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ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

IDENTIFICACIO DE LA SESSIO

Num.: 2025/16
Caracter: Ordinaria
Data: 22/05/2025

Horari: 19:30 hores a 19:50 hores
Lloc: Ajuntament de Tona - Sala de sessions de la casa consistorial

HI ASSISTEIXEN

Sr. Lluis Ges Parés, alcalde (AT)
Sr. Josep Valldeoriola Roquet, regidor (AT)
Sra. Judit Sarda Cabero, regidora (ERC-AM)
Sr. Albert Jofre Luengo, regidor (ERC-AM)

Sra. Berta Gonzalez Heurtaux, regidora de J X Tona (CM)

Sr. Antoni Fajardo Graupera, secretari

-_—

ORDRE DEL DIA

Aprovacié esborrany de I'acta de la sessio anterior del dia 15 de maig de 2025

2. Atorgament de subvencié nominativa per concessié directa a I'ADF Fontfreda

2025

3. Atorgament de subvencido nominativa per concessid directa a I'Associacio

Persones Voluntaries Tona 2025

4. Atorgament de subvencié nominativa per concessié directa a la Fundacio pel
Suport Social Solidari 2025
5. Donar compte a la Junta de Govern Local dels convenis de cooperacio
educativa entre I'Institut d'Estudis Médics i I'Ajuntament de Tona per a la
realitzaci6é de practiques académiques externes
6. Precsipreguntes

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- APROVACIO ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR DEL DIA 15

DE MAIG DE 2025

Havent-se distribuit als Regidors I'esborrany de l'acta de la sessié anterior de data 15 de
maig de 2025, la Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:
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Primer.- Aprovar l'esborrany de I'acta de la sessio anterior corresponent a la Junta de
Govern Local del dia 15 de maig de 2025 amb codi
aixi com la transcripcio al llibre corresponent.

Documents annexats a la resolucio:

Num. |Assumpte Document Codi de verificacio
ordre num.
1 Aprovacié esborrany de l'acta de la sessido | SG19/101UlI
anterior del dia 15 de maig de 2025

* Per descarregar el document annexat premeu i introduiu el corresponent codi de verificacié del document

2.- ATORGAMENT DE SUBVENCIO NOMINATIVA PER CONCESSIO DIRECTA A
L'ADF FONTFREDA 2025

Vista la peticié formulada per la ADF Fontfreda, en data 05/05/2025, perqué li sigui
concedida una subvencio per a finangar la participacié en el seguiment de la prevencié
d'incendis en el municipi de Tona durant I'any 2025.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
(en endavant RLGS) aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i
Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en
endavant ROAS).

Vista 'Ordenancga General de Subvencions de 'Ajuntament de Tona, que fou aprovada
per acord del Ple de data 27 d’abril de 2016.

Atés que en aquesta Ordenancga estableix el seu article 15 els sup0sits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb alld
previst a I'article 22.2 de la LGS.

Atés que en el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes
a lapartat 1.a) de l'article 15 de I'Ordenanca per tal que es pugui procedir a la
concessio d’una subvencio per concessié directa, pels seglients motius, estar prevista
nominativament en els pressupostos de 'ajuntament.

Atés que segons l'apartat segon de larticle 15 de I'Ordenanca, en l'acord de la
concessio, a meés del/de la beneficiari/aria, I'objecte i la quantia de la subvencié, es
fixaran el termini d’execucié de l'activitat subvencionada, el termini i la forma de
justificacio, aixi com la compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la
mateixa finalitat.

Vist l'informe d’intervencié de data 14 de maig de 2025, en qué s’estima suficient la
consignacio pressupostaria per a la concessioé de la subvencié.

Havent estat informat favorablement per I'Equip d'Alcaldia en sessié del dia 19 de maig
de 2025, la Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

Primer.- Aprovar I'atorgament d’'una subvencié nominativa per concessio directa a
'ADF Fontfreda, amb CIF G58402108, per un import de 1.500,00 € (mil cinc-cents
euros), destinada a finangar la participacio en el seguiment de la prevencié d'incendis
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en el municipi de Tona durant I'any 2025, d’acord amb l'apartat 1. a) de l'article 15 de
I'Ordenanca General de Subvencions.

Segon.- Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvencio, el text literal de la
qual és el seglent:

“CONVENI DE COL:-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE TONA | ADF
FONTFREDA PER A LA PARTICIPACIO EN EL SEGUIMENT DE LA PREVENCIO
D’INCENDIS EN EL MUNICIPI DE TONA DURANT EL 2025

REUNITS

D’una part el Sr. Lluis Ges Parés, en nom i representacio de I'’Ajuntament de Tona amb
CIF P0828300D, actuant en qualitat de legal representant, facultat per acord de la
Junta de Govern Local, en sessio de data 22 de maig de 2025, que actua assistit pel
Secretari de la Corporacid, Sr. Antoni Fajardo i Graupera.

De laltra part, el Sr. Jaime Canadell Verdaguer, actuant en nom de l'entitat ADF
Fontfreda, amb CIF G58402108, amb inscripcié en el Registre d’Associacions de la
Generalitat de Catalunya numero 9186 i degudament inscrita al registre municipal de
I'Ajuntament de Tona.

Les parts reconeixent-se mutuament capacitat per obrar, acorden subscriure aquesta
actai,

INTERVENEN

Ambdues parts, en I'exercici de les funcions que els estan legalment atribuides, es
reconeixen reciprocament capacitat de convenir i obligar-se en els terminis d’aquest
document.

MANIFESTEN

I. UADF esta constituida a I'empara de la Llei 6/1988, de 30 de marg, forestal de
Catalunya, per a la Col-laboracié amb les Administracions Publiques en tasques
de proteccio dels boscos i prevencié i extincié dels incendis forestals.

II. Els municipis tenen competéncia en matéria de prevencid i extincid d’incendis,
conservacio de camins i vies rurals, proteccido del medi ambient i foment de les
estructures agraries i forestals, segons estableixen els articles 63 a 68 de la vigent
Llei Municipal i de Régim Local a Catalunya.

lll. Que I'Ajuntament de Tona disposa de I'Ordenanga de subvencions aprovada pel
Ple Corporatiu de data 27 d'abrii de 2016 i que es considera aprovada
definitivament publicant-se integrament al BOPB en data 14 de juliol de 2016.
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IV. Que I'Ajuntament disposa del Pla municipal de Prevencié d'Incendis forestals
(PPI), del 2022 al 2027, redactat per I'Oficina de Prevencié Municipal d'Incendis
Forestals i Desenvolupament Agrari (OTPMIFDA) i que I'ADF/Entitat disposa d'una
copia de I'esmentat PPI.

V. Que 'ADF forma part de la Comissio local de seguiment del PPl i que estan
assistits per un técnic, adscrit a I'OTPMIFDA, per tal de donar suport a la
identificacio, prioritzacio i valoracié de les actuacions planificades en el programa
anual del PPI per a l'any 2022. Tanmateix, I'Ajuntament i 'ADF nomenen com a
interlocutor/s amb I'OTPMIFDA, per al seguiment de I'execucid i justificacié de les
actuacions a un técnic municipal.

VI. Que es reuneixen amb l'objecte de determinar les necessitats més urgents de
manteniment, consolidacié i millora deis camins de la xarxa viaria basica i dels
punts d'aigua destinats a extincié d'incendis forestals, aixi com d'altres actuacions
contemplades al PPl. Si s'escau, es realitzen ajustaments respecte a la
denominacié de I'actuacio, la codificacio en el mapa, i els costos aplicables, amb la
finalitat de mantenir la integritat de les actuacions.

VII. De conformitat amb el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es
concreta en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en
endavant LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) aix0 com els articles 118 a 129 del
Reglament d’Obres d’'Activitats i Serveis del Ens Locals de Catalunya aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Per tot I'exposat, ambdues parts de comu acord formalitzen aquest document en base
de les seglents:

CLAUSULES

Primera: L'objecte del present conveni és la col-laboracioé entre I'Ajuntament de Tona i
I'ADF Fontfreda pel que fa al servei municipal de vigilancia forestal, prevencié i extincié
d’incendis als boscos del terme de Tona durant I'exercici 2025.

Segona: Els termes de col-laboracié objecte d’aquest conveni es defineixen en els
seglents punts:

a) L'ADF col-laborara en I'elaboracié del programa municipal d’actuacions urgents en
cas d’incendis, aixi com suport en les tasques de vigilancia de zones forestals, tant
pel que fa al risc d’incendi, com d’altres que els puguin afectar negativament
(abocaments, incivisme...).

b) ULADF col-laborara en la realitzaci6 de campanyes de divulgacié entre els
propietaris forestals i veins del municipi per al foment del respecte del bosc,
prevencio i lluita contra els incendis forestals.

c) LADF col-laborara en la elaboraci6 amb [I'Ajuntament i amb la resta
d’Administracions Publiques competents en la coordinacié i assessorament en la
proposta de mesures de prevencid i lluita contra els incendis forestals (arranjament
camins, etc), dins el marc del PPl i el PVI.

d) LADF col-laborara en la vigilancia en determinats actes festius en els quals hi ha
foc:
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* Festa Major d’estiu: Castell de focs
» Altres actes o esdeveniments que puguin sorgir durant el periode d'execucio en
que sigui necessari el suport de I'ADF.

Tercera: L'Ajuntament de Tona col-labora amb I'esmentada entitat amb una aportacio
econdmica per a la realitzacié de les seves activitats per import de 1.500,00 euros.

El pagament de la quantitat prevista en aquest conveni es fara efectiu en dos terminis:

» es fara un pagament avancgat del 50% de la totalitat de la subvencié concedida,
una vegada s’hagi firmat el present conveni

+ es fara el pagament del 50% restant una vegada lentitat hagi justificat
degudament la subvencio

Quarta: En relaci6 a les despeses subvencionables i a la comprovacio de les
justificacions:

* Es consideren despeses subvencionables aquelles que de manera indubtable
responguin a la naturalesa de l'activitat subvencionada, siguin estrictament
necessaries i s’efectuin en el termini establert pel present conveni i s’hagin
efectuat dins I'exercici 2025, per tant referides al periode comprés entre I'1 de
gener de 2025 i 31 de desembre de 2025.

En tot cas, quedaran excloses de I'objecte de la subvencié:
a) Adquisicioé de béns materials i equipaments inventariables.
b) L'IVA no sera subvencionable quan el beneficiari pugui repercutir-lo.

* Es considera despesa efectuada la que hagi estat efectivament pagada amb
anterioritat a 'acabament del periode de justificacié determinat per la normativa
reguladora de la subvencio.

* El beneficiari ha d’'imputar els costos indirectes a I'activitat subvencionada en la
part que raonablement correspongui, d’acord amb els principis i les normes de
comptabilitat generalment admeses i, en tot cas, en la mesura que aquests
costos corresponguin al periode en el qual efectivament es du a terme
I'activitat.

* L’Ajuntament de Tona, no admetra com a justificants factures d’activitats que
hagin estat contractades per I'Ajuntament.

* En el cas que els documents presentats com a justificacié fossin incorrectes o
incomplets, es comunicara a linteressat/da la necessitat d'esmenar les
anomalies detectades en un termini maxim improrrogable de deu dies habils, a
comptar de 'endema que sigui notificat, amb I'advertiment que de no fer-ho es
procedira a la revocacio o a la reduccié de la subvencié segons correspongui.
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* La Intervencid determinara el procediment de fiscalitzacié i els criteris de
control de les justificacions de les subvencions atorgades per I'’Ajuntament.

Cinquena: La documentacio justificativa del pagament s’haura de presentar abans del
dia 31 de gener de 2026:

* Memoria de les activitats realitzades incloses en el present conveni, que
incloura una descripcié de les activitats, public assistent i liquidacié econdmica
(ingressos, despeses i déficit).

* Memoria econdmica justificativa del cost de I'activitat amb el contingut establert
en l'article 75.2 del RLGS i en el punt 23 apartat 3 de I'Ordenanca de
Subvencions.

* Factures de les activitats incloses en el present conveni, que justifiquin el 100%
de l'import subvencionat.

* Un exemplar de la documentacié i propaganda escrita i grafica relativa a
l'activitat subvencionada, que contingui la llegenda i Il'anagrama de
I'Ajuntament.

Sisena: En totes les activitats o actuacions programades dins aquest conveni, l'entitat
fara constar en la publicitat que es generi, el text seglient:

Amb el suport de I'Ajuntament de Tona

on s’incloura el logotip de I'Ajuntament de Tona que esta format per I'escut heraldic de
I'Ajuntament i el nom de la institucid, s'aplicara verticalment, I'escut i en la part inferior el
nom de la institucidé, amb una area de proteccié en la que no hi pugui haver un altre
element. S'ha de col-locar en un lloc visible.

Setena: Aquest conveni tindra validesa des de la data de la seva signatura fins el dia 31
de desembre de 2025.

Vuitena: Seran causes de rescissio d'aquest conveni:
* El mutu acord de totes les parts.
* Incompliment de les clausules del contracte.
* Incompliment de les condicions generals establertes en la legislacié vigent.

Novena: En tot alld no previst en el present conveni s'estara al que estableix I'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu
Reglament de desenvolupament.

En prova de conformitat, els atorgants es ratifiquen en el contingut del conveni i el
signen.”

Tercer.- Autoritzar i disposar una despesa de 1.500,00 € (mil cinc-cents euros) amb
carrec a l'aplicaciéo T10 1360 48010 del pressupost de I'exercici 2025, per fer front a la
subvenci6 que s’atorga.

Quart.- Ordenar el pagament avancgat del 50% de la subvencié concedida en concepte
de bestreta a 'ADF Fontfreda, d’acord amb el que disposen les bases d’execuci6 del
pressupost.

Cinqué.- Facultar a I'Alcalde per a la signatura de tots els documents necessaris per
tal de donar compliment a I'acordat.
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Sisé.- Notificar el present acord a 'ADF Fontfreda.

3.- ATORGAMENT DE SUBVENCI(')‘NOMINATIVA PER CONCESSIO DIRECTA A
L'ASSOCIACIO PERSONES VOLUNTARIES TONA 2025

Vista la peticio formulada per I'Associaci6 Persones Voluntaries Tona, en data
07/05/2025, perqué li sigui concedida una subvencié per a finangar el projecte "Rebost
Solidari" i altres accions d'ajuda a les persones amb risc d'exclusio social.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
(en endavant RLGS) aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i
Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en
endavant ROAS).

Vista 'Ordenancga General de Subvencions de I'’Ajuntament de Tona, que fou aprovada
per acord del Ple de data 27 d’abril de 2016.

Atés que en aquesta Ordenanca estableix el seu article 15 els suposits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb alld
previst a I'article 22.2 de la LGS.

Atés que en el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes
a lapartat 1.a) de larticle 15 de I'Ordenanga per tal que es pugui procedir a la
concessio d’'una subvencio per concessié directa, pels seglients motius, estar prevista
nominativament en els pressupostos de I'ajuntament.

Atés que segons l'apartat segon de larticle 15 de I'Ordenanca, en l'acord de la
concessio, a més del/de la beneficiari/aria, I'objecte i la quantia de la subvencio, es
fixaran el termini d’execucidé de l'activitat subvencionada, el termini i la forma de
justificacio, aixi com la compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la
mateixa finalitat.

Vist I'informe d’intervencié de data 14 de maig de 2025, en qué s’estima suficient la
consignacio pressupostaria per a la concessio de la subvencié.

Havent estat informat favorablement per I'Equip d'Alcaldia en sessié del dia 19 de maig
de 2025, la Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

Primer.- Aprovar I'atorgament d’'una subvencié nominativa per concessi6é directa a
I'Associacié Persones Voluntaries Tona, amb CIF G67368100, per un import de
12.000,00 € (dotze mil euros), destinada a finangar el projecte "Rebost Solidari" i altres
accions d'ajuda a les persones amb risc d'exclusié social, d’acord amb l'apartat 1. a)
de l'article 15 de I'Ordenanca General de Subvencions.

Segon.- Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvencio, el text literal de la
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qual és el seguent:

“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'ASSOCIACIO PERSONES
VOLUNTARIES TONA | LAJUNTAMENT DE TONA PER COL-LABORAR AMB EL
PROJECTE “REBOST SOLIDARI” | ALTRES ACCIONS PER AJUDAR A LES
PERSONES AMB RISC D’EXCLUSIO SOCIAL

REUNITS

D’una part el Sr. Lluis Ges Parés, en nom i representacio de I’Ajuntament de Tona amb
CIF P0828300D, actuant en qualitat de legal representant, facultat per acord de la
Junta de Govern Local, en sessié de data 22 de maig de 2025, que actua assistit pel
Secretari de la Corporacio, Sr. Antoni Fajardo i Graupera.

De l'altra part, la Sra. M. Antonia Serra Baucells amb en qualitat de
Presidenta de I'Associacio Persones Voluntaries Tona amb CIF G67368100.

Cadascu, en nom i representacié de les entitats respectivament esmentades, i
reconeixent-se mutuament la capacitat legal suficient per aquest acte.

MANIFESTEN

I. Que I'Associacié Persones Voluntaries Tona fomenta la dinamitzacio i formacié del
voluntariat al municipi.

II. Que I'Associacié Persones Voluntaries Tona desenvolupa diferents projectes en
diversos ambits al municipi.

lll. Que T'Ajuntament de Tona fomenta politiques de promocié al voluntariat al
Municipi.

IV. Que I'Associacié Persones Voluntaries Tona demana a I'’Ajuntament de Tona un
ajut per tal de fer front a les despeses derivades dels projectes de I'associacio.

V. Que un dels projectes que desenvolupa I'Associacid Persones Voluntaries, a
I'ambit d’accié social d'atencid, és el Rebost Solidari per garantir la distribucio
d’aliments a persones en risc d'exclusié social.

VI. Que I'Ajuntament de Tona participa a través de la Mancomunitat la Plana en el
procés de distribucid dels aliments, dins del Programa Operatiu d’Ajuda
Alimentaria del Fons d’Ajuda Europea per a les Persones Més Desfavorides
(FEAD).

VII. Que I'Ajuntament de Tona, des de la regidoria de Serveis Socials, contribueix a
promoure la insercid social en situacions de marginacié i donar suport a les
persones amb risc d’exclusié social.

VIIIl. Que un dels objectius de les politiques socials, contemplats a la llei 12/2007, de
11 d'octubre, de serveis socials, és la promocid de l'associacionisme, la
participacié, I'ajuda mutua, I'accié voluntaria i altres formes d’implicacioé solidaria
en els afers de la comunitat.

IX. Que I'Ajuntament de Tona ha desenvolupat accions de suport a I'Associacié
Persones Voluntaries Tona i que creu necessari que aquestes puguin ser
estructurades, en el marc del present conveni de col-laboracié, per donar-hi
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continuitat i suport economic.
D’acord amb aquests antecedents, ambdues parts,
ACORDEN
Primer.- Objecte

Que ambdues parts estan compromeses a treballar pel foment, dinamitzacioé i formacio
del voluntariat de Tona.

Que ambdues parts estan compromeses a treballar a favor de les persones de la
comunitat, afectades per una situaci6 econdmica desfavorable, moltes d’elles amb
carregues familiars, que es troben amb dificultats per fer front a les necessitats
basiques de la unitat familiar o de la seva propia persona.

Segon.- Atencié a les persones

Que I'Associacié Persones Voluntaries Tona haura d’adregar a les persones que li
demanin assisténcia, abans de rebre 'assisténcia sol-licitada, als Serveis Socials de
'Ajuntament de Tona, amb la finalitat de dur a terme una analisi de la situacio
socioecondmica de cada cas.

Que I'Associacié Persones Voluntaries Tona i els Serveis Socials de I'Ajuntament de
Tona han de mantenir una comunicacié fluida per traspassar informacié i atendre les
incidéncies.

Que la Mancomunitat La Plana posara a I'abast de 'Associacié Persones Voluntaries
Tona el programa Equaliment per tal de poder gestionar I'entrega d’aliments.

Que I'Ajuntament de Tona podra derivar a I'Associacié Persones Voluntaries Tona a
persones usuaries dels seus serveis, sempre que la situacié d’aquestes ho requereixi.

Tercer.- Subvencié atorgada

L'Ajuntament subvencionara a I'Associacié Persones Voluntaries Tona amb una
col-laboracié econdmica per un import de 12.000,00 € (dotze mil euros), per a les
despeses que es produeixin per desenvolupar el Rebost Solidari i les accions de
I'associacio, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria T08 2311 48003.

També donara suport a I'associacié amb una col-laboracié de suport técnic, consistent
en:
* Projecte Rebost solidari:
1. Fons d’Ajuda Europea per a les Persones més desfavorides.
L'entrega d’aliments provinents del FEAD es fara efectiva a I'Associacié
Persones Voluntaries Tona, sempre que I'Associacio Persones Voluntaries
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Tona compleixi els requisits i a través dels acords i els protocols existents
entre la Mancomunitat la Plana, I’Ajuntament de Tona i el programa FEAD.

2. L’adquisicio i distribucié d’aliments, com també de bombones de buta i
estufes per fer front a la pobresa energética, per part de I'Associacié
Persones Voluntaries Tona a través d’altres fonts, a les abans esmentades,
es fara sota els seus propis criteris consensuats amb els Serveis Socials de
I'Ajuntament de Tona.

» Altres accions i projectes:

1. Accions i projectes que desenvolupi '’Associacié de Persones Voluntaries
L'Ajuntament de Tona cedeix I's dels espais municipals en funcié de la
disponibilitat dels espais. La sol-licitud dels espais és realitzara a partir dels
Canals oficials de I’Ajuntament.
=  Sol‘licitud d'equipaments municipals i recursos materials culturals i

esportius
= Hospici cultural. https://hospici.cat/espais_entitat/21
= Assessorament

2. Assessorament en el conceptes administratius i técnics corresponent a les
accions vinculades al conveni.

Quart.- Seguiment del conveni

Per tal de vetllar pel correcte desenvolupament de les actuacions subjectes al conveni
es creara una comissio de seguiment integrada per tres representants de I'Associacié
Persones Voluntaries Tona (essent un d'ells voluntari del rebost), 2 representants de
I'Ajuntament de Tona i 2 representants de la Mancomunitat la Plana. Les reunions es
duran a terme com a minim semestralment d’acord amb les necessitats de les parts i
permetran informar dels resultats assolits. Una de les reunions s’ha de convocar i
desenvolupar durant I'dltim trimestre de I'any.

Cinqué.- Proteccio de dades personals

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccié de
dades, d'acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) (DOUE 4.5.2016).

Sisé.- Acceptacio de la subvencio

S’entendra acceptada la subvencié per la signatura d’aquest conveni part de
'associacio beneficiaria.

Seté.- Termini d’execucié

La subvencié es destinara a finangar les despeses que es produeixin per desenvolupar
el Rebost Solidari i les accions de 'associacio efectuades entre els dies 1 de gener de
2025 al 31 de desembre de 2025.

Vuiteé.- Termini i forma de justificacié

L'entitat beneficiaria haura de justificar la realitzacié de I'activitat subvencionada com a
maxim el dia 31 de gener de 2026, mitjancant la presentacié del compte justificatiu
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simplificat, que contindra:

1. Memodria de les activitats realitzades incloses en el present conveni, que
incloura una descripcié de les activitats, public assistent i liquidacié econdmica
(ingressos, despeses i déficit).

2. Memodria econdmica justificativa del cost de I'activitat amb el contingut establert
en l'article 75.2 del RLGS i en el punt 23 apartat 3 de I'Ordenanga de
Subvencions.

3. Justificants de les despeses de les activitats incloses en el present conveni,
que justifiquin el 100% de l'import subvencionat.

Nové.- Pagament

Atés que I'Associacié Persones Voluntaries Tona és una entitat sense finalitat de lucre i
que l'activitat subvencionada té com a finalitat la de treballar a favor de les persones
de la comunitat, afectades per una situacid6 econdomica desfavorable, moltes d’elles
amb carregues familiars, que es troben amb dificultats per fer front a les necessitats
basiques de la unitat familiar o de la seva propia persona; donant suport a les
politiques socials que realitza I'Ajuntament de Tona amb la Mancomunitat La Plana.

Atés que l'associacié ha indicat a la sol-licitud de la subvencié que necessita un
pagament avancgat per poder portar a terme la seva activitat.

Atés que el punt 21& de I'Ordenanga de Subvencions de |'Ajuntament de Tona
estableix en l'apartat 2 que es podran efectuar pagaments a compte, a mesura que es
vagin presentant justificants de part de I'obra o activitat efectuada; i en I'apartat 3 el
pagament anticipat o bestreta de la subvencié abans de la justificacio, s'efectuara en
casos puntuals que s'hauran d'explicitar en les Bases Reguladores o en l'acte de
concessio; el pagament de I'ajut previst a I'anterior pacte es fara efectiu en un unic
termini:

» es fara un pagament avancat del 100% de la totalitat de la subvencio

concedida, una vegada s’hagi firmat el present conveni

L'Ajuntament de Tona podra requerir la presentacid de certificaci6 emesa per
organisme competent acreditativa que I'associacié manté la seva forma i personalitat
juridiques.

Desé.- Obligacions del beneficiari de la subvencié

1. Els/les perceptors/res de subvencions concedides per I'Ajuntament, s’obliguen
a executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de
bona administracié, bona fe i presumpcié de legalitat, aixi com a la seva
justificacié.

2. El/la beneficiari/aria d’'una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions
de comprovacié i de control financer que realitzi la Intervenci6 General de
l'Ajuntament, i a aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici
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de les actuacions anteriors i en relacio a la subvencié concedida.

3. Els documents, de qualsevol mena, justificatius de I'aplicacio dels fons rebuts,
s’hauran de conservar per un periode no inferior a 6 anys, comptadors des de
la finalitzacié del termini de presentacio de les justificacions.

4. Elsl/les beneficiaris/aries hauran de fer constar la col-laboracié de I'Ajuntament
en I'execucio del projecte o de I'activitat, en tota la documentacié impresa i en
cartells o mitjans electronics i audiovisuals.

El logotip esta format per I'escut heraldic de I'Ajuntament i el nhom de la
institucid, s’aplicara verticalment, I'escut i en la part inferior el nom de la
institucié, amb una area de proteccié en la que no hi pugui haver un altre
element. S’ha de col-locar en un lloc visible.

5. Lincompliment d’aquestes obligacions originara les responsabilitats que en
cada cas corresponguin i podra suposar la revocacio, reduccio o reintegrament
de la subvencié concedida

Onzé.- Compatibilitat amb altres subvencions

La subvencio atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions
rebudes per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte/activitat a
desenvolupar.

Dotzé.- Régim juridic supletori

En tot alld no previst en el present conveni s’estara al que estableix I'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu
Reglament de desenvolupament.

Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i compliment d’aquest
conveni seran de coneixement i competéncia de l'ordre jurisdiccional contencios
administratiu.

Tretzeé.- Vigéncia del conveni

Aquest conveni sera vigent fins el 31 de desembre de 2025.

| en prova de conformitat, les persones que 'atorguen signen el present conveni.”

Tercer.- Autoritzar i disposar una despesa de 12.000,00 € (dotze mil euros) amb carrec
a l'aplicacié T0O8 2311 48003 del pressupost de I'exercici 2025, per fer front a la
subvencio que s’atorga.

Quart.- Ordenar el pagament avancat del 100% de la subvencié concedida en
concepte de bestreta a ’Associacio Persones Voluntaries Tona, d’acord amb el que
disposen les bases d’execucio del pressupost.

Cinqué.- Facultar a I'Alcalde per a la signatura de tots els documents necessaris per
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tal de donar compliment a I'acordat.

Sisé.- Notificar el present acord a I'Associacio Persones Voluntaries Tona.

4.- ATORGAMENT DE SUBVENCIO NOMINATIVA PER CONCESSIO DIRECTA A LA
FUNDACIO PEL SUPORT SOCIAL SOLIDARI 2025

Vista la petici6 formulada per la Fundacié pel Suport Social Solidari, en data
13/05/2025, perqué li sigui concedida una subvencié per a financar el Projecte
d'intervencié en la prevencioé de la SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la
prostitucié a Osona.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu
Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
(en endavant RLGS) aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i
Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en
endavant ROAS).

Vista 'Ordenanga General de Subvencions de I'’Ajuntament de Tona, que fou aprovada
per acord del Ple de data 27 d’abril de 2016.

Atés que en aquesta Ordenancga estableix el seu article 15 els supodsits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb alld
previst a I'article 22.2 de la LGS.

Atés que en el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes
a lapartat 1.a) de larticle 15 de I'Ordenanga per tal que es pugui procedir a la
concessio d’una subvencio per concessio directa, pels seglents motius, estar prevista
nominativament en els pressupostos de I'ajuntament.

Atés que segons l'apartat segon de larticle 15 de I'Ordenanga, en l'acord de la
concessio, a més del/de la beneficiari/aria, I'objecte i la quantia de la subvencid, es
fixaran el termini d’execucidé de l'activitat subvencionada, el termini i la forma de
justificacio, aixi com la compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la
mateixa finalitat.

Vist I'informe d’intervencié de data 14 de maig de 2025, en qué s’estima suficient la
consignacio pressupostaria per a la concessié de la subvencié.

Havent estat informat favorablement per I'Equip d'Alcaldia en sessié del dia 19 de maig
de 2025, la Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

Primer.- Aprovar I'atorgament d’'una subvencié nominativa per concessio directa a la
Fundacio pel Suport Social Solidari, amb CIF G63340483, per un import de 600,00 €
(sis-cents euros), destinada a finangar el Projecte d'intervencié en la prevencié de la
SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la prostitucio a Osona, d’acord amb
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l'apartat 1. a) de l'article 15 de I'Ordenanga General de Subvencions.

Segon.- Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvencio, el text literal de la
qual és el seguent:

“CONVENI ENTRE LA FUNDACIO PEL SUPORT SOCIAL SOLIDARI |
L’AJUNTAMENT DE TONA PER A FINANGAR EL PROJECTE D’INTERVENCIO EN
LA PREVENCIO DE LA SIDA | ALTRES ITS EN PERSONES QUE EXERCEIXEN LA
PROSTITUCIO A OSONA

REUNITS

D’una part el Sr. Lluis Ges Parés, en nom i representacio de I’Ajuntament de Tona amb
CIF P0828300D, actuant en qualitat de legal representant, facultat per acord de la
Junta de Govern Local, en sessié de data 22 de maig de 2025, que actua assistit pel
Secretari de la Corporacio, Sr. Antoni Fajardo i Graupera.

De l'altra part, el Sr. Pere Tusquellas i Oto, com a President de la Fundacié pel Suport
Social Solidari, amb

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

I. Que la Fundacio pel Suport Social Solidari ha sol-licitat a ’Ajuntament de Tona un
ajut pel Projecte d’intervencio en la prevencio de la SIDA i altres ITS en persones
que exerceixen la prostitucié a Osona. L'any 2008 es desenvolupa un projecte pilot
per explorar la realitat dels treballadors i treballadores sexuals d'Osona. En el
transcurs d'aquesta prospeccid s'evidencia l'existéncia d'aquest col-lectiu a la
comarca i es detecta la necessitat de controlar la cadena de contagi del VIH i
altres malalties de transmissio sexual. Amb aquest objectiu inicial es dissenya el
projecte gestionat per la Fundacié pel Suport Social Solidari des del 2009 i que
continua fins a l'actualitat.

El col'lectiu de persones que exerceixen la prostitucid presenta diferents
conductes de risc social i sanitari que comporten diferents tipus de conseqliiéncies
negatives que afecten al conjunt de la societat.

Diferents estudis han establert que la millor intervencié per a disminuir les
conductes de risc que presenta aquest col-lectiu es la reduccié de danys.

[I. Que I'Ajuntament de Tona col-labora amb I'Agéncia de Proteccié de la Salut en
diferents projectes de prevencio de la salut.

. Que aquest conveni esta sotmés a I'establert a alldo que s’estableix la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

Per tot aixd, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a
aquest acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglents:

PACTES

Primer.- OBJECTE

L'objecte del conveni és establir els termes col-laboracié entre I'Ajuntament de Tona i

la Fundaci6 pel Suport Social Solidari en el Projecte d’intervencié en la prevencio de la
SIDA i altres infeccions de transmissio sexual (ITS) en les persones que exerceixen la
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prostitucié a Osona, amb els segiients objectius:

Objectius generals

- Prevenir la transmissio del VIH i altres Infeccions de Transmissié Sexual (ITS) en els i
les treballadors/es sexuals que exerceixen la prostitucié a la comarca d'Osona.

- Consolidar espais de confianca i confidencialitat amb les persones que exerceixen la
prostitucio a la comarca per tal que comptin amb els recursos personals necessaris per
vetllar per la seva salut sexual i reproductiva, aixi com comunicar situacions de
violéncia, abus o trafic.

Els objectius especifics

- Realitzar accions de formacié i de sensibilitzacio relacionades amb la prevencio i la
promocio de la salut de les treballadores i treballadors sexuals de la comarca d’Osona
mitjanc¢ant la distribucié de material preventiu i formatiu.

- Facilitar el control ginecoldgic, urologic, endocri i/o dermatologic en funcié del génere,
aixi com el cribratge de malalties de transmissié sexual als treballadors/es de sexe de
la comarca d’'Osona.

- Promoure I'is dels circuits assistencials per part dels treballadors/es sexuals
d’Osona, ajustant les seves caracteristiques a les necessitats especifiques d’aquest
col-lectiu de risc (evitar la rigidesa d’horaris, flexibilitzar els protocols, atendre
situacions d'’irregularitat, etc.).

- Consolidar canals de coordinacio i seguiment eficacos amb entitats que treballin en el
mateix ambit d’actuacié fora de la comarca d’Osona.

- Mantenir actualitzada la informacié sobre les caracteristiques particulars del colslectiu
de treballadors/es sexuals de la comarca d’Osona.

Obijectius operatius

- Mantenir el numero d’intervencions desenvolupades al llarg de I'any anterior.

- Vetllar per I'accés dels treballadors/es sexuals de la comarca d’Osona a material
preventiu en 'ambit de la salut sexual i reproductiva.

- Mantenir una base de dades actualitzada amb informacié personal dels
treballadors/es sexuals que exerceixen a la comarca d’Osona (génere, edat, pais de
procedéncia, etc.).

- Assegurar l'accés a la targeta sanitaria per part de tots els treballadors/es sexuals de
la comarca d’Osona.

- Incrementar la difusi6 de l'espai setmanal de consulta al CAP Osona per als
treballadors/es sexuals de la comarca, consolidant-ne el seu Us entre aquest col«lectiu.
- Mantenir el nUmero de visites programades al punt ASSIR per part dels professionals
de referencia del projecte, a demanda dels treballadors/es sexuals de la comarca.

- Incrementar el numero de visites efectivament realitzades al punt ASSIR per part dels
treballadors/es sexuals, conscienciant a aquestes persones de la necessitat de vetllar
per a la propia salut sexual i reproductiva.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO
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L'Ajuntament subvencionara a la Fundacio pel Suport Social Solidari amb un import de
600,00 € (sis-cents euros), per a col-laborar en la realitzacio de les activitats descrites
al punt anterior.

Tercer.- ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO

S’entendra acceptada la subvencio per la signatura d’aquest conveni per part del/de la
beneficiari/aria.

Quart.- TERMINI D’EXECUCIO

La subvencié es destinara a finangar les despeses que es produeixin pel Projecte
d’intervencié en la prevencié de la SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la
prostitucié a Osona, des del dia 1 de gener de 2025 al 31 de desembre de 2025.

Cinqué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO

La beneficiaria haura de justificar la realitzacié del projecte/activitat subvencionada
com a maxim el dia 31 de gener de 2026, mitjancant la presentacié del compte
justificatiu simplificat, que contindra:

- Memodria justificativa del compliment de les condicions imposades en els
instruments reguladors de la seva concessid, aixi com de les activitats realitzades i
els resultats obtinguts.

- Memoria econdmica justificativa del cost de I'activitat amb el contingut establert en
I'article 75.2 del RLGS.

Sisé.- PAGAMENT

El pagament de la subvencié a favor de I'entitat es realitzara en dos terminis:

» es fara un pagament avancat del 50% de la totalitat de la subvencié concedida,
una vegada s’hagi firmat el present conveni

+ es fara el pagament del 50% restant una vegada lentitat hagi justificat
degudament la subvencio

Seté.- OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI DE LA SUBVENCIO:

1. Els/les perceptors/res de subvencions concedides per I'Ajuntament, s’obliguen a
executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona
administracid, bona fe i presumpcié de legalitat, aixi com a la seva justificacio.

2. El/la beneficiari/aria d’'una subvencid esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de
comprovacio i de control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament, i
a aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions
anteriors i en relacié a la subvencié concedida.

3. Els documents, de qualsevol mena, justificatius de l'aplicacid dels fons rebuts,
s’hauran de conservar per un periode no inferior a 6 anys, comptadors des de la
finalitzacié del termini de presentacio de les justificacions.

4. Els/les beneficiaris/aries hauran de fer constar la col-laboracié de I'Ajuntament en
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I'execucio del projecte o de l'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o
mitjans electronics i audiovisuals.

5. Lincompliment d’aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada
cas corresponguin i podra suposar la revocacio, reduccié o reintegrament de la
subvencié concedida

Vuité.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:

1. Els/les beneficiaris/aries hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol
subvencio publica concurrent que no s’hagi declarat a la sol-licitud.

2. La subvencidé atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions
rebudes per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte/activitat a
desenvolupar.

Nove.- REGIM JURIDIC SUPLETORI:

En tot alld no previst en la present resolucié s’estara al que estableix I'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu
Reglament de desenvolupament.

Desé.- VIGENCIA DEL CONVENI

Aquest conveni sera vigent fins el 31 de desembre de 2025.

En prova de conformitat, els atorgants es ratifiquen en el contingut del conveni i el
signen.”

Tercer.- Autoritzar i disposar una despesa de 600,00 € (sis-cents euros) amb carrec a
l'aplicacié T0O8 2311 48006 del pressupost de l'exercici 2025, per fer front a la
subvencio que s’atorga.

Quart.- Ordenar el pagament avancgat del 50% de la subvencié concedida en concepte
de bestreta a la Fundacio pel Suport Social Solidari, d’acord amb el que disposen les
bases d’execucio del pressupost.

Cinqué.- Facultar a I'Alcalde per a la signatura de tots els documents necessaris per
tal de donar compliment a I'acordat.

Sisé.- Notificar el present acord a la Fundacié pel Suport Social Solidari.
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5.- DONAR COMPTE A LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DELS CONVENIS DE
COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE L'INSTITUT D'ESTUDIS MEDICS |
L'AJUNTAMENT DE TONA PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES
ACADEMIQUES EXTERNES

Vist els convenis de cooperacié educativa entre I'lnstitut d’Estudis Medics (IME) i
'Ajuntament de Tona per a la realitzacié de practiques académiques externes, es dona
compte a la Junta de Govern Local del contingut del conveni num. 1, del conveni num. 2 i
del conveni num. 3:

Conveni numero 1:

“CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE L’ INSTITUT D’ESTUDIS MEDICS
I AJUNTAMENT DE TONA PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES
ACADEMIQUES EXTERNES.

Barcelona, 13/05/2025.
REUNITS

El Sr. Agusti Ruiz Caballero, amb com administrador unic i en
representacié de IEM — Instituto de Estudios Médicos, SL. de Barcelona, amb domicili
en C/ Salvador Espriu 73-75, baixos, amb NIF B-60.705.068 e inscrita en el Registre
Mercantil de Barcelona, en endavant I'lEM

El Sr./Sra. Lluis Ges Parés amb com a responsable i en
representacio de I'’Ajuntament de Tona, amb domicili social a carrer de la Font num. 10
08551 Tona, i numero d’identificacid fiscal P0828300D, en endavant, la entitat
col-laboradora.

| lestudiant amb estudiant del Cicle formatiu de
Grau Superior de Técnic/a Superior en Coordinacié d’Emergéncies i Proteccié Civil,
amb  domicili i correu electronic

en endavant, I'estudiant.
EXPOSEN

l. Que les parts reconeixen tenir les condicions necessaries per a la signatura
d’aquest conveni d’acord amb la normativa reguladora de les practiques
d’estudi.

Il. Que la entitat col-laboradora esta interessada en col-laborar amb I'lEM,
mitjangant la participacio activa en la formacié practica dels seus estudiants.

I, Que, amb la finalitat d’establir els terminis d’aquesta col-laboracio, les tres parts
subscriuen i formalitzen, en consequéncia, aquest conveni a partir dels
seglients ACORDS:

ACORDS
1. Objecte del conveni. L'objecte del conveni es establir els terminis de col-laboracio

que han de regir entre les parts signants per tal que els estudiants de I'lEM puguin fer
practiques academiques externes a les dependéncies de la entitat col-laboradora.
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2. Condicions de les practiques.

Data d’inici: 6/05/2025 Data de finalitzacio: 22/05/2025
Horari: DI-Dv: 8n-15h Hores totals: 416h
Jornada mati Exempci6:25

acord:95h

Modul professional:  MP15:Formacio en centres de treball

Ajuda a I'estudi’: 0 euros/hora Altre tipus d’ajuda: 0

Area de I'entitat on es realitzen les practiques: Area Territori

Lloc de realitzacio de les practiques: carrer de la Font num. 10 08551 Tona

"L’entitat col-laboradora abonara a I'estudiant I'ajuda a I'estudi que es detalla en
aquesta clausula.

3. Projecte formatiu. Durant I'estada de practiques, I'estudiant desenvolupara,
treballara i assolira les competéncies técniques i especifiques detallades a continuacio,
aixi com les tasques que es descriguin:

Competéncies genériques:

Capacitat tecnica, capacitat d’aprenentatge, administracié de tasques, habilitats de
comunicacio oral i escrita, sentit de la responsabilitat, facilitat d’adaptacio, creativitat i
iniciativa, implicacié personal, motivacio, receptivitat de les critiques, puntualitat,
relacions amb el seu entorn laboral, capacitat de treball en equip.

Competéncies especifiques:

Capacitat per aplicar els coneixements adquirits al si d’institucions publiques i privades
del sector: Conéixer i familiaritzar-se amb les técniques i procediments dels serveis de
prevencio, proteccié civil i coordinacié d’emergéncies.

Tasques:

- Tasques de suport administratiu al servei de proteccio civil

Pla de seguiment: El tutor/a de practiques de I'entitat col-laboradora acollira i
acompanyara l'estudiant i en fara un seguiment periodic de la seva evolucid que
reflectira a I'informe final que lliurara al tutor/a académic/a.

4. Tutoria académica de I'IEM. L'IEM designa com a tutora académica Cristina

Ajuntament de Tona * C.Font, 10 * 08551 * Tona * BARCELONA * Tel: 938870201 * Fax: 938870498 * www.tona.cat



El document electronic ha estat aprovat. Aquest document ha estat firmat per Alcalde (Lluis Ges Parés) a las 08:47 del dia 30/05/2025 i per Secretari (Antoni Fajardo Graupera) a las 08:54 del dia 30/05/2025. Mitjan¢ant el codi de verificacié pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels

documents signats, a la seglient adrega web: https://seuelectronica.tona.cat/opensiac/action/consultadocumentos

Barreto, que sera la persona encarregada de realitzar el seguiment efectiu de les
practiques, i dur a terme el procés avaluador de les practiques i I'avaluacié final.

5. Tutoria a I’entitat col-laboradora. L’entitat col-laboradora designa com a tutor Lluis
Ges Parés, que sera la persona encarregada d’orientar i supervisar la feina, fixar el pla
de treball i emetre I'informe final d’avaluacioé de I'estanga a practiques.

6. Tipologia de les practiques. L'estudiant i I'entitat col-laboradora acordaran si la
realitzacié de les practiques sera en modalitat presencial, no presencial o una
combinacié de les dues anteriors, adoptant les mesures oportunes derivades de
situacions de forga major i seguint les directrius del centre educatiu. Si en un moment
determinat les autoritats sanitaries determinen que les practiques no es poden realitzar
en format presencial, les parts podran acordar seguir I'estada en format no presencial
sense necessitat de modificar aquest conveni.

7. Pla de seguiment i criteris d’avaluacié. El tutor de I'entitat col-laboradora emetra
un informe final d’avaluacié de la estada de practiques. D’altra banda, I'estudiant
elaborara la memoria de practiques.

Correspon al tutor académic avaluar I'estada en practiques de cada estudiant. Pel que
fa a les practiques curriculars, aquesta avaluacié es dura a terme seguint el criteri
numeric de 0 a 10. En el cas de les extracurriculars, l'avaluaci6 de I'estada en
practiques es realitzara seguint el criteri d’apte/a o no apte/a.

8. Resolucié anticipada. Lestudiant es compromet a comunicar [entitat
col-laboradora, amb un minim de 15 dies, la seva intencié d’abandonar les practiques
abans de la data prevista.

9. Inexisténcia de relacié laboral. La realitzacio de les practiques en cap cas implica
I'existéncia de relacié laboral entre I'estudiant i I'entitat col-laboradora.

10. Normativa de seguretat. L'entitat col-laboradora ha d’informar I'estudiant en
practiques de la norma de seguretat i prevencio de riscos laborals. Aixi mateix, ha de
disposar dels recursos i els mitjans necessaris per facilitar 'accés a les practiques dels
estudiants amb discapacitat i la conciliacié6 amb les activitats o situacions personals
derivades d’aquesta situacio de discapacitat.

11. Régim de permisos dels estudiants. L'estudiant pot absentar-se el temps
indispensable derivat de les obligacions académiques o de participacié en organs de
govern i de representacidé del centre educatiu, salut o altres suposits acordats amb
'entitat col-laboradora i el centre educatiu. L'estudiant ho ha de comunicar amb
antelacio suficient i presentar el/s justificant/s corresponent/s.

En el supodsit de maternitat, paternitat o malaltia greu, I'estudiant té dret a suspendre
les seves practiques académiques durant un periode equivalent al permis laboral. En
finalitzar aquest periode podra reincorporar-se a les practiques, sempre que no s’hagi
superat la data de finalitzacié pactada de les practiques. L'estudiant no te dret a una
extensio de les practiques a I'entitat col-laboradora, sens perjudici que aixi ho puguin
acordar les parts com a addenda a aquest conveni.

12. Proteccié de dades. L'IEM i I'entitat col-laboradora actuaran com a responsables
dels seus propis tractaments de dades personals que realitzin en compliment d’aquest
conveni i es comprometen a tractar-los d’acord amb el Reglament General de
Proteccié de Dades (Reglament (UE) 2016/679), d’ara endavant, RGPD, i la Llei
Organica 3/2018 de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, d’ara
endavant, LOPDGDD. Lentitat col-laboradora s’abstindra de fer cap tipus de
tractament de les dades personals dels estudiants en practiques més enlla del que
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sigui necessari per a la consecucio de les finalitats d’aquest conveni. De la mateixa
manera, es compromet a no manipular, transformar ni cedir a tercers les dades
esmentades o els arxius que els contenen, fora de l'estricte objecte de la relacié
subscrita per ambdues parts, aixi com a guardar-ne l'estricta confidencialitat. L’entitat
col-laboradora, com a responsable del tractament, facilitara a I'estudiant la informacié
requerida per la normativa de protecci6 de dades; particularment informara de la
manera com pot exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio, portabilitat, limitacio i
oposicio al tractament, d’acord amb el que disposen la RGPD i la LOPDGDD.

13. Confidencialitat i accés a la informacio. L'estudiant es compromet a mantenir la
confidencialitat de tota la informaci6 a la qual tingui accés en mérits de la seva practica
académica a lentitat col-laboradora, aixi com a no revelar, difondre o cedir la
informacio referida a terceres persones, i a complir amb les altres obligacions que i
corresponen, de conformitat amb la legislacio vigent en matéria de proteccié de dades
personals.

14. Reconeixements derivats de les practiques. Pel que fa al reconeixement dels
tutors designats per I'entitat col-laboradora, I'lEM, prévia peticié per part de la persona
interessada, expedira un certificat de reconeixement institucional en qué es faran
constar, com a minim, les caracteristiques de la col-laboracid, els estudis en qué s’ha
desenvolupat, el nombre d’estudiants tutorats i el total d’hores tutorades.

15. Causes d’extincio. Les possibles causes d’extincié d’aquest conveni sén les
seguents:

i. Expiracié de la data de finalitzacio.

ii. Extincié de la relacié académica entre I'estudiant i ''EM.

iii. Mutu acord de les parts.

iv. Incompliment de les obligacions assumides per les parts en aquest conveni.
v. Les generals establertes per la legislacio vigent.

En els cassos iii), iv) i v), les parts hauran de presentar un escrit d’acord.

16. Situacions de discriminacié o assetjament. Les practiques académiques
externes s’han de desenvolupar sota els principis digualtat, no discriminacié i
tolerancia zero a l'assetjament. Les parts acorden que abordaran les possibles
situacions de discriminacio o assetjament en qué estigui implicat I'estudiant de manera
conjunta. Lentitat col-laboradora tindra I'obligaci6 de comunicar a I'lEM qualsevol
situacié d’assetjament en qué intervingui I'estudiant. L’entitat col-laboradora aplicara el
seu protocol per adoptar mesures preventives i correctives durant la realitzacio de les
practiques externes. L'IEM podra aplicar la seva normativa en relacié amb I'estudiant
quan aquest sigui el subjecte actiu. L'IEM acompanyara i tindra la condicié d’interessat
quan lestudiant sigui el subjecte passiu d’aquestes situacions de discriminacié o
assetjament.

17. Propietat intel-lectual. Els estudiants tenen dret a la propietat intel-lectual i
industrial de les tasques i investigacions fetes, aixi com dels resultats obtinguts, en els
termes establerts per la normativa vigent en aquesta matéria.

18. Régim juridic i resolucié de conflictes. Les diferéncies o discrepancies que
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puguin sorgir en la interpretacié i I'aplicacié d’aquest conveni es resoldran de comu
acord entre les parts i, si aixd no fos possible, se sotmetran al coneixement de la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

19. Régim d’assegurances. L'estudiant te cobertes les prestacions per accident,
malaltia o infortuni familiar per asseguranga escolar. En el cas que l'estudiant sigui
major de 28 anys o que I'entitat col-laboradora requereixi un altre tipus d’asseguranca,
'estudiant haura de subscriure una asseguranga privada que subscrigui les
contingéncies descrites anteriorment. L'estudiant te coberta la responsabilitat civil en
qué pugui incorrer per la realitzacido de les practiques, en mérits de la podlissa de
responsabilitat civil col-lectiva subscrita per I'lEM.

L'entitat col-laboradora ha de donar d’alta a la Seguretat Social als estudiants sempre
que aquests rebin una ajuda a 'estudi, sigui quin sigui el concepte o la manera com es
percebi, segons estableix el Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es
regulen els termes i les condicions d’inclusié al Régim General de la Seguretat Social
de les persones que participen a programes de formacio.

20. Vigéncia del conveni. Aquest conveni obliga les parts des del dia 6/05/2025 fins al
dia 22/05/2025, ambdds inclosos. Quan arribi el dia de finalitzacioé del termini estipulat,
el conveni quedara sense vigéncia.

| en prova de conformitat les parts signen aquest conveni, al lloc i data que consten a
la capcalera d’aquest document.

Per 'lEM Per I'entitat col-laboradora Per I’estudiant

Conveni numero 2:

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE LINSTITUT D’ESTUDIS MEDICS
| LAJUNTAMENT DE TONA PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES
ACADEMIQUES EXTERNES.

Barcelona, 13/05/2025

REUNITS

El Sr. Agusti Ruiz Caballero, amb com administrador unic i en
representacio de IEM — Instituto de Estudios Médicos, SL. de Barcelona, amb domicili
en C/ Salvador Espriu 73-75, baixos, amb NIF B-60.705.068 e inscrita en el Registre
Mercantil de Barcelona, en endavant I''EM

El Sr./Sra. Lluis Ges Parés, com a responsable i en representacié de I’Ajuntament de
Tona, amb domicili social carrer de la Font nium. 10 08551 Tona, i numero
d’identificacio fiscal P0828300D, en endavant, la entitat col-laboradora.

| I'estudiant amb estudiant del Cicle formatiu de
Grau Superior de Técnic/a Superior en Coordinacié d’Emergéncies i Proteccié Civil,
amb domicili i correu electronic

en endavant, I'estudiant.
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EXPOSEN

\VA Que les parts reconeixen tenir les condicions necessaries per a la signatura
d’aquest conveni d’acord amb la normativa reguladora de les practiques
d’estudi.

V. Que la entitat col-laboradora esta interessada en col-laborar amb I'lEM,

mitjangant la participacio activa en la formacié practica dels seus estudiants.

VI. Que, amb la finalitat d’establir els terminis d’aquesta col-laboracio, les tres parts
subscriuen i formalitzen, en consequéncia, aquest conveni a partir dels
seguents ACORDS:

ACORDS

1. Objecte del conveni. L'objecte del conveni es establir els terminis de col-laboracio
que han de regir entre les parts signants per tal que els estudiants de I'lEM puguin fer
practiques académiques externes a les dependéncies de la entitat col-laboradora.

2. Condicions de les practiques.

Data d’inici: 6/05/2025 Data de finalitzacio: 13/06/2025
Horari: DI-Dv 8-15h Hores totals: 416h
Acord : 203h

Modul professional:  MP15:Formacio en centres de treball

Ajuda a I'estudi”: 0 euros/hora Altre tipus d’ajuda: 0
Area de I'entitat on es realitzen les practiques: Area Territori

Lloc de realitzacio de les practiques: : carrer de la Font num. 10 08551 Tona

"L’entitat col-laboradora abonara a I'estudiant I'ajuda a I'estudi que es detalla en
aquesta clausula.

3. Projecte formatiu. Durant I'estada de practiques, I'estudiant desenvolupara,
treballara i assolira les competéncies técniques i especifiques detallades a continuacio,
aixi com les tasques que es descriguin:

Competéncies genériques:

Capacitat tecnica, capacitat d’aprenentatge, administracié de tasques, habilitats de
comunicacio oral i escrita, sentit de la responsabilitat, facilitat d’adaptacio, creativitat i
iniciativa, implicacié personal, motivacio, receptivitat de les critiques, puntualitat,
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relacions amb el seu entorn laboral, capacitat de treball en equip.
Competéncies especifiques:

Capacitat per aplicar els coneixements adquirits al si d’institucions publiques i privades
del sector: Conéixer i familiaritzar-se amb les técniques i procediments dels serveis de
prevencid, proteccio civil i coordinacié d’emergéncies.

Tasques:
- Tasques de suport administratiu al servei de proteccié civil

Pla de seguiment: El tutor/a de practiques de l'entitat col-laboradora acollira i
acompanyara l'estudiant i en fara un seguiment periddic de la seva evolucié que
reflectira a I'informe final que lliurara al tutor/a académic/a.

4. Tutoria académica de I'lEM. LU'IEM designa com a tutor/a académica Cristina
Barreto, que sera la persona encarregada de realitzar el seguiment efectiu de les
practiques, i dur a terme el procés avaluador de les practiques i I'avaluacié final.

5. Tutoria a ’entitat col-laboradora. L’entitat col-laboradora designa com a tutor Lluis
Ges Parés, que sera la persona encarregada d’orientar i supervisar la feina, fixar el pla
de treball i emetre I'informe final d’avaluacié de I'estanca a practiques.

6. Tipologia de les practiques. L'estudiant i I'entitat col-laboradora acordaran si la
realitzacié de les practiques sera en modalitat presencial, no presencial o una
combinacié de les dues anteriors, adoptant les mesures oportunes derivades de
situacions de forga major i seguint les directrius del centre educatiu. Si en un moment
determinat les autoritats sanitaries determinen que les practiques no es poden realitzar
en format presencial, les parts podran acordar seguir 'estada en format no presencial
sense necessitat de modificar aquest conveni.

7. Pla de seguiment i criteris d’avaluacié. El tutor de I'entitat col-laboradora emetra
un informe final d’avaluacid de la estada de practiques. D’altra banda, I'estudiant
elaborara la memoria de practiques.

Correspon al tutor académic avaluar I'estada en practiques de cada estudiant. Pel que
fa a les practiques curriculars, aquesta avaluacié es dura a terme seguint el criteri
numeric de 0 a 10. En el cas de les extracurriculars, l'avaluacid de l'estada en
practiques es realitzara seguint el criteri d’apte/a o no apte/a.

8. Resoluciéo anticipada. Lestudiant es compromet a comunicar [entitat
col-laboradora, amb un minim de 15 dies, la seva intencié d’abandonar les practiques
abans de la data prevista.

9. Inexisténcia de relacié laboral. La realitzacio de les practiques en cap cas implica
I'existéncia de relacié laboral entre I'estudiant i I'entitat col-laboradora.

10. Normativa de seguretat. L'entitat col-laboradora ha d’informar I'estudiant en
practiques de la norma de seguretat i prevencio de riscos laborals. Aixi mateix, ha de
disposar dels recursos i els mitjans necessaris per facilitar 'accés a les practiques dels
estudiants amb discapacitat i la conciliaci6 amb les activitats o situacions personals
derivades d’aquesta situacio de discapacitat.

11. Régim de permisos dels estudiants. L'estudiant pot absentar-se el temps
indispensable derivat de les obligacions académiques o de participacio en organs de
govern i de representacio del centre educatiu, salut o altres suposits acordats amb
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'entitat col-laboradora i el centre educatiu. L'estudiant ho ha de comunicar amb
antelacio suficient i presentar el/s justificant/s corresponent/s.

En el supodsit de maternitat, paternitat o malaltia greu, I'estudiant té dret a suspendre
les seves practiques académiques durant un periode equivalent al permis laboral. En
finalitzar aquest periode podra reincorporar-se a les practiques, sempre que no s’hagi
superat la data de finalitzacié pactada de les practiques. L'estudiant no te dret a una
extensio de les practiques a I'entitat col-laboradora, sens perjudici que aixi ho puguin
acordar les parts com a addenda a aquest conveni.

12. Proteccié de dades. L'IEM i I'entitat col-laboradora actuaran com a responsables
dels seus propis tractaments de dades personals que realitzin en compliment d’aquest
conveni i es comprometen a tractar-los d’acord amb el Reglament General de
Protecci6 de Dades (Reglament (UE) 2016/679), d’ara endavant, RGPD, i la Llei
Organica 3/2018 de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, d’ara
endavant, LOPDGDD. L’entitat col-laboradora s’abstindra de fer cap

tipus de tractament de les dades personals dels estudiants en practiques més enlla del
que sigui necessari per a la consecucido de les finalitats d’aquest conveni. De la
mateixa manera, es compromet a no manipular, transformar ni cedir a tercers les
dades esmentades o els arxius que els contenen, fora de l'estricte objecte de la relacié
subscrita per ambdues parts, aixi com a guardar-ne l'estricta confidencialitat. L’entitat
col-laboradora, com a responsable del tractament, facilitara a I'estudiant la informacié
requerida per la normativa de proteccid de dades; particularment informara de la
manera com pot exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio, portabilitat, limitacio i
oposicio al tractament, d’acord amb el que disposen la RGPD i la LOPDGDD.

13. Confidencialitat i accés a la informacié. L'estudiant es compromet a mantenir la
confidencialitat de tota la informaci6 a la qual tingui accés en mérits de la seva practica
académica a l'entitat col-laboradora, aixi com a no revelar, difondre o cedir la
informacié referida a terceres persones, i a complir amb les altres obligacions que li
corresponen, de conformitat amb la legislacié vigent en matéria de proteccio de dades
personals.

14. Reconeixements derivats de les practiques. Pel que fa al reconeixement dels
tutors designats per I'entitat col-laboradora, I'lEM, prévia peticié per part de la persona
interessada, expedira un certificat de reconeixement institucional en qué es faran
constar, com a minim, les caracteristiques de la col-laboracid, els estudis en qué s’ha
desenvolupat, el nombre d’estudiants tutorats i el total d’hores tutorades.

15. Causes d’extincié. Les possibles causes d’extincié d’aquest conveni sén les
seguents:

i. Expiracié de la data de finalitzacié.

ii. Extincié de la relacié académica entre I'estudiant i 'lEM.

iii. Mutu acord de les parts.

iv. Incompliment de les obligacions assumides per les parts en aquest conveni.

v. Les generals establertes per la legislacié vigent.

En els cassos iii), iv) i v), les parts hauran de presentar un escrit d’acord.

16. Situacions de discriminacié o assetjament. Les practiques académiques
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externes s’han de desenvolupar sota els principis d’igualtat, no discriminacié i
tolerancia zero a l'assetjament. Les parts acorden que abordaran les possibles
situacions de discriminacié o assetjament en qué estigui implicat I'estudiant de manera
conjunta. L'entitat col-laboradora tindra I'obligaci6 de comunicar a 'lEM qualsevol
situacié d’assetjament en qué intervingui I'estudiant. L’entitat col-laboradora aplicara el
seu protocol per adoptar mesures preventives i correctives durant la realitzacio de les
practiques externes. L'IEM podra aplicar la seva normativa en relacié amb I'estudiant
quan aquest sigui el subjecte actiu. L'IEM acompanyara i tindra la condicié d’interessat
quan lestudiant sigui el subjecte passiu d’aquestes situacions de discriminacié o
assetjament.

17. Propietat intel-lectual. Els estudiants tenen dret a la propietat intel-lectual i
industrial de les tasques i investigacions fetes, aixi com dels resultats obtinguts, en els
termes establerts per la normativa vigent en aquesta matéria.

18. Régim juridic i resolucié de conflictes. Les diferéncies o discrepancies que
puguin sorgir en la interpretacié i I'aplicacié d’aquest conveni es resoldran de comu
acord entre les parts i, si aixd no fos possible, se sotmetran al coneixement de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

19. Régim d’assegurances. L'estudiant te cobertes les prestacions per accident,
malaltia o infortuni familiar per asseguranga escolar. En el cas que l'estudiant sigui
major de 28 anys o que I'entitat col-laboradora requereixi un altre tipus d’asseguranca,
lestudiant haura de subscriure una asseguranga privada que subscrigui les
contingéncies descrites anteriorment. L'estudiant te coberta la responsabilitat civil en
qué pugui incorrer per la realitzacido de les practiques, en mérits de la podlissa de
responsabilitat civil col-lectiva subscrita per I'lEM.

L'entitat col-laboradora ha de donar d’alta a la Seguretat Social als estudiants sempre
que aquests rebin una ajuda a I'estudi, sigui quin sigui el concepte o la manera com es
percebi, segons estableix el Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es
regulen els termes i les condicions d’inclusié al Régim General de la Seguretat Social
de les persones que participen a programes de formacio.

20. Vigéncia del conveni. Aquest conveni obliga les parts des del dia 6/05/2025 fins al
dia 13/06/2025, ambdods inclosos. Quan arribi el dia de finalitzacié del termini estipulat,
el conveni quedara sense vigéncia.

| en prova de conformitat les parts signen aquest conveni, al lloc i data que consten a
la capgalera d’aquest document.

Per 'lEM Per I’entitat col-laboradora Per
I’estudiant

Conveni num. 3:

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE LINSTITUT D’ESTUDIS MEDICS
| LAJUNTAMENT DE TONA PERA LA REALITZACIO DE PRACTIQUES
ACADEMIQUES EXTERNES.
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Barcelona, 20/05/2025.
REUNITS

El Sr. Agusti Ruiz Caballero, amb com administrador unic i en
representacié de IEM — Instituto de Estudios Médicos, SL. de Barcelona, amb domicili
en C/ Salvador Espriu 73-75, baixos, amb NIF B-60.705.068 e inscrita en el Registre
Mercantil de Barcelona, en endavant I'lEM

El Sr./Sra. Lluis Ges Parés amb com a responsable i en
representacio de I'’Ajuntament de Tona, amb domicili social a carrer de la Font num. 10
08551 Tona, i numero d’identificacid fiscal P0828300D, en endavant, la entitat
col-laboradora.

| lestudiant amb estudiant del Cicle formatiu de
Grau Superior de Técnic/a Superior en Coordinacié d’Emergéncies i Proteccié Civil,
amb  domicili i correu electronic

en endavant, I'estudiant.

EXPOSEN

VII. Que les parts reconeixen tenir les condicions necessaries per a la signatura
d’aquest conveni d’acord amb la normativa reguladora de les practiques
d’estudi.

VIIl.  Que la entitat col-laboradora esta interessada en col-laborar amb I'lEM,

mitjancant la participacio activa en la formacié practica dels seus estudiants.

IX. Que, amb la finalitat d’establir els terminis d’aquesta col-laboracio, les tres parts
subscriuen i formalitzen, en consequéncia, aquest conveni a partir dels
seglients ACORDS:

ACORDS

1. Objecte del conveni. L'objecte del conveni es establir els terminis de col-laboracio
que han de regir entre les parts signants per tal que els estudiants de I'lEM puguin fer
practiques academiques externes a les dependéncies de la entitat col-laboradora.

2. Condicions de les practiques.
Data d’inici: 6/05/2025 Data de finalitzacio: 13/06/2025
Horari: DI-Dv: 8h-15h Hores totals: 119h

Jornada mati
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Modul professional:  MP15:Formacio en centres de treball

Ajuda a I'estudi’: 0 euros/hora Altre tipus d’ajuda: 0

Area de I'entitat on es realitzen les practiques: Area Territori

Lloc de realitzacio de les practiques: carrer de la Font num. 10 08551 Tona

"L’entitat col-laboradora abonara a I'estudiant I'ajuda a I'estudi que es detalla en
aquesta clausula.

3. Projecte formatiu. Durant I'estada de practiques, I'estudiant desenvolupara,
treballara i assolira les competéncies técniques i especifiques detallades a continuacio,
aixi com les tasques que es descriguin:

Competéncies genériques:

Capacitat tecnica, capacitat d’aprenentatge, administracié de tasques, habilitats de
comunicacio oral i escrita, sentit de la responsabilitat, facilitat d’adaptacio, creativitat i
iniciativa, implicacié personal, motivacio, receptivitat de les critiques, puntualitat,
relacions amb el seu entorn laboral, capacitat de treball en equip.

Competéncies especifiques:

Capacitat per aplicar els coneixements adquirits al si d’institucions publiques i privades
del sector: Conéixer i familiaritzar-se amb les técniques i procediments dels serveis de
prevencio, proteccié civil i coordinacié d’emergéncies.

Tasques:
- Tasques de suport administratiu al servei de proteccié civil

Pla de seguiment: El tutor/a de practiques de l'entitat col-laboradora acollira i
acompanyara l'estudiant i en fara un seguiment periodic de la seva evolucié que
reflectira a I'informe final que lliurara al tutor/a académic/a.

4. Tutoria académica de I'IEM. L'IEM designa com a tutora académica Cristina
Barreto, que sera la persona encarregada de realitzar el seguiment efectiu de les
practiques, i dur a terme el procés avaluador de les practiques i I'avaluacié final.

5. Tutoria a I’entitat col-laboradora. L’entitat col-laboradora designa com a tutor Lluis
Ges Parés, que sera la persona encarregada d’orientar i supervisar la feina, fixar el pla
de treball i emetre I'informe final d’avaluacioé de I'estanca a practiques.

6. Tipologia de les practiques. L'estudiant i I'entitat col-laboradora acordaran si la
realitzacié de les practiques sera en modalitat presencial, no presencial o una
combinacié de les dues anteriors, adoptant les mesures oportunes derivades de
situacions de forga major i seguint les directrius del centre educatiu. Si en un moment
determinat les autoritats sanitaries determinen que les practiques no es poden realitzar
en format presencial, les parts podran acordar seguir I'estada en format no presencial
sense necessitat de modificar aquest conveni.

7. Pla de seguiment i criteris d’avaluacié. El tutor de I'entitat col-laboradora emetra
un informe final d’avaluaciéo de la estada de practiques. D’altra banda, I'estudiant
elaborara la memoria de practiques.

Correspon al tutor académic avaluar I'estada en practiques de cada estudiant. Pel que
fa a les practiques curriculars, aquesta avaluacié es dura a terme seguint el criteri
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numeric de 0 a 10. En el cas de les extracurriculars, l'avaluaci6 de l'estada en
practiques es realitzara seguint el criteri d’apte/a o no apte/a.

8. Resolucié anticipada. Lestudiant es compromet a comunicar [entitat
col-laboradora, amb un minim de 15 dies, la seva intencié d’abandonar les practiques
abans de la data prevista.

9. Inexisténcia de relacié laboral. La realitzacio de les practiques en cap cas implica
I'existéncia de relacio laboral entre I'estudiant i I'entitat col-laboradora.

10. Normativa de seguretat. L'entitat col-laboradora ha d’informar I'estudiant en
practiques de la norma de seguretat i prevencio de riscos laborals. Aixi mateix, ha de
disposar dels recursos i els mitjans necessaris per facilitar I'accés a les practiques dels
estudiants amb discapacitat i la conciliacié6 amb les activitats o situacions personals
derivades d’aquesta situacio de discapacitat.

11. Régim de permisos dels estudiants. L'estudiant pot absentar-se el temps
indispensable derivat de les obligacions académiques o de participacié en organs de
govern i de representacié del centre educatiu, salut o altres suposits acordats amb
'entitat col-laboradora i el centre educatiu. L'estudiant ho ha de comunicar amb
antelacio suficient i presentar el/s justificant/s corresponent/s.

En el supodsit de maternitat, paternitat o malaltia greu, I'estudiant té dret a suspendre
les seves practiques académiques durant un periode equivalent al permis laboral. En
finalitzar aquest periode podra reincorporar-se a les practiques, sempre que no s’hagi
superat la data de finalitzacié pactada de les practiques. L'estudiant no te dret a una
extensio de les practiques a I'entitat col-laboradora, sens perjudici que aixi ho puguin
acordar les parts com a addenda a aquest conveni.

12. Proteccié de dades. L'IEM i I'entitat col-laboradora actuaran com a responsables
dels seus propis tractaments de dades personals que realitzin en compliment d’aquest
conveni i es comprometen a ftractar-los d’acord amb el Reglament General de
Proteccié de Dades (Reglament (UE) 2016/679), d’ara endavant, RGPD, i la Llei
Organica 3/2018 de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, d’ara
endavant, LOPDGDD. Lentitat col-laboradora s’abstindra de fer cap tipus de
tractament de les dades personals dels estudiants en practiques més enlla del que
sigui necessari per a la consecucio de les finalitats d’aquest conveni. De la mateixa
manera, es compromet a no manipular, transformar ni cedir a tercers les dades
esmentades o els arxius que els contenen, fora de l'estricte objecte de la relacié
subscrita per ambdues parts, aixi com a guardar-ne l'estricta confidencialitat. L’entitat
col-laboradora, com a responsable del tractament, facilitara a I'estudiant la informacié
requerida per la normativa de proteccid de dades; particularment informara de la
manera com pot exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio, portabilitat, limitacio i
oposicio al tractament, d’acord amb el que disposen la RGPD i la LOPDGDD.

13. Confidencialitat i accés a la informacié. L'estudiant es compromet a mantenir la
confidencialitat de tota la informaci6 a la qual tingui accés en mérits de la seva practica
acadéemica a l'entitat col-laboradora, aixi com a no revelar, difondre o cedir la
informacio referida a terceres persones, i a complir amb les altres obligacions que i
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corresponen, de conformitat amb la legislacio vigent en matéria de proteccié de dades
personals.

14. Reconeixements derivats de les practiques. Pel que fa al reconeixement dels
tutors designats per I'entitat col-laboradora, I'lEM, prévia peticié per part de la persona
interessada, expedira un certificat de reconeixement institucional en qué es faran
constar, com a minim, les caracteristiques de la col-laboracid, els estudis en qué s’ha
desenvolupat, el nombre d’estudiants tutorats i el total d’hores tutorades.

15. Causes d’extincié. Les possibles causes d’extincié d’aquest conveni sén les
seguents:

i. Expiracié de la data de finalitzacio.

ii. Extincio de la relacié académica entre I'estudiant i 'lEM.

iii. Mutu acord de les parts.

iv. Incompliment de les obligacions assumides per les parts en aquest conveni.
v. Les generals establertes per la legislacié vigent.

En els cassosiiii), iv) i v), les parts hauran de presentar un escrit d’acord.

16. Situacions de discriminacié o assetjament. Les practiques académiques
externes s’han de desenvolupar sota els principis d’igualtat, no discriminacié i
tolerancia zero a l'assetjament. Les parts acorden que abordaran les possibles
situacions de discriminacio o assetjament en qué estigui implicat I'estudiant de manera
conjunta. L'entitat col-laboradora tindra I'obligacio de comunicar a I'lEM qualsevol
situacié d’assetjament en qué intervingui I'estudiant. L’entitat col-laboradora aplicara el
seu protocol per adoptar mesures preventives i correctives durant la realitzacié de les
practiques externes. L'IEM podra aplicar la seva normativa en relacié amb I'estudiant
quan aquest sigui el subjecte actiu. L'IEM acompanyara i tindra la condicio d’interessat
quan lestudiant sigui el subjecte passiu d’aquestes situacions de discriminacié o
assetjament.

17. Propietat intel-lectual. Els estudiants tenen dret a la propietat intel-lectual i
industrial de les tasques i investigacions fetes, aixi com dels resultats obtinguts, en els
termes establerts per la normativa vigent en aquesta matéria.

18. Régim juridic i resolucié de conflictes. Les diferéncies o discrepancies que
puguin sorgir en la interpretacié i I'aplicacié d’aquest conveni es resoldran de comu
acord entre les parts i, si aixd no fos possible, se sotmetran al coneixement de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

19. Régim d’assegurances. L'estudiant te cobertes les prestacions per accident,
malaltia o infortuni familiar per asseguranca escolar. En el cas que l'estudiant sigui
major de 28 anys o que I'entitat col-laboradora requereixi un altre tipus d’asseguranca,
l'estudiant haura de subscriure una asseguranga privada que subscrigui les
contingéncies descrites anteriorment. L'estudiant te coberta la responsabilitat civil en
que pugui incérrer per la realitzacié de les practiques, en merits de la polissa de
responsabilitat civil col-lectiva subscrita per I'lEM.

L'entitat col-laboradora ha de donar d’alta a la Seguretat Social als estudiants sempre
que aquests rebin una ajuda a I'estudi, sigui quin sigui el concepte o la manera com es
percebi, segons estableix el Reial Decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es
regulen els termes i les condicions d’inclusio al Régim General de la Seguretat Social
de les persones que participen a programes de formacio.

20. Vigéncia del conveni. Aquest conveni obliga les parts des del dia 6/05/2025 fins al
dia 22/05/2025, ambdos inclosos. Quan arribi el dia de finalitzacié del termini estipulat,
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el conveni quedara sense vigéncia.

| en prova de conformitat les parts signen aquest conveni, al lloc i data que consten a
la capcgalera d’aquest document.

Per 'lEM Per ’entitat col-laboradora Per ’estudiant

La Junta de Govern Local se’'n dona per assabentada, en sessi6 del dia 22 de maig
de 2025.

6.- PRECS | PREGUNTES
No se’n formulen.

I no havent-hi més assumptes a tractar, I’Alcalde aixeca la sessi6o. De tots
aquests extrems n’aixeco acta jo el secretari, que també subscric per tal de
donar fe de I’acte realitzat.

. , Antoni Fajardo Graupera
Lluis Ges Parés Secretarij P

Alcalde e, B
30-05-2025 08:47:53 30-05-2025 08:54:37
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