
ACTA

Expedient núm. Òrgan col·legiat

PL/2024/5 El Ple

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ

Tipus de convocatòria:
Ordinària

Data i hora:
25 d’abril de 2024

Durada:
Des de les 20:00 fins a les 20:10

Lloc:
Sala de Plens

Presidida per:
Lluís Ges Parés

Secretari:
Antoni Fajardo Graupera

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ

Núm. d'identificació Nom i Cognoms Assisteix

Albert Jofre Luengo SÍ

Anna Monells Vilaró SÍ

Antoni Fajardo Graupera SÍ

Berta Gonzàlez Heurtaux SÍ

Edgar Alarcón Parra SÍ

Francesc Xavier Córdoba Cano SÍ

Guiu Grau Cirera SÍ

Josep Salom Ges NO

Josep Valldeoriola Roquet SÍ

Judit Sardà Cabero SÍ



Lluís Ges Parés SÍ

Marc Vidal Casanovas SÍ

Mia Casadesús Puigneró SÍ

Rosalia Roca Valldeoriola SÍ

Excuses d'assistència presentades:

Josep Salom Ges

Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la
sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia

A) PART RESOLUTIVA

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=4

Aprovació de l'acta de la sessió ordinària del Ple del dia 26 de març de 2024

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=24

Resolució:

APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DEL DIA 26 MARÇ DE
2024

Havent-se distribuït als regidors l'esborrany de l'acta de la sessió anterior corresponent al
Ple del dia 26 de març de 2024, la proposta  s’aprova per unanimitat. En conseqüència el
Ple de l’Ajuntament acorda:

Primer.-  Aprovar l'esborrany de l'acta de la sessió anterior corresponent al Ple del dia 26
de març de 2024, així com la transcripció al llibre corresponent.

Comunicació dels feminicidis i altres assassinats de dones per violència masclista

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=36

Resolució:



COMUNICACIÓ DELS FEMINICIDIS I ALTRES ASSASSINATS DE DONES PER
VIOLÈNCIA MASCLISTA

Lamentem comunicar que segons l’última actualització del passat 14 d’abril de 2024 hi
hagut 8 feminicidis i altres assassinats de dones més des de l’últim ple celebrat el 26 de
març.

Des de principis d’any s’han registrat 29 feminicidis i altres assassinats de dones, 8 a
Catalunya i 21 a l’Estat Espanyol. Els darrers son els de Laura Villar Fernández, de 22 anys
y la seva mare Elvira Fernández de 52 anys a Guadalajara, Castella - La Mancha. Els casos
s’han classificat com a assassinats per robatori a una dona.

De nou, reiterem el nostre compromís per erradicar qualsevol forma de violència contra les
dones i de vetllar pel  seu record.

Expedient 278/2024. Aprovar la modificació de la plantilla i la relació de llocs de
treball per a la creació d'una plaça d'Oficial/a primera especialista

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=99

Fets i fonaments de dret:

APROVAR LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA I LA RLT PER A LA CREACIÓ D’
UNA PLAÇA D’OFICIAL/A PRIMERA ESPECIALISTA

ANTECEDENTS DE FET

1.- L’Ajuntament de Tona té aprovada la plantilla de personal, aprovada definitivament,
publicada al BOP de Barcelona de data 12-04-2024, que és la següent:

PLANTILLA DE PERSONAL

PLANTILLA AJUNTAMENT DE TONA Núm.
places

Vacant
s

A
extingir

Gru
p

A) PERSONAL FUNCIONARI

1. Funcionaris habilitació de caràcter nacional

1. Sots-escala de Secretaria

1.1.1 Secretari/a 1 0 0 A1

2. Sots-escala Intervenció – Tresoreria



1.2.1 Interventor/a 1 1 0 A1

1.2.2 Tresorer/a 1 1 0 A1

3 2 0

2. Escala d'administració general

1. Sots-escala administrativa

2.1.1 Administratiu/va 13 8 0 C1

2. Sots-escala auxiliar

2.2.1 Auxiliar administratiu/va 2 1 1 C2

15 9 1

3. Escala d'administració especial

1. Sots-escala tècnica

1. Categoria de titulat/da superior

3.1.1.1 Arquitecte/a 1 0 0 A1

3.1.1.2 Lletrat/da adjunt Secretaria 1 0 0 A1

3.1.1.2 Tècnic/a d'esports 1 0 0 A1

2. Categoria de tècnic/a de grau mitjà

3.1.2.1 Arquitecte/a Tècnic/a 1 0 0 A2

3.1.2.2 Enginyer/a Tècnic/a 1 0 0 A2

3.1.2.3 Tècnic/a responsable de RRHH 1 0 0 A2

3.1.2.4 Tècnics mitjos de gestió 6 2 0 A2

3. Sots-escala de Serveis Especials

1. Classe Policia Local

1. Escala intermèdia

3.1.3.1.1  Sergent 1 0 0 C1

2. Escala bàsica

3.1.3.2.1 Agent 13 3 0 C2

26 5 0

Total personal funcionari 44 16 1

B) PERSONAL LABORAL

1. Tècnic/a especialista

1. Categoria de titulat/da superior

1.1.1 Director/a arqueòleg/a 1 0 0 A1



1.1.2 Conservador/a arqueòleg/a 1 0 0 A1

2. Categoria de tècnic/a de grau mitjà

1.2.1 Arquitecte/a tècnic/a 1 0 0 A2

1.2.2 Mestre/a educació infantil 10 1 0 A2

3. Categoria de tècnic/a especialista

1.3.1Tècnic/a educador/a infantil 2 0 0 C1

1.3.2 Monitor/a ludoteca 2 1 0 C1

1.3.3 Tècnic/a auxiliar biblioteca 2 0 0 C1

4. Categoria auxiliar tècnic

1.4.1 Auxiliar educador/a infantil 1 1 0 C2

2. Personal administratiu

2.1 Administratiu/va 6 1 6 C1

2.2 Auxiliar administratiu/va 1 0 1 C2

3. Personal d'oficis

1. Personal d'oficis qualificat

3.1.1 Inspector/a de permisos d'obres i via pública 1 0 0 C2

3.1.2. Oficial 1a. 2 1 0 C2

2. Personal d'oficis no qualificat

3.2.1 Conserge 2 1 0 AP

3.2.2 Peó/ona de brigada 4 1 0 AP

3.2.3 Netejador/a 1 0 0 AP

Total personal laboral 37 7 7

C) PERSONAL EVENTUAL

1. Personal de confiança i assessorament
especial

1.1. Titulats superiors 1 1 0 A1

Total personal eventual 1 1 0

TOTAL PLANTILLA  AJUNTAMENT DE TONA –
2024

82 24 8

2.- Per necessitats organitzaves del servei ha de ser creada una plaça de nova creació (s’
adjunta informe del Cap de la brigada municipal a l’expedient):

-          Una plaça de personal laboral: oficial 1a especialista, del grup funcional C1.



-          La creació de la plaça d’oficial 1a especialista, grup funcional C1, està condicionada i
comportarà l’amortització d’una plaça de Peó/ona de brigada, Grup funcional AP, vacant a
la plantilla.

3.- La modificació de la plantilla comporta la modificació de la Relació de Llocs de Treball
(RLT) per tal d’ajustar-la a allò previst a la plantilla en el sentit següent:

-          Es crea un nou lloc de treball d’oficial 1a especialista, grup funcional C1, nivell 16 de
complement de destinació

4.- Vist l’informe preceptiu de la Secretaria municipal i el d’Intervenció de data 12-04-2024
que consten a l’expedient.

5.- Vist l’informe de la tècnica de recursos humans de data 12-04-2024 que consta a l’
expedient administratiu.

6.- Atès que la proposta s’ha elevat a la mesa general de negociació del dia 19-02-2024 i
que l’acta s’adjunta a l’expedient administratiu.

Fonaments jurídics

1.- Es conseqüència del principi d’autonomia municipal reconegut a l’article 140 de la
Constitució, la competència sobre l’autoorganització dels ens locals tal com estableix l’
article 4art de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LBRL) i l’
article 8, núm. 1, del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (MCAT),
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.
L’autoorganització s’exerceix servint els interessos públics que els són encomanats i d’
acord al principi d’eficàcia, en virtut de l’article 6 LBRL i l’article 7, núm. 1 LMCAT.

2.- En l’àmbit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganització es
desenvolupen a través de la plantilla i relació de llocs de treball (articles 283 i següents
LMCAT).

L’entitat local ha d’aprovar anualment la plantilla en la mateixa sessió en que s’aprovi el
pressupost. Un exemplar de la plantilla amb el total de les retribucions del personal que se’n
dedueixi i de la relació de llocs de treball serà un dels documents que integren el pressupost
(article 26 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal
al servei dels ens locals).

S’han tingut presents els articles 69 i 72 de l’EBEP, i l’article 22.3.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’
abril, de Bases del règim local, els articles 291 i 294 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’
abril, que aprova el Text refós de la Llei municipal i del règim local de Catalunya, acreditant-
se el compliment dels requeriments exigits pels articles 19, núm. 3 i 4 i 20, de la Llei 31
/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023.

3.- Tant l’acord relatiu a la l’aprovació de la plantilla, com l’acord relatiu a l’aprovació de la
relació de llocs de treball, donat que tenen un contingut econòmic esdevingut per la



naturalesa jurídica pressupostària del primer i l’impacte en les retribucions complementàries
en el segon, exigeixen ambdós la fiscalització prèvia per part de l’òrgan interventor, d’acord
amb allò establert a l’article 214, núm. 2, a) de la Llei reguladora de les hisendes locals,
Text refós aprovat per RD Legislatiu 2/2004, de 5 de març i a l’article 7, núm. 1 del RD 424
/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern de les entitats del
sector públic local.

D’acord amb l’informe de Secretaria i el d’Intervenció, la modificació actual no vulnera les
limitacions previstes a l’article 19, Set de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023, en relació amb l’article 126 del Text refós
de règim local, aprovat per RD Legislatiu 781/1986, de 13 d’abril.

4.- Tant la plantilla com la RLT tenen naturalesa jurídica d’actes administratius amb pluralitat
de destinataris, tal com ha establert al Jurisprudència a partir de la sentència del Tribunal
Suprem de 5 de febrer de 2014. Malgrat aquesta naturalesa, el procediment per la
modificació de la plantilla exigeix la mateixa tramitació que l’aprovació del pressupost o de
les seves modificacions: article 126.3 del Text refós aprovat per RD legislatiu 781/1986, de
18 d’abril.

5.- És competència del Ple l’aprovació de la plantilla de personal: l’article 22, núm. 2, j)
LBRL i article 54, núm. 1, k) LMCAT.

Vista la proposta de resolució PR/2024/50 de 12 d’abril de 2024.

Resolució:

Havent estat informat favorablement per l'Equip d'Alcaldia en sessió del dia 15 d’abril de
2024, la proposta  s’aprova per unanimitat. En conseqüència el Ple de l’Ajuntament acorda:

Primer.- MODIFICAR inicialment la plantilla de personal de l’Ajuntament de Tona per a l’any
2024 consistent en:

-          Creació d’una plaça de personal laboral: oficial 1a especialista, del grup funcional C1.

-          L’amortització d’una plaça de peó/ona de Brigada, del grup funcional AP.

La Plantilla quedarà redactada de la forma següent:

PLANTILLA DE PERSONAL

PLANTILLA AJUNTAMENT DE TONA Núm.
places

Vacant
s

A
extingir

Gru
p

A) PERSONAL FUNCIONARI

1. Funcionaris habilitació de caràcter nacional

1. Sots-escala de Secretaria



1.1.1 Secretari/a 1 0 0 A1

2. Sots-escala Intervenció – Tresoreria

1.2.1 Interventor/a 1 1 0 A1

1.2.2 Tresorer/a 1 1 0 A1

3 2 0

2. Escala d'administració general

1. Sots-escala administrativa

2.1.1 Administratiu/va 13 8 0 C1

2. Sots-escala auxiliar

2.2.1 Auxiliar administratiu/va 2 1 1 C2

15 9 1

3. Escala d'administració especial

1. Sots-escala tècnica

1. Categoria de titulat/da superior

3.1.1.1 Arquitecte/a 1 0 0 A1

3.1.1.2 Lletrat/da adjunt Secretaria 1 0 0 A1

3.1.1.2 Tècnic/a d'esports 1 0 0 A1

2. Categoria de tècnic/a de grau mitjà

3.1.2.1 Arquitecte/a Tècnic/a 1 0 0 A2

3.1.2.2 Enginyer/a Tècnic/a 1 0 0 A2

3.1.2.3 Tècnic/a responsable de RRHH 1 0 0 A2

3.1.2.4 Tècnics mitjos de gestió 6 2 0 A2

3. Sots-escala de Serveis Especials

1. Classe Policia Local

1. Escala intermèdia

3.1.3.1.1  Sergent 1 0 0 C1

2. Escala bàsica

3.1.3.2.1 Agent 13 3 0 C2

26 5 0

Total personal funcionari 44 16 1

B) PERSONAL LABORAL

1. Tècnic/a especialista



1. Categoria de titulat/da superior

1.1.1 Director/a arqueòleg/a 1 0 0 A1

1.1.2 Conservador/a arqueòleg/a 1 0 0 A1

2. Categoria de tècnic/a de grau mitjà

1.2.1 Arquitecte/a tècnic/a 1 0 0 A2

1.2.2 Mestre/a educació infantil 10 1 0 A2

3. Categoria de tècnic/a especialista

1.3.1Tècnic/a educador/a infantil 2 0 0 C1

1.3.2 Monitor/a ludoteca 2 1 0 C1

1.3.3 Tècnic/a auxiliar biblioteca 2 0 0 C1

4. Categoria auxiliar tècnic

1.4.1 Auxiliar educador/a infantil 1 1 0 C2

2. Personal administratiu

2.1 Administratiu/va 6 1 6 C1

2.2 Auxiliar administratiu/va 1 0 1 C2

3. Personal d'oficis

1. Personal d'oficis qualificat

3.1.1 Inspector/a de permisos d'obres i via pública 1 0 0 C2

3.1.2. Oficial 1a. 2 1 0 C2

3.1.3. Oficial 1a especialista* 1 1 0 C1

2. Personal d'oficis no qualificat

3.2.1 Conserge 2 1 0 AP

3.2.2 Peó/ona de brigada 4 1 1 AP

3.2.3 Netejador/a 1 0 0 AP

Total personal laboral 37 7 7

C) PERSONAL EVENTUAL

1. Personal de confiança i assessorament
especial

1.1. Titulats superiors 1 1 0 A1

Total personal eventual 1 1 0

TOTAL PLANTILLA AJUNTAMENT DE TONA –
2024

83 25 9



* Creació  condicionada a l’amortització d’una plaça de l’epígraf 3.2.2.

Segon.- MODIFICAR la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Tona per l’exercici
2024, consistent en:

-          Es crea un nou lloc de treball d’oficial 1a especialista, grup C1, nivell 16 de
complement de destinació.

La Relació de llocs de treball per aquest lloc serà la següent:

Denominació del lloc Àmb i t
de treball

Gr
up

C
D

Ded i
cació

Reserv
a lloc

Forma
provisió

Do t
ació

CE Ret r i buc ió
bruta anual

@co ls=10 :
PERSONAL
LABORAL

Of ic ia l  1a
Especialista

ST C
1

1
6

36,50 L CM 1 1.02
3,50

31.503,02 €

Tercer.- Sotmetre l’acord de modificar la plantilla de personal a informació pública per
termini de quinze dies, a quins efectes es publicarà anunci al Butlletí oficial de la província
de Barcelona, als efectes de que els interessats puguin examinar-la i, en el seu cas,
presentar reclamacions o al·legacions. Aquell termini començarà a comptar des del dia
següent a la publicació de l’anunci al BOP.
Transcorregut aquell termini sense que s’hagin formulat reclamacions o al·legacions, l’acord
esdevindrà automàticament aprovat definitivament.
Cas que es formulin reclamacions o al·legacions s’hauran de resoldre pel Ple en el termini d’
un mes als efectes de la seva aprovació definitiva.

Quart.- Aprovat definitivament l’acord, PUBLICAR la plantilla i la RLT íntegrament al Butlletí
oficial de la província de Barcelona i al DOGC i així com al tauler d’edictes municipal i
simultàniament, remetre còpia a la Subdelegació del Govern a Barcelona.

Expedient 279/2024. Adhesió de l’Ajuntament de Tona al codi ètic transcrit i regulat
en l’annex de l’Acord GOV/85/2016

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=149

Fets i fonaments de dret:

ADHESIO DE LA’AJUNTAMENT DE TONA AL CODI ÈTIC TRANSCRIT I REGULAT EN
L’ANNEX DE L’ACORD GOV/85/2016



A l’expedient municipal 217/2024 (sol·licitud de subvencions per a actuacions destinades a
fomentar la digitalització de les administracions locals amb competències en la gestió del
cicle urbà de l'aigua, en municipis d'entre 5.000 i 20.000 habitants, en el marc del Pla de
Recuperació, Transformació i Resiliència, finançat pels fons europeus Next

Generation (ref. BDNS 746821), dins les clàusules per a la sol·licitud de subvencions
vinculades a fons Next Generation, es determina la necessitat que l’ens sol·licitant s’hagi
adherit al codi ètic regulat en l’annex de l’acord GOV/85/2016, de 28 de juny, que té el
següent contingut:

“PRINCIPIS ÈTICS I REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES PERSONES
BENEFICIÀRIES DE SUBVENCIONS O AJUTS HAN D'ADEQUAR LA SEVA ACTIVITAT, I
EFECTES D'UN EVENTUAL INCOMPLIMENT D'AQUESTS PRINCIPIS

D'acord amb l'article 55.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a
la informació pública i bon govern, les administracions i els organismes compresos en
l'àmbit d'aplicació d'aquesta llei han d'incloure, en les bases de convocatòries de
subvencions o ajuts, els principis ètics i les regles de conducta als quals han d'adequar
l'activitat les persones beneficiàries, i els efectes d'un eventual incompliment d'aquests
principis.

En compliment d'aquesta previsió legal, es fan públics els principis ètics i les regles de
conducta als quals les persones beneficiàries de subvencions o ajuts han d'adequar la seva
activitat i els efectes d'un eventual incompliment d'aquests.

Aquests principis i regles de conducta tenen la consideració d'estàndards mínims i podran
ser completats en els seus nivells d'exigència, en funció de la quantia de la subvenció o de
l'ajut i/o de la tipologia i característiques de les persones beneficiàries, en les bases de la
corresponent convocatòria de subvenció o ajut.

Principis ètics i regles de conducta

1. Les persones beneficiàries d'ajuts públics han d'adoptar una conducta èticament
exemplar, abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de
pràctica corrupta i posar en coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació
d'aquestes pràctiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment.
Particularment s'abstindran de realitzar qualsevol acció que pugui vulnerar els principis
d'igualtat d'oportunitats i de lliure concurrència.

2. Amb caràcter general, les persones beneficiàries d'ajuts públics en l'exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions següents:

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a l'activitat objecte de subvenció o ajut públic.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interès públic.



c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries de
subvencions o ajuts o en els processos derivats d'aquestes convocatòries.

3. En particular, les persones beneficiàries de subvencions o ajuts públics assumeixen les
obligacions següents:

a) Comunicar immediatament a l'òrgan competent les possibles situacions de conflicte
d'interessos.

b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en
l'adjudicació de la subvenció o ajut.

c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per
a ells mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat d'incidir en un procediment
d'adjudicació de subvenció o ajut.

d) Col·laborar amb l'òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i
/o l'avaluació del compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatòria,
particularment facilitant la informació que els sigui sol·licitada per a aquestes finalitats
relacionades amb la percepció de fons públics.

e) Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència imposa
als adjudicataris en relació amb l'Administració o administracions de referència, sens
perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma
directa per previsió legal, en el supòsits establerts en l'apartat quart de l'article 3 de la Llei
de transparència.

Efectes d'un eventual incompliment dels principis ètics i regles de conducta

En cas d'incompliment dels principis ètics i regles de conducta serà d'aplicació el règim
sancionador previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu
l'article 84 pel que fa a beneficiaris d'ajuts públics, sens perjudici d'aquelles altres possibles
conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions.”.

Als efectes de poder participar en subvencions vinculades a fons Next Generation, es
considera necessari que l’Ajuntament de Tona compleixi aquest requisit.

Vista la proposta de resolució PR/2024/41 de 11 / d’abril / 2024.

Resolució:

Havent estat informat favorablement per l'Equip d'Alcaldia en sessió del dia 15 d’abril de
2024, la proposta  s’aprova per unanimitat. En conseqüència el Ple de l’Ajuntament acorda:

Primer:- L’ADHESIÓ de l’Ajuntament de Tona al codi ètic transcrit i regulat en l’annex de l’
Acord GOV/85/2016, de 28 de juny, pel qual s’aprova la modificació del model tipus de
bases reguladores aprovat per l’acord GOV/110/2014, de 22 de juliol, pel qual s’aprova el
model tipus de bases reguladores dels procediments per a la concessió de subvencions en



règim de concurrència competitiva, tramitat per l’Administració de la Generalitat i el seu
sector públic.

Expedient 106/2024. Resolució sol·licitud de suspensió d'efectes de la concessió per
a la instal·lació de plaques fotovoltaiques de les cobertes municipals.

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=220

Fets i fonaments de dret:

RESOLUCIÓ SOL·LICITUD DE SUSPENSIÓ D’EFECTES DE LA CONCESSIÓ DE
COBERTES PER A INSTAL·LACIÓ DE PLAQUES FOTOVOLTAIQUES

Prèvia tramitació del corresponent expedient a l’empara del Reglament de Patrimoni dels
ens locals, per decret d'Alcaldia de data 26/10/2023, va ser adjudicada a La Tonenca SCCL
la concessió demanial de l’ús privatiu de les cobertes dels edificis municipals, Ajuntament,
habitatges tutelats, escola d’hostaleria i Escola Bressol Pa amb Xocolata? per a la
instal·lació de plaques solars fotovoltaiques.

En data 26 de març d’enguany, amb RE 1218, la concessionària presenta sol·licitud de
suspensió de la vigència de la concessió per sis mesos als efectes de poder concretar i
determinar determinats aspectes tècnics relatius a les instal·lacions i a les companyies
distribuïdores.

Atès el Reglament de Patrimoni dels Ens Locals de Catalunya aprovat per Decret 336/1988,
de 17 d'octubre, el Reglament de Béns de les Entitats Locals aprovat per Reial decret 1372
/1986, de 13 de juny i la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les
Administracions Públiques, es considera la resolució de la petició com un acte potestatiu de
l’administració.

Atès l’interès públic que ha dirigit tot l’expedient de concessió, dirigit a aconseguir una major
eficiència energètica, així com un major benefici a la població, es proposa l’adopció dels
següents acords:

Resolució:

Havent estat informat favorablement per l'Equip d'Alcaldia en sessió del dia 15 d’abril de
2024, la proposta  s’aprova per unanimitat. En conseqüència el Ple de l’Ajuntament acorda:

Primer.- Donar la conformitat a la petició de suspensió dels efectes de la concessió
presentada per la cooperativa la Tonenca, SCCL, pel termini sol·licitat.

Segon.- Notificar aquest acord a la concessionària per al seu coneixement i efectes.



B) ACTIVITAT DE CONTROL

En aquest punt de l’ordre del dia , el senyor Valldeoriola abandona la sessió.

Expedient 109/2024. Donar compte al Ple del Decret de l’Alcaldia de data 26 de març
de 2024 d’aprovació de la modificació de crèdit número 02/2024

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=335

Favorable Tipus de votació: Assentiment

Fets i fonaments de dret:

DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D’ALCALDIA DE L’APROVACIÓ DE LA
MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 02/2024

Es dona compte al Ple del Decret de l’Alcaldia, de data 26 de març de 2024, d’aprovació de
la modificació de crèdit número 02/2024, el qual s’adjunta al present acord com a part
integrant del mateix.

Vista la proposta de resolució PR/2024/39 de 11 d’abril de 2024.

Resolució:

L'Equip d'alcaldia se'n dona per assabentat, en sessió del dia 15 d’abril de 2024. El Ple se’n
dona per assabentat, en sessió del dia 25 d’abril de 2024.

Documents annexos:

Annex 1. Decret d'Alcaldia modificació de crèdit 02/2024

Expedient 275/2024. Donar compte al Ple de les subvencions sol·licitades i
atorgades per altres administracions

Favorable Tipus de votació: Assentiment

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=433

Fets i fonaments de dret:

Vista la proposta de resolució PR/2024/36 de 10 d’abril de 2024.

Resolució:



Donar compte al Ple de les subvencions sol·licitades i atorgades per altres
administracions

Es dona compte al Ple de les subvencions sol·licitades i atorgades per altres
administracions des del dia 17 de febrer de 2024 al 10 d’abril de 2024, d'acord les relacions
següents:

SUBVENCIONS SOL·LICITADES

GENERALITAT DE CATALUNYA

Expedient:                 IN/2024/153

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           Subvencions a municipis i a comarques per a inversions en la gestió
del patrimoni arqueològic i paleontològic, any 2024

Actuació:                   1a fase del Projecte de gestió del patrimoni arqueològic de Tona: El
Camp de les Lloses i la Rectoria Vella. 2024.

Import:                       35.000,00 €

Data:                          27/02/2024

——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————-

Expedient:                 IN/2024/171

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           Subvencions per a l'adquisició de diferents fons bibliogràfics destinats
a biblioteques del Sistema de Lectura Pública de Catalunya, any 2024 (CLT060)

Actuació:                   Adquisició de diferents fons bibliogràfics destinats a la Biblioteca
Caterina Figueras.

Import:                       5.000,00 €

Data:                          05/03/2024

—————————————————————————————————————————— ——————————————————————————————

Expedient:                 IN/2024/156

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           Subvencions en espècie per a la contractació d'espectacles
professionals inclosos en el catàleg d'espectacles Programa.cat, any 2024 (CLT054)



Actuació:                   Programa.cat 2024

Data:                          14/03/2024

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Expedient:                 206/2024

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           Subvencions a municipis i comarques per a inversions en jaciments
arqueològics i paleontol+ogics destinades a la visita pública (CLT089)

Actuació:                   III Fase Museografia Camp de les Lloses. Alma Mater

Import:                       66.413,40 €

Data:                          21/03/2024

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------—————————————————————————————————————-

Expedient:                 250/2024

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           ACTIVITATS CULTURALS RELACIONADES AMB LA CULTURA
POPULAR I TRADICIONAL I AMB L'ASSOCIACIONISME

Actuació:                   80é Aplec de la Rosa a Lurdes i al Castell 2024

Import:                       5.500,00 €

Data:                          21/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 261/2024

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)

Convocatòria:           Subvencions en espècie per fomentar el contacte entre lectors i els
autors, traductors i il·lustradors literaris -CLT086

Data:                          26/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 267/2024

Àrea:                          Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural (OSIC)



Convocatòria:           Subvenció per a l'adquisició de novetats editorials en català o en
occità destinades a les biblioteques del Sistema de Lectura Pública de Catalunya per a l'any
2024

Import:                       8.000,00 €

Data:                          26/03/2024

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————-

Expedient:                 217/2024

Àrea:                          Departament de Presidència

Convocatòria:           Subvencions per a actuacions destinades a fomentar la digitalització
de les administracions locals amb competències en la gestió del cicle urbà de l'aigua, en
municipis d'entre 5.000 i 20.000 habitants, Next Generation

Actuació:                   Projecte digitalització, seccionament i telecontrol de la xarxa de
distribució d'aigua en baixa del municipi de Tona

Import:                       400.340,64 €

Data:                          09/04/2024

SUBVENCIONS atorgades

DIPUTACIÓ DE BARCELONA

Expedient:                 274/2024

Àrea:                          Àrea de Presidència

Recurs:                      Programa sectorial per a la millora de camins municipals

2024-2027

Actuació:                   Obres de millora de camins municipals d'ús públic

Import:                       85.022,40 €

Data:                          21/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/164

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física



Recurs:                      Dinamització de l'activitat física i l'esport local

Import:                       4.263,00€

Data:                          29/02/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/165

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física

Recurs:                      Condicionament i digitalització d'equipaments esportius -
Equipaments 2030

Import:                       2.403,79 €

Data:                          29/02/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/166

Àrea:                          Àrea de Desenvolupament Econòmic i Turisme

Recurs:                      Plans locals d'ocupació

Import:                       39.445,00 €

Data:                          01/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/167

Àrea:                          Àrea de Sostenibilitat Social, Cicle de Vida i Comunitat

Recurs:                      Finançament en l'àmbit de joventut

Import:                       4.866,67 €

Data:                          01/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/168

Àrea:                          Àrea d'Educació

Recurs:                      Finançament d'escoles i centres educatius



Import:                       8.439,41 €

Data:                          04/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/173

Àrea:                          Àrea de Comerç, Consum i Salut Pública

Recurs:                      Suport al foment del teixit comercial, mercats i fires locals

Import:                       5.442,00 €

Data:                          05/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/174

Àrea:                          Àrea de Cultura

Recurs:                      Activitats culturals de la Festa Major

Import:                       2.655,00 €

Data:                          05/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 207/2024

Àrea:                          Àrea d'Igualtat i Sostenibilitat Social

Recurs:                      Finançament dels serveis socials bàsics

Import:                       28.916,10 €

Data:                          21/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 211/2024

Àrea:                          Àrea d'Igualtat i Sostenibilitat Social

Recurs:                      Finançament lluita contra la vulnerabilitat social

Import:                       29.630,46 €



Data:                          21/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 215/2024

Àrea:                          Àrea d'Espais Naturals i Infraestructura Verda

Actuació:                   Actualització del pla municipal de prevenció d'incendis forestals

Import:                       Recurs tècnic

Data:                          28/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/44

Àrea:                          Àrea de Comerç, Consum i Salut Pública

Recurs:                      Control sanitari de piscines d'ús públic

Import:                       Recurs material

Data:                          22/02/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/41

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física

Recurs:                      Jornades d'esport adaptat

Actuació:                   Jornades d'esport adaptat a Tona:
                                   Equitació

Import:                       Recurs material

Data:                          25/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/42

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física

Recurs:                      Jornades d'esport adaptat



Actuació:                   Jornades d'esport adaptat a Tona:
                                   Vela

Import:                       Recurs material

Data:                          25/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/43

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física

Recurs:                      Jornades d'esport adaptat

Actuació:                   Jornades d'esport adaptat a Tona:
                                   Senderisme

Import:                       Recurs material

Data:                          25/03/2024

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Expedient:                 IN/2024/96

Àrea:                          Àrea d'Esports i Activitat Física

Recurs:                      Enquestes de satisfacció d'esdeveniments esportius

Actuació:                   Enquestes I Volta a Osona femenina

Import:                       Recurs tècnic

Data:                          04/04/2024

L'Equip d'alcaldia se'n dona per assabentat, en sessió del dia 15 d’abril de 2024. El Ple se’n
dona per assabentat, en sessió del dia 25 d’abril de 2024.

Donar compte al Ple dels decrets des del 16 de març al 12 d’abril de 2024

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=577

DONAR COMPTE AL PLE DELS DECRETS DES DEL 16 MARÇ DE 2024 AL 12 D’ABRIL
DE 2024



En compliment de l’establert a l’article 46.2 e) de la Llei de Bases de Règim Local, es dona
compte al Ple dels Decrets d'Alcaldia des del dia 16 de març de 2024 al 15 d’abril de 2024,
d’acord amb les relacions numerades del 429/2024 al 492/2024 i 2024-0495 al 2024-0559.

El Ple se’n dona per assabentat, en sessió del dia 25 d’abril de 2024.

Donar compte al Ple de les Juntes de Govern Local del mes de març de 2024

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=585

DONAR COMPTE AL PLE DE LES JUNTES DE GOVERN LOCAL DEL MES DE MARÇ
DE 2024

El Ple pren coneixement de tots els acords que ha adoptat la junta de govern en totes les
sessions celebrades durant el mes de març de 2024, havent-se disposat de les actes
corresponents.

•   08/2024 del dia 07 de març de 2024

•   09/2024 del dia 14 de març de 2024

•   10/2024 del dia 21 de març de 2024

•   11/2024 del dia 26 de març de 2024

El Ple se’n dona per assabentat, en sessió del dia 25 d’abril de 2024.

C) PRECS I PREGUNTES

Les intervencions que es produeixen dels regidors en aquest punt, es recullen en el fitxer
d'àudio corresponent  a aquesta sessió i que consta en l'expedient de la sessió.

https://sesiones.actadigital.com/SP\_CAT\_BARP0828300D0/SP\_CAT\_BARP0828300D0.
PLENOS.2024042501?ts=585

No hi ha assumptes

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT



1.  

ÍNDEX D'ANNEXOS ACTA PL/2024/5

A) PART RESOLUTIVA

Expedient 109/2024. Donar compte al Ple del Decret de l’Alcaldia de data 26 de març
de 2024 d’aprovació de la modificació de crèdit número 02/2024

- Annex 1. Decret d'Alcaldia modificació de crèdit 02/2024



Dependència
Secretaria General

Codi de Document
SG18I018Y

Codi d' Expedient
IN/2024/183

DECRET D'ALCALDIA

MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 02/2024. GENERACIÓ DE CRÈDIT

Vist l'expedient tramitat per a l'aprovació de la modificació de crèdits número 02/2024, 

en  la  modalitat  de  generació  de  crèdits,  en  el  qual  consta  l'informe  favorable  de 

l'Interventor General.

En  l'exercici  de  les  atribucions  que  em  confereixen  les  Bases  d'Execució  del 

Pressupost prorrogat per a l'exercici de 2024 en relació amb els articles 181 del Text 

Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 

2/2004, de 5 de març, i 9.2.d), 43 i 44 del Reial decret 500/1990 de 20 d'Abril, que 

desenvolupa el Capítol Primer del Títol Sisè, de la Llei 39/1988, de 28 de Desembre, 

Reguladora de les Hisendes Locals, en Matèria de Pressupostos.

RESOLC:

Primer.-  Aprovar  l'expedient  de  modificació  de  crèdits  02/2024,  del  Pressupost 

prorrogat  per  l'exercici  de  2024  en  la  modalitat  de  generació  de crèdit,  d'acord  al 

següent detall: 

Alta/Suplement en Aplicacions de Despeses

Aplicació Descripció

Crèdits 
inicials + 

modif.

Modificacions 
de crèdit

Crèdits
finals

Org Progr Eco

T05 3420 62220
EDIFICIS I ALTRES 
CONSTRUCCIONS. 
PAVELLÓ D'ESPORTS

0,00 2.403,79 2.403,79

T06 2410 14302
ALTRE PERSONAL. 
PLANS LOCALS 
D'OCUPACIÓ.

0,00 29.160,12 29.160,12

T06 2410 16000 SEGURETAT SOCIAL. 3.792,49 10.284,88 14.077,37

T09 3374 22699 ALTRES DESPESES 
DIVERSES. 

0,00 32.000,00 32.000,00

Ajuntament de Tona   *   C. Font, 10   *   08551   *   Tona   *   BARCELONA   *   Tel: 938870201   *   Fax: 938870498   *  www.tona.cat
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Dependència
Secretaria General

Codi de Document
SG18I018Y

Codi d' Expedient
IN/2024/183

PROJECTES ESCOLTA 
JOVE

T11 3361 63207
REHABILITACIÓ DEL 
BALNEARI 
ULLASTRES

0,00 190.000,00 190.000,00

TOTAL DESPESES 3.792,49 263.848,79 267.641,28

L'esmentada  generació  es  finançarà  amb  càrrec als  compromisos  d'ingressos 

següents:

Alta/Suplement en Concepte d'Ingressos
Aplicació econòmica Descripció Euros

Cap. Art. Conc.     
1 46 46105 PLANS LOCALS D'OCUPACIÓ 39.445,00

1 46 46174
FINANÇAMENT DE PROJECTES ESCOLTA 
JOVE  32.000,00

   1    76 76152 REHABILITACIÓ DEL BALNEARI ULLASTRES 190.000,00

   1    76 76154
CONDICIONAMENT I DIGITALITZACIÓ 
D'EQUIPAMENTS ESPORTIUS 2.403,79

 TOTAL INGRESSOS 263.848,79

JUSTIFICACIÓ

Per procedir a la generació de crèdit serà requisit indispensable:

— El  reconeixement  del  dret  o  l'existència  formal  del  compromís  ferm 

d'aportació en el  cas d’aportacions o compromisos ferms d'aportació,  de persones 

físiques o jurídiques per finançar, juntament amb l'Entitat local o amb algun dels seus 

Organismes autònoms.

Segon.- Donar trasllat a Ple de la Corporació de la present resolució en la primera 

sessió ordinària que aquest celebri, de conformitat amb l’establert en l'article 42 del 

Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Ajuntament de Tona   *   C. Font, 10   *   08551   *   Tona   *   BARCELONA   *   Tel: 938870201   *   Fax: 938870498   *  www.tona.cat
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Dependència
Secretaria General

Codi de Document
SG18I018Y

Codi d' Expedient
IN/2024/183

Ho mana i signa l'alcalde de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta a la 
signatura, i en dona fe el secretari. 

FIR$ALC FIR$SEC
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