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ASSUMPTE

Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses, designació 
dels membres del tribunal qualificador i convocatòria de la data de les proves 
del  procés  de  selecció,  mitjançant  concurs  oposició,  d'una  d'una  plaça 
d'inspector/a  de  permisos  d'obres  i  de  via  pública  (inspector/a  brigada 
municipal), subgrup C2, de la plantilla de personal laboral fix, per un contracte 
de relleu, de l'Ajuntament de Tona, i constitució d'una borsa de treball 

                       FIR$INT_AYT 

DECRET núm.

Antecedents de fet 

1. Per Decret d’Alcaldia de data 2 de juliol de 2025, es va aprovar la convocatòria i les 
bases reguladores del procés de selecció, mitjançant concurs oposició, d’una pplaça 
d’inspector/a  de  permisos  d’obres  i  de  via  pública  (inspector/a  brigada  municipal), 
subgrup  C2,  de  la  plantilla  de  personal  laboral  fix,  per  un  contracte  de  relleu,  de 
l’Ajuntament de Tona, i constitució d’una borsa de treball per necessitats de caràcter no 
permanent. 

2. El text íntegre de les bases reguladores d’aquest procés de selecció es va publicar 
en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) de data 4 de juliol de 2025. 

3.  La convocatòria  d’aquest  procés selectiu  es va publicar  en el  Diari  Oficial  de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC) de data 9 de juliol de 2025. 

4. D’acord amb les bases reguladores del procés de selecció, el termini de presentació 
d’instàncies era de vint (20) dies naturals des de l’endemà de la data de la publicació 
de la convocatòria en el DOGC. Per tant, el període de presentació d’instàncies es va 
iniciar el dia 10-07-2025 i va finalitzar el dia 29-07-2025. 

5. D’acord amb la base 6.1 de les bases reguladores d’aquest  procés de selecció, 
finalitzat el termini de presentació d’instàncies, l’òrgan competent, en el termini màxim 
d’un mes, dictarà una resolució en la qual es declararà aprovada la llista provisional de 
persones admeses i excloses, amb indicació, en el seu cas, del motiu d’exclusió, així 
com les persones admeses que han de realitzar l’exercici de coneixements de llengua 
catalana i, si s’escau, de llengua castellana. Aquesta resolució assenyalarà, sempre 
que  tècnicament  sigui  possible,  la  composició  de  l’òrgan  seleccionador,  de  les 
persones  assessores  i  col·laboradores,  amb  els  seus  respectius  suplents.  En  la 
mateixa resolució, si s’escau, es farà constar el lloc, la data i l’hora de començament 
de la primera prova. 

Les persones aspirants disposaran d’un termini de cinc (5) dies naturals, a partir de 
l’endemà de la publicació de la resolució, per formular les reclamacions que creguin 
oportunes, amb la intenció d’esmenar els defectes que s’hagin pogut produir. En el cas 
que no esmenin dins d’aquest termini el defecte que els és imputable i que n’ha motivat 
l’exclusió, es considera que desisteixen de la seva petició. 

6. La llista provisional s’elevarà a definitiva, sense necessitat de nova publicació, si en 
el termini de 5 dies naturals no es presenten reclamacions. En el cas que es presentin 
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reclamacions,  l’òrgan competent  aprovarà mitjançant  una resolució,  la corresponent 
llista definitiva de les persones admeses i excloses. 
Competència 

Vist l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 

Per tot això, 

RESOLC

Primer.  Declarar  aprovada  la  llista  provisional de  persones  aspirants  admeses  i 
excloses a prendre part en el procés de selecció,  mitjançant concurs oposició,  d'una 
plaça  d'inspector/a  de  permisos d'obres  i  de via  pública (inspector/a  brigada 
municipal),  subgrup C2, de la plantilla de personal laboral fix,  per un contracte de 
relleu,  de  l'Ajuntament  de  Tona,  i  constitució  d'una  borsa  de treball.  Aquesta  llista 
quedarà exposada en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Tona. 

Per tal de garantir el dret de recusació i abstenció de les persones participants i dels membres del tribunal establerts en  
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, a la llista de persones admeses 
i excloses s’indicaran els noms i cognoms de les mateixes. 
 
PERSONES ASPIRANTS ADMESES 
(Per ordre de registre d’entrada) 

COGNOMS I NOM
BOSCH ROIG, MARC 

PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES 
(Per ordre de registre d’entrada) 

DNI MOTIU
*****726G (1) (2) 

(1) Persona aspirant que no acredita correctament el requisit de la nacionalitat exigida a la base 4.1 de les bases  
reguladores d’aquest procés de selecció.  
(2) Convocatòria reservada a persones a l’atur i persona aspirant que no acredita estar aturat/da i  inscrit/a com a  
demandant d’ocupació al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, tal i com es requereix en la base 4.8 de les bases  
reguladores d’aquest procés de selecció. 

Segon.  Declarar  aprovada la  llista  provisional de  persones aspirants admeses  al 
procés selectiu que han de realitzar la  prova d’acreditació de coneixements de la 
llengua catalana (nivell B1). Aquesta llista quedarà exposada en el tauler d’anuncis 
de l’Ajuntament de Tona. 

Per tal de garantir el dret de recusació i abstenció de les persones participants i dels membres del tribunal establerts en  
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, a la llista de persones admeses 
i excloses s’indicaran els noms i cognoms de les mateixes. 

PERSONES  ASPIRANTS  ADMESES  QUE  HAN  DE  REALITZAR  LA  PROVA 
D’ACREDITACIÓ DE CONEIXEMENTS DE LA LLENGUA CATALANA 
(Per ordre de registre d’entrada) 

Cap. 
 

Tercer. Elevar a definitives les llistes provisionals que s’aproven en aquest acte, sense 
necessitat  de nova publicació,  si  en  el  termini  atorgat  de  cinc dies  naturals no es 
presenten reclamacions. 
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Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses, designació 
dels membres del tribunal qualificador i convocatòria de la data de les proves 
del  procés  de  selecció,  mitjançant  concurs  oposició,  d'una  d'una  plaça 
d'inspector/a  de  permisos  d'obres  i  de  via  pública  (inspector/a  brigada 
municipal), subgrup C2, de la plantilla de personal laboral fix, per un contracte 
de relleu, de l'Ajuntament de Tona, i constitució d'una borsa de treball 

Quart. Designar la següent composició del tribunal qualificador:

Presidència: 

Titular: Sr. Lluís Poblet Teixidor, Cap de la brigada municipal de l’Ajuntament de Tona.  
Suplent: la persona que designi la Corporació. 

Vocals 

Titular: Sr. David Pujol Vila, Arquitecte tècnic de l’Ajuntament de Tona. 
Suplent: la persona que designi la Corporació. 

Titular:  Sr.  David  Preseguer  Llorens,  Oficial  primera  de  la  brigada  municipal  de 
l’Ajuntament de Tona. 
Suplent: la persona que designi la Corporació. 

Titular:  Sra.  Aida Canal  Anglada,  designada per l’Escola d’Administració Pública de 
Catalunya. 
Suplent: Sra. Mireia Camprubí Puig, designada per l’Escola d’Administració Pública de 
Catalunya. 

Titular: Sr. Antoni Fajardo Graupera, Secretari de l’Ajuntament de Tona, que farà les 
funcions de Secretaria del tribunal qualificador. 
Suplent: la persona que designi la Corporació, que farà les funcions de Secretaria del 
tribunal qualificador. 

Els membres del tribunal qualificador i les persones assessores s’han d’abstenir i els 
participants poden recusar si incorren en alguns dels supòsits previstos a l’article 23 i 
24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

Els aspirant poden promoure la recusació dels membres del Tribunal o de les persones 
designades  com  a  assessores,  en  qualsevol  moment  del  procés  de  selecció,  de 
conformitat amb allò que disposa la Llei citada. 

Cinquè.  Convocar  a  les  persones  designades  com  a  tribunal  qualificador,  per 
comparèixer el dia 07-08-2025, a les 08.00 hores, a l’Espai Muriel Casals, C/ Jaume 
Balmes,  núm. 51 de Tona,  per  tal  de  procedir  a l’elaboració  de la  primera prova 
d’aquest procés de selecció. 

Sisè. Convocar  a  les  persones  aspirants  admeses al  procés  selectiu,  per 
comparèixer el dia 07-08-2025, a les 08.30 hores, a l’Espai Muriel Casals, C/ Jaume 
Balmes, núm. 51 de Tona, per tal de procedir a la primera i segona prova del procés 
de selecció i, si s’escau, a les proves d’acreditació de competències professionals. 
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Una vegada anunciats  els  resultats de la  primera prova,  les persones que aprovin 
continuaran amb la segona prova el mateix dia. 

Setè.   Publicar aquest decret al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Tona i donar-ne 
trasllat a tots els membres del tribunal qualificador. 

Ho mana i signa l'alcalde de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta a la 
signatura.
FIR$ALC

Lluís Ges Parés
Alcalde
31-07-2025 11:00:06


