
DECRET

 1313/2024Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

INICI D’EXPEDIENT PER A LA PROVISIÓ D’UNA PLAÇA DE TREBALLADOR/A
LABORAL TEMPORAL I A TEMPS PARCIAL A L’OAC PER JUBILACIÓ PARCIAL DE
LA TITULAR DE LA PLAÇA; ART. 215 LGSS.

La treballadora TCT, en règim laboral de l’Ajuntament i destinada a l’OAC de la Corporació,
ha sol·licitat, en data 29 de juliol d’enguany, acollir-se a la jubilació parcial prevista a l’article
47 de l’acord de condicions del personal de l’Ajuntament de Tona i l’article 215 del text refós
de la Llei General de la Seguretat Social, aprovat pel Reial Decret legislatiu 8/2015, de 30 d’
octubre.

Atesa la condició d’administració pública, el percentatge de dedicació haurà de ser del 50%
per cadascun dels interessats a l’expedient, tenint en compte que el rellevista causarà baixa
en finalitzar el període donada la condició de plaça laboral a extingir que ocupa TCT, per
passar a funcionària de carrera.

Per donar compliment a la petició i a la previsió de l’acord de condicions, d’acord amb l’
esmentat article 215, apartat 2, cal que, amb caràcter simultani se celebri un contracte de
relleu en els termes previstos a l’article 12.7 de l’ET.

Pel que ha estat esmentat,

RESOLUCIÓ

RESOLC:

Primer.- INICIAR expedient per cobrir la plaça de treballador/a laboral de l’Ajuntament
destinat/da a l’OAC, amb una dedicació del 50% i de manera temporal en aplicació de l’
article 215 LGSS.

Segon.- Que, per Intervenció s’emeti informe sobre l’existència de suficient dotació
pressupostària per al compliment de la sol·licitud presentada.

Tercer.- Que, per l’’àrea de RRHH, es procedeixi a la confecció de les bases que han de
regir el procediment
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