
DECRET

 755/2024Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Planificació i Ordenació de PersonalProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Assumpte: Decret d'Alcaldia de contractació de personal laboral temporal per acumulació de
tasques 

Antecedents de fet

1. Vist l'informe de la directora de l'escola bressol de data 23-08-2024, relatiu a la necessitat
de màxima urgència per la contractació laboral d'un/a tècnic/a d'educació infantil per donar
suport al servei donat que actualment coincideixen diverses casuístiques a l'escola bressol.

2. Per decret d’Alcaldia de data 28-08-2024, es va constituir una borsa de treball temporal
de tècnic/a d’educació infantil per a l’escola bressol, publicat en el BOPB de data 23 de juliol
de 2024, per a cobrir vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de contingència temporal
d’aquest grup professional que es doni a l’Ajuntament de Tona.

3. Vist que la persona aspirant que va obtenir la major puntuació, la senyora 

4. La senyora  ha manifestat el seu interès en la proposta i ha
presentat la documentació necessària a tal efecte.

5. Vista l'existència de consignació pressupostària per tal de fer efectiva la contractació amb
caràcter temporal.

Fonaments de dret

I. Atès que la contractació d’un/a tècnic/a d’educació infantil ha de ser sota la modalitat
temporal de contracte per reforç, d’acord amb allò que preveu l’article 15, núm. 2 de l’
Estatut dels Treballadors, Text refós aprovat per RD Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre.

II. Atès que es respecten les limitacions imposades per la Llei 31/2022, de 23 de desembre,
de Pressupostos Generals de l’Estat, específicament les relatives a les contractacions
laborals temporals en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables en
funcions i categories que es considerin prioritaris i afectin al funcionament dels serveis
públics essencials, sense que aquesta contractació suposi un increment en la despesa de
capítol I en el pressupost de l’Ajuntament.



Competència

Pels motius anteriors i en exercici de les competències que tinc legalment atribuïdes per l’
article 21, núm. 1, h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i
per l’article 53, núm. 1, i) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya,
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i vist l’informe de fiscalització prèvia de la
Intervenció.

RESOLUCIÓ

Primer. Contractar, per raons de màxima urgència, en règim laboral temporal i sota la
modalitat temporal de durada determinada de reforç, amb efectes del dia 9 de setembre de
2024 i fins el dia 8 de març de 2025, ambdós inclosos, a la senyora 

 per desenvolupar les tasques de tècnica en educació infantil, amb una dedicació del
100% de la jornada i amb la retribució establerta per aquest lloc de treball.

Segon. Establir que la jornada de treball serà l'ordinària de l'Ajuntament de Tona, amb la
distribució horària de jornada partida.

Tercer. Determinar que percebrà les retribucions mensuals brutes corresponents a un lloc
de treball de tècnic/a d'educació infantil, establert en la Relació de Llocs de Treball de
l'Ajuntament de Tona (sou base corresponent al grup C1, complement de destí
corresponent al nivell 14 i complement específic de 242,33 € bruts mensuals).

Cinquè. Donar trasllat d'aquest decret al servei d’adscripció, i als serveis de Comptabilitat i
Nòmines, als efectes oportuns.

Sisè. Publicar la contractació en el Butlletí Oficial de la Província.

Setè. Notificar aquesta resolució a la persona interessada, amb l’advertiment de que la
mateixa constitueix un acte definitiu que exhaureix la via administrativa i expressió dels
recursos que corresponguin.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT


	fieldName11: Off
	fieldName21: Off
	fieldName12: Off
	fieldName22: Off


