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ASSUMPTE Decret d'Alcaldia d'aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses
al procés de seleccio, per concurs-oposicio, en reégim de contracte laboral de
substitucid per jubilaci6 parcial, d'una borsa de treball d'administratiu/iva
d'administracié general de la plantilla de personal de I'Ajuntament de Tona

DECRET D'ALCALDIA
Antecedents de fet

1. Per Decret d’Alcaldia de data 09-09-2024 es van aprovar les bases reguladores que

han de regir la convocatoria de seleccié per concurs oposicid, en regim de contracte
— laboral de substitucidé per jubilacié parcial, d’'una borsa de treball d’administratiu/iva

d’administracioé general de la plantilla de personal de I'’Ajuntament de Tona.

2. El text integre de les bases reguladores d’aquest procés selectiu es van publicar en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 13-09-2024.

3. La convocatodria d’aquest procés selectiu es va publicar en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) de data 19-09-2024.

4. Segons la base 62 de les bases reguladores, el termini de presentacié d’instancies
era de vint (20) dies naturals comptadors a partir de la publicacié del corresponent
anunci de convocatoria en el DOGC. Per tant, el periode de presentacio de sol-licituds
es va iniciar el dia 20-09-2024 i va finalitzar el dia 09-10-2024.

5. Atenent la base 6° de les bases reguladores, un cap tancada |‘admissio de
sol-licituds, en el termini d’'un mes l'alcaldia dictara una resolucié per la qual es
declarara aprovada la llista d’'admesos i exclosos. La llista esmentada s’exposara al
tauler d’anuncis de 'Ajuntament i es podra consultar igualment a través d’internet.

6. Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu (10) dies habils, a partir de
'endema de la publicacié de la llista provisional, per formular les reclamacions que
creguin oportunes, amb la intencié d’esmenar els defectes que s’hagin pogut produir.
Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d’aquest termini el defecte que els és
imputable i que n’ha motivat I'exclusio, es considera que desisteixen de la seva peticio.

Competéncia

Vist I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

Per tot aix0, RESOLC

Primer.- Declarar aprovada la llista provisional de les persones aspirants admeses i
excloses del procés de seleccid, pel procediment de concurs oposicid, en régim
de contracte laboral de substitucié per jubilacié parcial, d’'una borsa de treball
d’administratiu/iva d’administracio general de la plantilla de personal de
I’Ajuntament de Tona.
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Per tal de garantir el dret de recusacio i abstencio de les persones participants i dels membres del tribunal establertes
en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public, a la llista de persones
admeses i excloses s’indicaran els noms i cognoms de les mateixes.

PERSONES ASPIRANTS ADMESES
(Per ordre de registre d’entrada)

COGNOMS | NOM
MORA PONTS, SILVIA

PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES
(Per ordre de registre d’entrada)

COGNOMS | NOM MOTIU EXCLUSIO OBSERVACIONS
JIMENEZ OLIVA, GIOVANNA 1)
MAAROUF| MAAROUFI, FATIMA ) (3) (4) *
HIDALGO ARAGUETE, YOLANDA  |(1)
PRATS AMELA, ROSA MARIA (4) *
CASADEVALL MORATO, CELIA (4)
AGUSTI MORENO, JOSE MARIA (2) (3) (4) *

(1) Aspirant que no acredita haver efectuat el pagament de les taxes per dret d’examen exigits a la
base 6.d) de les bases reguladores del procés selectiu.

(2) Aspirant que no acredita la nacionalitat exigida a la base 4 de les bases reguladores del procés
selectiu.

(3) Aspirant que no acredita la titulacié exigida a la base 4 de les bases reguladores del procés

(4) Aspirant que no acredita estar aturat i inscrit en el Servei d’Ocupacié de Catalunya com a
demandant de treball.

* Aspirant que no complimenta el model de relacié de meérits i no aporta els justificants dels mérits
al-legats.

Recordar que en el termini d’esmena no es pot fer efectiu el pagament de la taxa.

Segon.- Declarar aprovada la llista provisional de persones admeses al procés de
seleccié que han de realitzar la prova d’acreditacié de coneixement de la llengua
catalana, nivell suficiéncia C1.

PERSONES ASPIRANTS ADMESES QUE HAN DE REALITZAR LA PROVA
D’ACREDITACIO DE CONEIXEMENT DE LA LLENGUA CATALANA, NIVELL C1

Cap
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ASSUMPTE Decret d'Alcaldia d'aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses
al procés de seleccio, per concurs-oposicio, en reégim de contracte laboral de
substitucid per jubilaci6 parcial, d'una borsa de treball d'administratiu/iva
d'administracié general de la plantilla de personal de I'Ajuntament de Tona

Tercer.- Determinar que d’acord amb les bases de la convocatdria els aspirants
disposen de deu (10) dies habils, a comptar a partir del dia segiient de la
publicacié de la present resolucio, per formular les reclamacions oportunes i
esmenar els defectes que s’hagin produit. En el termini d’esmenar, no es pot fer
efectiu el pagament de la taxa. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada
a definitiva la llista provisional de persones admeses i excloses.

Quart.- Les persones aspirants que no figuren en aquesta llista disposen del mateix
termini especificat a 'apartat anterior per formular la reclamacio corresponen.

Cinqué.- Designar la composicio dels tribunal qualificador:

Presidéncia:

President/a: Sr. Antoni Fajardo Graupera, Secretari de I'Ajuntament de Tona.
Suplent: Sra. Elisabet Vilella Soler, Administrativa de I’Ajuntament de Tona.
Vocals:

Titular: Sra. Rocio Lépez Martinez, Administrativa de I’Ajuntament de Tona.
Suplent: Sra. Maria Jesus Carbajo Medina, Administrativa de I’Ajuntament de Tona.
Titular: Designat/da per I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
Suplent: Designat/da per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
Secretaria:

Titular: Sra. Laura Pérez Verdaguer, técnica de recursos humans de Ajuntament
de Tona, amb veu, pero sense vot.

Suplent: Sra. Immaculada Selva Selva, Administrativa de I'’Ajuntament de Tona, amb
veu, pero sense vot.

Els membres del tribunal s’han d’abstenir i els aspirants els poden recusar si incorren
en algun dels supdsits previstos a l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
Régim Juridic del Sector Public.

En el cas que algun dels membres del tribunal incorri en qualsevol de les
circumstancies assenyalades en els articles esmentats. S’abstindra de participar en el
procés selectiu i ho comunicara al president del tribunal que resoldra el que sigui
procedent.

Els aspirants podran promoure la recusacié dels membres del tribunal en qualsevol
moment del procés selectiu, de conformitat amb alld que disposa l'article 24 de la llei
abans citada.

Sisé.- Convocar a les persones designades per formar part del tribunal qualificador a
compareixer el dia 19 de novembre de 2024, a les 08.30 hores, a ’Espai Muriel
Casals (C/ Jaume Balmes, numero 51 - Tona).
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Seté.- Convocar a les persones aspirants admeses a comparéixer el dia 19 de novembre de
2024, a les 09.00 hores, a ’Espai Muriel Casals (C/Carrer Jaume Balmes, numero 51 — Tona),
per a la realitzacio del segon exercici, prova practica, del procés de seleccio.

Seteé.- Publicar aquest decret al web de I'Ajuntament de Tona i fer el trasllat a tots els
membres del tribunal qualificador.

Ho mana i signa I'alcalde de I'Ajuntament de Tona, en el dia i I'hora que consta a la signatura, i en
dona fe el secretari.

Ges Parés, Lluis Fajardo Graupera, Antoni
Alcalde Secretari
28/10/2024 09:23 28/10/2024 09:34



