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ÀREA Secretaria General

ASSUMPTE Decret de convocatòria

                       FIR$INT_AYT 

DECRET núm.

En l'Oferta Pública d'Ocupació de l'any 2025, publicada al Butlletí Oficial de la 
Província  de Barcelona (BOPB) en data  5  de desembre de 2025,  es troba 
inclosa  una  plaça  vacant  de  personal  funcionari,  escala  d’administració 
especial, subescala Tècnica Mitjana, de Tècnica Mitjana de Gestió, subgrup de 
classificació A2, mitjançant procés de promoció interna.

Atès que a la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Tona consta un 
lloc de treball de Tècnic/a de gestió de contractació i urbanisme, grup A2.

Atès que,  seguint el  que es disposa a l'article 296 del  Text refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, 
de  28  d'abril,  les  corporacions  locals  han  de  facilitar  la  promoció  interna 
consistent  en  l'ascens  des de cossos o  escales  de grups  inferiors  a  altres 
corresponents de grup superior, podent reservar-se per a aquesta promoció fins 
a un 50% de les vacants de cada convocatòria.

Atès  que  aquesta  promoció  interna  s'ha  de  realitzar  mitjançant  processos 
selectius que garanteixin el compliment dels principis constitucionals d'igualtat, 
mèrit i capacitat, tal com preveu l'article 55.2 del text refós de la Llei de l'Estatut 
Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP), aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, 
de  30  d'octubre;  adoptant  així  mesures  que  incentivin  la  participació  del 
personal en la progressió de la seva carrera professional.
Atesa la necessitat d'executar l'esmentada oferta i proveir la plaça vacant, cal  
aprovar  la  convocatòria  per  a  l'accés  pel  sistema  de  concurs  oposició,  de 
conformitat  amb  l'article  61.6  del  TREBEP,  amb  les  retribucions  que 
corresponguin d'acord amb la relació de llocs de treball i la legislació vigent.

Atès que s’han redactat les bases que han de regir la mateixa convocatòria i el 
procés  selectiu  d’acord  amb  el  que  estableix  la  normativa  vigent  pels 
procediments de selecció del personal funcionari de l’Administració Local.

Vist allò que es determina per al personal funcionari a l'article 63 i següents del  
Reglament de Personal dels Ens Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 
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de juliol, en relació amb allò que es disposa als articles 9 i 11 del Reial decret 
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre (TREBEP), sobre nomenament de funcionaris 
de carrera.

Vist l’informe del Secretari de data 12 de desembre de 2025.

Vist  l’informe  de  fiscalització  prèvia  de  l’òrgan  interventor  de  data  16  de 
desembre de 2025.

En exercici de les competències atribuïdes per l’article 21, núm. 1, i) de la Llei  
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i per l’article 53,  
núm. 1 j) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,

RESOLC

Primer.- Aprovar la convocatòria per a l’accés, pel sistema de concurs oposició 
i promoció interna, d’una plaça de personal funcionari, de Tècnic/a Mitja/na de 
Gestió,  grup  de  titulació  A2,  segons  l'article  76  del  Reial  Decret  Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut  
Bàsic de l’Empleat Públic, i provisió del lloc de treball de Tècnic/a de gestió de 
contractació  i  urbanisme, dotades  amb  les  retribucions  que  corresponguin 
d'acord amb la relació de llocs de treball i la legislació vigent, en els termes que 
consten en l’expedient.

Segon.- Aprovar  les  bases  per  les  quals  es  regirà  la  referida  convocatòria 
annexes a aquesta resolució.

Tercer.- Publicar  el  text  íntegre  de  les  bases  reguladores  de  les  proves 
selectives en el  Tauler d’Edictes de l’Ajuntament i  en el Butlletí  Oficial de la  
Província,  la  data  d’aquest  anunci  servirà  per  al  còmput  del  termini  de 
presentació d’instàncies.

Quart.- Expirat  el  termini  de  presentació  de  sol·licituds  d'admissió  en  el 
procediment  selectiu,  aprovar  la  relació  provisional  d'aspirants  admesos  i 
exclosos, i publicar la relació al tauler d’edictes electrònics, atorgant a aspirants 
exclosos un termini de tres dies hàbils, a partir de la publicació de l'anunci, per 
formular  reclamacions  o  esmenar  els  defectes  que  hagin  motivat  la  seva 
exclusió.

Documents annexats a la resolució:
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Ho mana i signa l'alcalde de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta a la 
signatura.
FIR$ALC
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