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ÀREA Secretaria General

ASSUMPTE Decret de convocatòria

                       FIR$INT_AYT 

DECRET núm.

En l'Oferta Pública d'Ocupació de l'any 2025, publicada al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona (BOPB) en data 27 de juny de 2025, es troba inclosa 
una plaça vacant de personal laboral d’Inspector/a de permisos d’obres i via 
pública, subgrup de classificació C2.

Tot i que la plaça ressenyada a l'Oferta Pública d'Ocupació (OPO) vinculada a 
la jubilació parcial del treballador titular consta inicialment sota la denominació 
d'Inspector de Via Pública (Grup C2), la present convocatòria té per objecte la 
cobertura  d'una  plaça  d'Auxiliar  Administratiu/va  Encarregat  de  Magatzem 
(Grup C2).

Aquesta modificació en la denominació i funcions materials del lloc a cobrir es 
fonamenta en el principi de flexibilitat funcional aplicable a la contractació de 
relleu i ratificat pel Criteri 10/2025. D'acord amb aquest marc normatiu, no és 
exigible una identitat absoluta entre les tasques materials del jubilat parcial i les  
del rellevista, sent requisit suficient que existeixi una correspondència en les 
bases  de  cotització  (grup  de  cotització  igual  o  inferior)  i  es  respecti 
l'equivalència en el grup de titulació.

Atesa la necessitat d'executar l'esmentada oferta i proveir la plaça vacant, cal  
aprovar  la  convocatòria  per  a  l'accés  pel  sistema  de  concurs  oposició,  de 
conformitat amb l'article 61.7 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre 
(TREBEP), amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relació de 
llocs de treball i la legislació vigent.

Així mateix es preveu la creació d'una borsa de treball derivada d'aquest procés 
selectiu  per  al  nomenament  de  personal  laboral  temporal  en  la  mateixa 
categoria d'Auxiliar Administratiu Encarregat/da del Magatzem, (subgrup C2), 
amb la finalitat de cobrir futures vacants o substitucions temporals de manera 
àgil.

Atès que s’han redactat les bases que han de regir la mateixa convocatòria i el 
procés selectiu d’acord amb el que estableix la normativa vigent quant mesures 
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en els procediments de selecció del personal laboral de l’Administració Local.

Vist allò que es determina per al personal laboral a l'article 88 i següents del  
Reglament de Personal dels Ens Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 
de juliol, en relació amb allò que es disposa als articles 9 i 11 del Reial decret 
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de 
l'Estatut  Bàsic  de  l'empleat  públic  (EBEP),  sobre  contractació  de  personal 
laboral fix.

Vist l’informe del Secretari de data 12 de desembre de 2025.

Vist  l’informe  de  fiscalització  prèvia  de  l’òrgan  interventor  de  data  16  de 
desembre de 2025.

En exercici de les competències atribuïdes per l’article 21, núm. 1, i) de la Llei  
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i per l’article 53,  
núm. 1 j) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,

RESOLC

Primer.- Aprovar la convocatòria per a l’accés, pel sistema de concurs oposició, 
d’una  plaça  de  personal  laboral,  i  lloc  de  treball  d’Auxiliar  Administratiu/va 
Encarregat de Magatzem,  grup de titulació  C2,  segons l'article 76 del  Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, dotades amb les retribucions que 
corresponguin d'acord amb la relació de llocs de treball i la legislació vigent, en 
els termes que consten en l’expedient.

Segon.-Aprovar les bases per les quals es regirà la referida convocatòria.

Tercer.- Publicar  el  text  íntegre  de  les  bases  reguladores  de  les  proves 
selectives en el  Tauler  d’Edictes de l’Ajuntament,  en el  Butlletí  Oficial  de la 
Província, en el  Diari  Oficial  de la Generalitat  i  en el  BOE, la data d’aquest 
anunci servirà per al còmput del termini de presentació d’instàncies.

Quart.- Expirat  el  termini  de  presentació  de  sol·licituds  d'admissió  en  el 
procediment  selectiu,  aprovar  la  relació  provisional  d'aspirants  admesos  i 
exclosos, i publicar la relació al tauler d’edictes electrònics, atorgant a aspirants 
exclosos un termini de tres dies hàbils, a partir de la publicació de l'anunci, per 
formular  reclamacions  o  esmenar  els  defectes  que  hagin  motivat  la  seva 
exclusió.
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Codi de verificació

1 Bases del procés SG19I058Q

* Per descarregar el document annexat premeu aquí i introduïu el 
corresponent codi de verificació del document

Ho mana i signa l'alcalde de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta 
a la signatura.
FIR$ALC
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