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Ajuntament de Tona

ASSUMPTE

Decret d'Alcaldia d'incoacié de I'expedient del procés de seleccio, per a la
cobertura interina, pel procediment concurs oposicié, torn lliure, d'una plaga
d'oficial primera especialista, de la plantilla de personal laboral, personal
d'oficis qualificat, corresponent al subgrup C1, de I'Ajuntament de Tona, i

constitucié d'una borsa de treball temporal

DECRET D'ALCALDIA

1. Per Acord del Ple municipal, en sessié del dia 25 d’abril de 2024, es va resoldre
modificar la plantilla de personal de '’Ajuntament de Tona, tal i com segueix:

- Creacié d’'una plaga de personal laboral, personal d'oficis qualificat, Oficial primera
especialista, del subgrup C1.

- Amortitzacié d’una plaga de personal laboral, personal d’oficis no qualificat, Ped/na de
la brigada, del subgrup AP.

2. En aquest mateix Acord es va resoldre modificar la relacio de llocs de treball vigent a
'Ajuntament de Tona, incorporant la valoracié del nou lloc de treball d’Oficial primera
especialista:

Denominacié lloc| Ambit |Grup| CD | Dedicaci6é |[Reserva, Forma |Dot. CE Retribucio
de treball de lloc |provisio bruts anual
treball
PERSONAL LABORAL
Oficial 12 ST C1 | 16 | 36,50 h. L CM 1 11.023,50 € |31.503,02 €
especialista

3. L'expedient conté l'informe d’intervencié emés en data 12-04-2024. Aquest informe
resol:

«Primer. El pressupost municipal per a l'exercici 2024 no contempla dotacio per
aquesta placa. La cobertura de la mateixa restara condicionada a:

a) L'amortitzacié d’'una placa de ped de la brigada, ateses les limitacions legals
existents pel que fa a 'augment de places existents.

b) La dotacié de consignacié adequada i suficient, atés que les retribucions de la nova
placa pel seu grau d’especialitzacié sén superiors a les corresponents a una plaga de
peod.

Segon. La modificacié de places proposades s’efectua en base l'informe elaborat pel
Cap de la brigada municipal i forma part de la capacitat d’autoorganitzacié de
I’Ajuntament de Tona.

Tercer. La modificacié proposada és sostenible des del punt de vista economic sempre
i quan es compensi el major cost que representa amb minoracions de despesa del
capitol 2, ates que la major qualificacié del lloc de ftreball hauria de permetre la
realitzacio de tasques amb major valor afegit.
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En conseqliéncia, s’informe favorablement I'expedient, en el benentes que la cobertura
de la placa restara subjecta a fiscalitzacié previa, amb la finalitat de comprovar que es
dona compliment a 'expressat en el present informe».

De conformitat amb el contingut d’aquest informe, i previ a l'inici del procés de seleccio
corresponent, es realitzara la peticid de fiscalitzacio prévia a Intervencio.

4. Per raons expressament justificades de necessitat i urgéncia, segons l'article 10 del
TREBEP, es procedira contractar amb caracter interi fins a la provisié reglamentaria de
la plaga per no ser possible la seva cobertura per personal laboral indefinit, per una
duracié que no podra superar els tres anys, fins a la incorporacié de la plaga a I'Oferta
Publica d’Ocupacio de I'Ajuntament de Tona.

5. Atés que és necessari iniciar el procés de seleccid per cobrir la plaga d’'Oficial/a
primera especialista perqué és de nova creaci6 i actualment es troba vacant, amb el
perfil professional que es detalla a continuacio:

* Denominacio del lloc de treball: Oficial/a primera especialista

* Naturalesa: personal laboral interi fins a la provisié definitiva de la plaga (per un
periode maxim de 3 anys, de conformitat amb I'article 10 del TREBEP).

*  Grup/subgrup: C/C1

» Sistema de seleccio: concurs-oposicié en torn lliure

* Numero de vacants: 1

6. De conformitat amb el contingut de la fitxa descriptiva del lloc de treball que consta a
'expedient, les funcions basiques son:

* Realitzar els treballs vinculats al muntatge, reparacié i manteniment preventiu
i/o correctiu d’instal-lacions eléctriques i fontaneria industrial, en els diferents
espais municipals.

e Crear i mantenir linies i instal-lacions de distribucio eléctrica, aixi com circuits
eléctrics als edificis i equipaments municipals.

* Instal-lar automatismes i instal-lacions de quadres eléctrics.

* Reparar aparells i maquinaria, aixi com electrodoméstics que son propietat de
'Ajuntament.

 Fer i reparar instal-lacions d’aigua: canalitzacions, aixetes, sistemes de
bombeig i de pressio, etc.

» Realitzar el manteniment preventiu i correctiu i tasques de millor i adequacié de
'enllumenat de les instal-lacions.

* Fer instal-lacions de quadres eléctrics i altres infrastructures per a festes
populars i altres esdeveniment i executar la instal-lacié de I'enllumenat especial
de la via publica.

* \Verificar i supervisar el correcte funcionament de les instal-lacions existents,
pertinents a les tipologies del seu ambit d’intervencid.

» Exercir les tasques derivades de les seves atribucions i obligacions com a
instal-lador eléctric, d’aigua i aparells de climatitzacié autoritzat (executar
instal-lacions, omplir butlletins,etc).

* Donar suport a la resta de llocs oficials de primera de la brigada quan sigui
necessari i aixi ho determini 'encarregat/da de la brigada.

* Amb caracter general, vetllar per la seguretat i salut laboral en el seu lloc de
treball.

* Amb caracter general, altres funcions amb caracter similar que li siguin
atribuides.

7. Atés que paral-lelament es creu necessaria la creacid d’'una borsa de treball
temporal.
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8. Vist el que disposa I'article 70 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals i els articles 4,5,6,7,8,11 i 55
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Per tot aixd, RESOLC

Unic. Ordenar que s’incoi I'expedient del procés de seleccid, per a la cobertura
interina, pel procediment concurs oposicio, torn lliure, d'una plaga d’oficial primera
especialista, de la plantilla de personal laboral, personal d'oficis qualificat, corresponent
al subgrup C1, de I'Ajuntament de Tona, aixi com la constitucié d’'una borsa de treball
temporal.

Ho mana i signa l'alcalde de I'Ajuntament de Tona, en el dia i I'hora que consta a la
signatura, i en dona fe el secretari.

Lluis Ges Parés Fajardo Graupera, Antoni
Alcalde Secretari
12/02/2025 09:33

12-02-2025 09:30:36
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