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Ajuntament de Tona Decret d'Alcaldia declarant la vigéncia de la borsa de treball temporal de
ASSUMPTE o . A
tecnic/a de joventut de I'Ajuntament de Tona

DECRET D'ALCALDIA
Antecedents de fet

1. Per Decret d’Alcaldia de data 23-01-2025, es va resoldre aprovar la convocatoria del
procés de seleccio, mitjangant procediment d’urgéncia, per a constituir una borsa de
treball temporal de técnic/a de joventut, de la plantilla de personal funcionari de
'Ajuntament de Tona.

2. Les bases reguladores del procés selectiu es van publicar integrament en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) del dia 27 de gener de 2025.

3. La convocatoria del procés selectiu es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC) del dia 3 de febrer de 2025.

4. D’acord amb les bases reguladores del procés de seleccid, el termini de presentacio
d’'instancies era de deu dies habils des de 'endema de la data de publicacié de la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC). Per tant, el
periode de presentacido d’instancies es va iniciar el dia 4 de febrer de 2025 i va
finalitzar el dia 17 de febrer de 2025, inclos.

5. Per Decret d’Alcaldia de data 04-03-2025, es va resoldre aprovar la llista provisional
de persones aspirants admeses i excloses a prendre part en el procés de seleccio,
mitjangant procediment d’urgéncia, per constituir una borsa de treball de técnic/a de
joventut, de la plantilla de personal funcionari de I'’Ajuntament de Tona, establint un
termini de cinc dies habils, a partir de 'endema de la publicacié de la llista provisional,
per formular les reclamacions oportunes, amb la intencié d’esmenar els defectes que
s’hagin pogut produir.

6. Per Decret d’Alcaldia de data 13-03-2025, es va resoldre aprovar la llista definitiva
de persones aspirants admeses i excloses a prendre part en el procés de seleccio,
mitjangant procediment d’'urgéncia, per constituir una borsa de treball de técnic/a de
joventut, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Tona.

7. La primera i segona prova del procés selectiu es va realitzar el dia 20-03-2025 i es
va publicar I'edicte de puntuacions de la primera, segona i tercera prova de la fase
d’oposicio del procés de seleccid en el tauler d’anuncis, obrint un termini de dos dies
habils per presentar els documents acreditatius dels mérits avaluables en la fase de
concurs.

8. El dia 03-04-2025 el tribunal es va reunir per fer la valoracié de la fase de concurs i
el dia 07-04-2025 es va publicar I'edicte de puntuacions de la fase de concurs i la
puntuacié final del procés selectiu efectuant proposta de constitucié de la borsa de
treball temporal de técnic/a de joventut.

9. Per aquest motiu, cal aprovar una llista ordenada de la borsa de treball de técnic/a
de joventut per rigords ordre de puntuacié.
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Fonaments de dret

I. Les bases reguladores d'aquest procés de seleccidé estableixen que «la vigéncia
d'aquesta borsa de treball tindra una durada de 2 anys a comptar des de la data de la
resolucié de nomenament de la persona aspirant seleccionada, segons l'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals, i es podra prorrogar fins a I'aprovacié d’'una nova borsa de treball
temporal».

II. L'apartat 13 d’aquestes bases reguladores del procés de seleccio, relatiu al
funcionament de la borsa, estableix que «el tribunal remetra una copia de l'acta a
I'érgan competent, amb la relacié de les persones aspirants que passaran a formar part
de la borsa de treball per a cobrir substitucions i/o baixes i vacants, per rigorés ordre
de puntuacio, contra la qual es podra formular recurs d’algada en el termini d’'un mes.

Competéncia

Pel que s'exposa, en exercici de les competéncies que tinc atribuides, d'acord amb
l'article 21, num. 1, h) de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local i a
l'article 53, num. 1 i) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,

RESOLC

Primer. Declarar aprovada la llista ordenada de la borsa de treball de técnic/a de
joventut, tal i com segueix:

Ordre DNI
1r. **309G
2n. *EE3T6P
3r. *FEE042A
4t. Frxx292Q

Segon. Establir que la vigéncia de la borsa finalitzara en el termini de 2 anys a comptar
des de I'endema de la data de la resolucié que aprovi la constitucié de la mateixa i es
podra prorrogar fins a I'aprovacié d’'una nova borsa de treball, també podra ser
cancel-lada en qualsevol moment per resolucié motiva d’Alcaldia.

Tercer. Publicar el present Decret al tauler d'edictes i anuncis electronic de la web
municipal (www.tona.cat).

Ho mana i signa l'alcalde de I'Ajuntament de Tona, en el dia i I'hora que consta a la
signatura, i en dona fe el secretari.

. . Antoni Fajardo Graupera
Lluis Ges Parés Secretari J P
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