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EDICTE

Es fa públic el Decret de l'Alcaldia, de data 17 de juny de 2022, declarant vigent la 
borsa de treball per al nomenament de personal interí i altres vacants de curta durada:

“Atès que per acord de la Junta de Govern Local, en sessió celebrada el dia 27 de 
gener de 2022,  es va aprovar la convocatòria i les bases reguladores que havien de 
regir el procés de selecció per a l'accés, mitjançant concurs oposició, d'una plaça de 
Tècnic/a  de  Recursos  Humans,  així  com la  creació  d'una  borsa  de  treball  per  al 
nomenament de personal interí i altres vacants de curta durada. 

Havent finalitzat el procés de selecció esmentat, mitjançant edicte de data 2 de juny de 
2022, publicat al tauler d'edictes electrònic de l'Ajuntament de Tona el mateix dia 2, es 
van fer públics els resultats obtinguts i l'ordre de l'única persona aspirant que passava 
a formar part de la borsa de treball d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal del 
procés de selecció, segons la relació següent:

DNI

***5870** 

Atès  que  la  persona  aspirant  proposada  havia  de  presentar  a  l'Ajuntament,  en  el 
termini màxim de 10 dies naturals a partir de l'endemà de la data de publicació de la 
llista d'aprovats al tauler d'edictes, sense requeriment previ, els documents acreditatius 
originals de les condicions exigides a la base segona i mèrits acreditats a la sol·licitud 
de participació al procés de selecció i que dins d'aquest termini, que finalitzava el dia 
13  de  juny  de  2022,  la  persona  aspirant  amb  DNI  ***5870**  va  presentar  la 
documentació esmentada. 

Havent-se procedit a la revisió dels mèrits aportats  i trobant-se conformes; és per tot 
l'exposat per la present

RESOLC:

Primer.-  Declarar vigent la borsa de treball per al nomenament de personal interí i 
altres vacants de curta durada,  formada per la persona aspirant amb DNI ***5870** .

Segon.- Assenyalar  que,  d'acord  amb  l'establert  a  les  bases,  es  procedirà  a  la 
contractació de la persona aspirant proposada quan hi  hagi la necessitat  de cobrir 
interinament una plaça vacant o cobrir una substitució. No obstant això i amb caràcter 
previ  a  la  contractació,  la  persona  aspirant  haurà  de  presentar  la  documentació 
establerta a la base 10na. de les del procés de selecció de referència.
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Tercer.-  Publicar el present Decret al tauler d'edictes i  anuncis electrònic de la web 
municipal (www.tona.cat).”

FIR$ALC
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