CODI DE VERIFICACIO ELECTRONICA (CSV)

6R5H 3000 4E18 1N2K 1CVS

AREA: EXPEDIENT NUM.: DOCUMENT NUM.:
Recursos Humans SG/2025/308 RRH1AIO07Y
ASSUMPTE:

Edicte puntuacions del procés de seleccio, mitjangant concurs oposicid, d'una plaga d'auxiliar administratiu/iva
encarregat/da de magatzem i via publica, de la plantilla de personal laboral mitjangant contracte de relleu de
I'Ajuntament de Tona

PUNTUACIONS DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO, D’'UNA
PLACA D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM | VIA
PUBLICA

Havent-se portat a terme el procés de seleccid, mitjangant concurs oposicio, d’'una plaga
d’auxiliar administratiu/va encarregat/da de magatzem i via publica, aixi com la creacié d’una
borsa de treball temporal, les persones aspirants han obtingut les seglents puntuacions:

Qualificacions de les persones aspirants que han realitzat la primera prova d’abast teodric (30
punts):

DNI Primera prova (30 punts)
FHHEE263X No compareix
FrEr247F No compareix
*FE463F No compareix
er783R No compareix
*x*153E 15,00 punts
FrEE276S No compareix
*r868W No compareix
**xr883C No compareix
914N No compareix
*rxx220Z No compareix
10210 15,50 punts
FrEE552W No compareix

El tribunal declara desistides del procés selectiu les persones aspirants que no han comparegut.

Qualificaci6 de les persones aspirants que han realitzat la segona prova d’abast practic (40
punts):

DNI Segona prova (40 punts)
**153E 21,25 punts
1020 20,00 punts

La fase d’oposicié suma un total de 70 punts, quedant eliminades les persones aspirants que no
obtinguin una puntuacié minima de 35 punts amb les dues proves.
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DNI Primera prova Segona prova Puntuaci6 total fase
(30 punts) (40 punts) oposicié (70 punts)
Fr**153E 15,00 punts 21,25 punts 36,25 punts
**EF102L0 15,50 punts 20,00 punts 35,50 punts

Qualificacié de la fase de concurs de valoracié de mérits de les persones aspirants que han
superat la fase d’oposicio:

DNI Experiéncia Formacio Entrevista Puntuacio total
professional (12 punts) personal fase concurs (30
(17 punts) (1 punt) punts)
***153E 0 punts 1,15 punts - 1,15 punts
1020 0 punts 0 punts - 0 punts

Puntuaci6 total final del procés de seleccidé, que queda tal i com segueix, ordenada
decreixentment:

DNI Puntuacio total | Puntuacio total | Puntuacié total del
fase oposicio fase concurs procés selectiu
(70 punts) (30 punts) (100 punts)
Fr**163E 36,25 punts 1,15 punts 37,4 punts
1020 35,5 punts 0 punts 35,5 punts

El tribunal acorda no realitzar I'entrevista personal.

El tribunal qualificador acorda efectuar proposta de contractacié a favor del senyor David
Casas Codina per ser la persona que ha obtingut la major puntuacio del procés selectiu.

El tribunal qualificador acorda constituir borsa de treball d’acord amb el segtient ordre:

Ordre
1r Saus Oliva, Joan

Cognoms i nom

D'acord amb les bases reguladores del procés selectiu, el senyor David Casas Codina, haura
de presentar a la corporacid, en el termini maxim de 10 dies habils, els documents acreditatius
de les condicions exigides a la base quarta, aixi com:

— Documents originals de les condicions exigides a la base quarta i mérits acreditats per a
la fase de concurs.

— Certificat médic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del lloc a cobrir, expedit dins els
tres mesos anteriors a la seva presentacio.

— Targeta d'afiliacié a la Seguretat Social, si en disposa.

— Certificat de titularitat bancaria.
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Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de for¢ca major, el/l'aspirant proposat/da no presenta
la documentacio o no reuneix els requisits exigits, no podra ser contractat i quedaran anul-lades
totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en quée puguin haver incorregut

per falsedat, perdent el seu torn en benefici de la seglient persona aspirant per rigords ordre de
puntuacié.

Tona, a la data de la signatura electronica

Lluis Ges Parés
Alcalde
20-03-2026 15:23:15
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