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Ajuntament de Tona

Num. expedient: 199/2024
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

Assumpte: Edicte puntuacions finals proceés de seleccié per a la contractacio, en regim
laboral temporal, d’'un/a PEO DE JARDINERIA, en el marc dels Plans Locals d'Ocupacio
2024 de la Diputacié de Barcelona

PUNTUACIO FINAL DE LES PERSONES ASPIRANTS AL PROCES DE SELECCIO PER
A LA CONTRACTACIO, EN REGIM LABORAL TEMPORAL, D’UN/A PEO DE
JARDINERIA, EN EL MARC DELS PLANS LOCALS D’OCUPACIO 2024 DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA

Puntuacié final de les persones aspirants del procés de seleccié per a la contractacid, en
regim laboral temporal, d’'un/a ped/na de jardineria, en el marc dels Plans Locals d’Ocupacio
2024 de la Diputacioé de Barcelona:

Resultat final | Resultat final Resultat’
DNI total procés

fase 1 fase 2 . .

seleccio
¥R 247T 8,80 4.50 13,30
**xx*120B 450 5,00 9,50
**EQ29A 5,17 3,00 8,17
*xxxx256C 2,50 5,00 7,50
FE*0T6E 4,75 2,50 7,25
FRETTOL 5,00 1,75 6,75
**E*595G 4,50 0,50 5,00
Frxx204J 5,00 0,00 5,00

Efectuar proposta de contractacié a favor de la persona amb DNI nim. *****247T, per
ser l'aspirant que ha obtingut major puntuacié en aquest procés de seleccio.

D’acord amb la base 9a de les bases reguladores del procés de seleccid, la persona
aspirant proposada haura de presentar a I’Ajuntament, en el termini maxim de cinc dies, la
documentacio relacionada.
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La persona proposada que, dins del termini fixat, exceptuant els casos de forma major, no
presenti la documentacié requerida o bé que, un cop examinada, es comprovi que no
compleix algun dels requisits assenyalats en la base 3a, no podra ser contractada i
s’anul-laran les seves actuacions. En aquest cas, el tribunal proposara al seglient aspirant
que hagi obtingut la major puntuacio, per ordre estricte de puntuacio.

D’acord amb la base 12a de les bases reguladores del procés de seleccio, les persones
aspirants que hagin obtingut una puntuacié superior a 7,50 punts, i no hagin estat
proposades per a la contractacio, s’incorporaran a una borsa de Treball que I'Ajuntament de
Tona utilitzara per cobrir les vacants temporals que es produeixin mentre el Pla Locals
d’Ocupacio estigui en vigor.
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