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93 887 02 01
OFICINA D’ATENCIÓ CIUTADANA De dilluns a divendres de 9 a 14H.

Dilluns i dimecres de 16 a 19H.

telèfons d’interès
Serveis socials 93 812 54 45

punt jove 93 887 02 01 EXT:  302 

aula oberta 93 887 02 01 EXT: 304 

biblioteca 93 887 13 95

mancomunitat la plana 93 812 41 67

cap tona 93 887 11 62

can codina (habitatges)  61 829 92 22

INSERCIÓ LABORAL 93 812 54 45    

RECEPCIÓ I ACOLLIDA 

siad i SAI lgtbi osona

93 887 02 01 EXT: 121

policia local 639 39 41 01

JUTJAT DE PAU 93 887 02 01 EXT: 122

ludoteca 93 887 02 01 EXT:  303

pavelló d’esports 93 887 18 44

camp de les lloses 93 812 52 34

casal d’avis 93 887 08 12

sorea (servei d’aigües) 93 812 55 75

CULTURA 93 887 02 01 EXT: 152

93 702 72 84 / 650 540 732

participació ciutadana 93 887 02 01 EXT: 108

Ajuntament de Tona. Dipòsit legal: B-4783/2008 3.150 exemplars

oac@tona.cat

BAR CUSTOM 66
Telèfon: 938 124 772
De dilluns a diumenge, dinars i sopars

CAFETERIA LA TOTAL
Telèfon: 938 870 428
De dilluns a dissabte, de 6 a 14 h 

CAFETERIA LA NONA 
PEPETA VILARÓ ÀPATS A 
DOMICILI 
Telèfon: 931 317 181
De dilluns a dissabte, esmorzars
De dilluns a diumenge, dinars 

CAN CODONY MENJARS
Telèfon: 647 338 205
De dilluns a diumenge, de 10 a 14 h 
FRANKFURT PIM-PAM 
Telèfon: 638 338 205
De dilluns a diumenge, de 12 a 24 h 
PIZZERIA LA BRASA 
Telèfon: 937 072 716
De divendres a diumenge, dinars i sopars

PIZZERIA LA GÓNDOLA
Telèfon: 938 124 179
De divendres a diumenge, sopars

RESTAURANT LA FERRERIA
Telèfon: 938 125 356
De dilluns a diumenge, dinars
Divendres i dissabte, sopars 

RESTAURANT LA SALETA
Telèfon: 619 222 243
De divendres a diumenge, dinars i sopars

RESTAURANT LES 4 CARRETERES
Telèfon: 938 870 350
De dilluns a diumenge, de 6 a 23 h 
ROSTIDOR CAN RUPIT 
Telèfon: 675 343 747
Dissabtes, diumenges i festius, de 8 a 14 h 

ROSTISSERIA ELS FOGONS
Telèfon: 638 333 261
De dimecres a diumenge, de 10 a 15:30 h 

ROSTISSERIA MONTSERRAT 
Telèfon: 938 871 887
De dilluns a diumenge, d’11 a 15 h 

MENJA-T’HO A CASA!
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encarem nous reptes per fer 
avançar el municipi
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Benvolgudes tonenques i tonencs, 

Aquest butlletí que teniu a les mans és l’últim de l’any 2020, un any en què, desgraciadament, hem hagut d’afrontar les 
dificultats que ha comportat la greu situació sanitària i econòmica derivada de la pandèmia i encarar els reptes majúsculs que 
se n’han derivat. Reptes que estem superant dia a dia gràcies a l’acció col·lectiva, a l’excel·lent tasca dels serveis públics i a la 
solidaritat de tots i totes vosaltres, a qui no ens cansarem de donar les gràcies.

De tota manera, també hem pogut presentar reptes municipals per seguir fent avançar el municipi a través de l’acció de 
govern, que trobareu explicats en els continguts d’aquest espai de comunicació. De les informacions presents en aquest 
butlletí, ens agradaria destacar-ne algunes: 

- La rescissió del contracte de l’enllumenat públic amb el Grup Soler, que permetrà un estalvi econòmic de 400.000 euros en 
quatre anys al municipi i oferir un millor servei a la ciutadania. 

- L’aprovació del Pla d’Actuació de Mandat 2020-2023, un pla que, articulat a través de cinc objectius de poble, recull anhels 
i voluntats molt presents en la ciutadania tonenca, amb l’objectiu d’empoderar-la i posar-la al centre. 

- Els Pressupostos Participatius 2020, un procés que està comptant amb molta participació, amb una cinquantena de 
propostes presentades per la ciutadania i que actualment es troba en fase de validació tècnica d’on sorgiran les propostes 
finalistes que es votaran de l’11 al 25 de gener.  

- La campanya Comerç Irreductible destinada a recolzar i impulsar el comerç local del municipi, especialment durant aquestes 
festes de Nadal. 

- Els actes del 25N, dia internacional en contra de la violència envers les dones, i l’aprovació del protocol de dol contra la 
violència masclista.  

- Les diverses informacions de l’àrea d’Ecologia i Territori per fer avançar el poble cap a un horitzó sostenible i que veureu que 
tenen un paper destacat per la importància de les accions que se’n deriven: la nova àrea d’emergència, el Pla de Mobilitat 
Urbana Sostenible, la campanya de civisme que s’iniciarà i la posada en marxa de l’aplicació web de col·laboració ciutadana 
Fem Barris, Fem Poble. 

Aprofitem per desitjar-vos un feliç any 2021!

Gestionem la dura situació epidemiològica i seguim fent avançar el poble  
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El municipi s’estalviarà 400.000 euros en quatre anys 
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D’ON VENIM?  El 30 de setembre de 2011, l’Ajuntament de Tona externalitza, per a 13 anys, el servei de manteniment de 
l'enllumenat públic del poble a l’empresa Grup Soler per un valor de 3,1 milions d’euros, fet que el converteix en el contracte de 
serveis més elevat de la història del municipi. 

Després de detectar mancances i deficiències greus en la prestació del servei, a banda de les incidències més palpables i 
evidents a peu de carrer, l’Equip de Regidoria d’Ecologia i Territori ha elaborat un exhaustiu i rigorós estudi del contracte per 
poder donar informació clara i objectiva a la ciutadania. Entre altres aspectes més tècnics, l’estudi conclou:

finalització del contracte de manteniment De 
l’enllumenat adjudicat fins al 2024 al Grup Soler 

L’Ajuntament de Tona requereix a Grup Soler un aval 
de 8.622,53 euros en lloc de 157.269,58 euros,  el5% 
del preu total ofertat, que marca la llei de contractes 
públics.

L’Ajuntament no reclama una subvenció de 
62.630,32 euros que l’Institut Català de l’Energia 
(ICAEN) va entregar al Grup Soler l’any 2015 i que 
anava destinada a millorar l’eficiència energètica i a 
la renovació de l’enllumenat públic de Tona.

L’empresa Grup Soler factura, els darrers 9 anys, a 
l’Ajuntament de Tona consums elèctrics (kWh) 
superiors als estipulats per contracte, per valor de 
45.781,05 euros.

L’Ajuntament, a partir del mes de juliol de 2018, no 
assigna un control extern per supervisar el bon 
funcionament del servei, però continua pagant la 
prestació d’aquest servei a l’empresa Grup Soler per 
valor de 12.683,09 euros.

Ni l’Ajuntament ni l’empresa Grup Soler proposen 
actualitzar l’import, estipulat per contracte, de la 

prestació P2 (manteniment) i l’Ajuntament no efectua el 
pagament de 23.410,15€.

Ni l’Ajuntament ni l’empresa Grup Soler proposen actualitzar 
l’import, estipulat per contracte, de la prestació P3 (garantia 
total) i l’Ajuntament de no efectua el pagament de 32.338,14€.

L’Ajuntament no reclama la millora ofertada per l’empresa Grup 
Soler en l’adjudicació del contracte: instal·lació de dos punts de 
recàrrega de vehicles elèctrics i subministraments de dues 
motocicletes elèctriques, per valor de 21.442,37 euros.

L’Ajuntament no sol·licita a l’empresa Grup Soler la neteja de 
tots els punts de llum del municipi, que hauria permès millorar 
la il·luminació dels carrers, en els anys 4 i 8 del contracte, per 
valor de 27.651,50 euros.

Deficiències o demores del període 
2011-2019

on som?  Per entendre l’acord i, sobretot, la dificultat de rescindir un contracte d’aquestes característiques, és important desta-
car tot un seguit d'aspectes analitzats i que han influït en la decisió que ha pres l’Ajuntament: en els darrers 8 anys cap equip 
de govern de l’Ajuntament de Tona no realitza cap requeriment oficial ni inicia cap expedient sancionador a l’empresa Grup 
Soler referent a les deficiències o demores detallades amb anterioritat; el contracte finalitza l’agost del 2024; la garantia del 
contracte és de només 8.622,53 euros; encara queda pendent de pagar 152.220,56 euros en concepte d’amortització de la 
inversió, i el preu de l’energia i el cost de manteniment que marquen el contracte es troben fora de mercat. En les següents 
taules es detalla, amb total transparència, la liquidació del contracte i l’estalvi previst a partir d’ara. 
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Amortització inversió pendent -152.220,56€

66.912,14€

45.781,05€

12.683,09€

-23.410,15€

21.442,37€

-32.338,14€

27.651,50€

Subvenció

Consum energètic real

Control extern

Manteniment (correcció P2 annex 2.2)

Garantia total (correcció P3 annex 2.2)

Millores

Neteja llumeneres

1650-2100-Infraestructures 
i béns naturals EP

*devolució de l’aval de 8.622,35€

TOTAL LIQUIDACIÓ CONTRACTE -33.498,70€

1

2

3

4

5

6

7

8

-152.220,56€Partida pressupostària Cost anual amb Grup Soler Previsió cost anual 2021

1650-22100-Subministrament 
energia elèctrica

1650-22799- Manteniment 
i garantia total EP

1650-64800-Quotes 
arrendament financer EP

Telegestió quadres 
enllumenat CITIGIS

TOTAL

5.000,00€

91.063,66€

94.500,00€

60.677,52€

251.241,18€

0,00€ 2.500,00€

136.290,22€

-114.950,96€

-431.066,10€

0,00€

43.400,00€

85.390,22€

5.000,00€

REDUCCIÓ COST ANUAL EP

REDUCCIÓ COST ACUMULAT EP (3 anys i 9 mesos)

Cap on anem?  Des del passat 1 de desembre de 2020, l’enginyeria energètica Boquet, empresa que s'ofereix des de 
l’Associació  Catalana de Municipis (ACM), realitza el servei de manteniment de l’enllumenat públic del municipi. Part 
d’aquests més de 400.000 euros que l’Ajuntament de Tona s'estalviarà en funcionament i manteniment de l’enllumenat es 
reinvertiran per millorar, significativament, el servei que es presta a la ciutadania. En aquest sentit, es realitzarà de manera 
immediata un estudi lumínic que inclourà:

Per tant, l’Ajuntament de Tona resol, per un 
import de 33.498,70 euros, el contracte de 
l’enllumenat públic adjudicat fins al 2024 al 
Grup Soler. Amb aquest acord, l’Ajuntament 
de Tona deixarà de pagar 431.066,10 euros 
en 4 anys (temps que resta per a la finalitza-
ció del contracte).

- Actualització de l’inventari GIS 
(característiques dels punts de llum i quadres 
elèctrics).

- Classificació de vies i espais del municipi 
segons el RD 1890/2008.

- Estudi lumínic actual.

- Establiments de prioritats.

- Anàlisi de la situació actual.

- Determinació de tipus de llumenera futura.
- Estudi de proposta futura (potència, nivell 
d’il·luminació, paràmetres de funcionament…)

- Estudi energètic i econòmic de la situació 
futura.

- Estudi econòmic de l’actuació proposada.

- Estudi d’eficiència energètica actual i futura 
per a cada zona lumínica.

- Indicadors de sostenibilitat actual.

- Característiques tècniques que han de 
complir les llumeneres LED.

També s’executaran un seguit d’actuacions d’urgència per reduir les deficiències actuals i el nombre d’incidències: reparació de 
punts per avaria o trencament, reparació de braços i columnes, control remot de l’enllumenat (telegestió), control exhaustiu 
d’encesa i apagada… A banda d’aquestes millores a curt termini, es preveu realitzar inversions anuals importants per executar 
progressivament un pla de substitució de les actuals llumeneres de Vapor de Sodi per tecnologia LED per millorar l’eficiència 
energètica i la sostenibilitat de les instal·lacions. 

Optimitzar recursos i esforços en aquest àmbit permetrà destinar més diners públics (de totes i tots!) en altres necessitats del 
municipi. Gràcies per l’energia!



Al passat ple de novembre es va aprovar el PAM (Pla d’Acció 
Municipal) d’aquest mandat. Un pla que ens hagués agradat 
presentar amb anterioritat, però que, d’una banda, el com-
promís i objectiu de realitzar-lo amb la més absoluta ampli-
tud i concreció, i, de l’altra, l’aparició de la pandèmia de la 
covid-19, ens ha comportat un allargament del procés. Com 
hem anat explicant des dels seus inicis, l’objectiu d’aquest 
mandat s’emmarca en el compromís de caminar cap a una 
governança compromesa, pròxima i honesta que pugui 
afrontar amb valentia i responsabilitat els reptes actuals i de 
futur del poble, realitzant unes polítiques valentes amb la 
mirada posada en els eixos transversals de mandat: partici-
pació ciutadana, ecologia, cultura, educació i feminismes i 
LGTBI.
 
Entenem que aquest PAM, treballat conjuntament amb 
l’Equip d’Alcaldia, els diversos Equips de Regidoria, tècnics i 
tècniques de l’Ajuntament, i amb el suport tècnic de la Dipu-
tació de Barcelona, recull anhels i voluntats molt presents a 
la ciutadania tonenca, amb l’objectiu d’empoderar-la i 
posar-la al centre. 

El pla està configurat per cinc grans objectius de poble. 

La setmana passada va arribar a les oficines de l’Ajuntament un misteriós pergamí... Després d’examinar-lo, obrir-lo i llegir-lo,  
tothom es va posar contentíssim! Hi havia un missatge per a tot el poble, aquí el podeu veure: 

Amigues i amics de Tona,

Som els tres reis de l’Orient. Volem comunicar-vos que aquest any també vindrem al poble a omplir els 
carrers de màgia i il·lusió. Estigueu atents i atentes, molt aviat tindreu més sorpreses!        

Amigues i amics de Tona,

Som els tres reis de l’Orient. Volem comunicar-vos que aquest any també vindrem al poble a omplir els 
carrers de màgia i il·lusió. Estigueu atents i atentes, molt aviat tindreu més sorpreses!        
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aprovat el pla d’actuació municipal 2020-2023

atenció: HEM REBUT UN missatge molt important!

A partir d’aquests 5 eixos es defineixen 25 objectius estratègics, 
72 objectius específics i 266 actuacions concretes. Cadascuna 
de les actuacions es vincula amb l’Objectiu de Desenvolupa-
ment Sostenible (ODS) de l’Agenda 2030 corresponent, que ens 
permet visualitzar la contribució local a l’estratègia global.  

Volem agrair a totes les persones que l’han fet possible i fer una 
crida als tonencs i a les tonenques a seguir de prop la seva 
execució. 

PODEU CONSULTAR-LO 
A TONA.CAT



BEQUES EDUCATIVES: RECURSOS ECONÒMICS PER A FAMÍLIES

-

En un any marcat per la pandèmia, en què les famílies 
s’han adaptat als canvis de la situació laboral, a la manera 
de relacionar-se i a les rutines, també ha canviat la partici-
pació dels infants i joves en les activitats educatives. Per a 
afavorir l’equitat en relació amb els recursos educatius, 
l’Ajuntament de Tona ha augmentat el pressupost de les 
beques educatives i ha ampliat els criteris d’accés, tenint 
en compte les conseqüències de la covid.

Aquestes beques són un suport econòmic per a les famí-
lies perquè cap infant ni jove quedi exclòs dels recursos 
educatius. S’han obert tres línies d’ajuts:

1. ACTIVITATS EXTRAESCOLARS

Les activitats extraescolars (de lleure i educatives) són 
vitals per a la formació, desenvolupament i socialització 
dels infants i joves. La seva aportació en els processos 
d’aprenentatge i la seva contribució a la cohesió i la inclu-
sió socials fan que sigui un recurs molt valuós. En el 
context de pandèmia es vol garantir que tots els infants i 
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el nou repte de jovenTut 

JOVES EN PRÀCTIQUES DE GARANTIA JUVENIL

Malgrat les dificultats i limitacions del moment actual, hem 
decidit iniciar una nova etapa: el servei de Joventut ens hem 
traslladat al nou equipament de Tona, l’Espai Muriel Casals, on 
continuem treballant de valent per millorar l’àrea de Joventut i 
poder donar millors respostes a les demandes i necessitats 
del jovent de Tona. 

Apostem per aquest canvi perquè volem que el Muriel Casals 
esdevingui un nou espai que ens permeti generar nous vincles 
i relacions entre entitats, moviments ciutadans i sobretot on 
escoltar la veu de les persones joves. Però, especialment, 
perquè creiem que per créixer cal emprendre altres camins que 
ens aportin noves mirades.
La situació actual no ens permet programar activitats ni 
desenvolupar projectes com els teníem previstos, però volem 
ser constants i, per això continuem atenent al jovent amb cita 
prèvia o de manera online a través del Servei d’Informació 
Juvenil. També us hem de dir que tenim ganes de tornar i de 
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joves puguin continuar participant en les activitats extraesco-
lars.

2. SERVEIS EDUCATIUS MUNICIPALS: ESCOLA BRESSOL I 
ESCOLA DE MÚSICA

L’escola bressol és el primer graó del sistema educatiu. Tot i 
que una de les funcions de les escoles bressols és donar 
resposta a les famílies que necessiten conciliar l’activitat 
laboral amb la vida familiar, no podem descuidar els importants 
objectius socialitzadors i educatius.
L’escola de música és un altre agent educatiu de caràcter 
municipal. 

3. RECURSOS EDUCATIUS ESPECÍFICS:

Els infants i joves amb necessitats específiques, o sigui, en què 
és necessària una intervenció professional addicional, també 
han de tenir garantits aquest treball i el seguiment que 
correspongui. (Ajudes per a logopedes, psicòlegs/logues, 
pedagogs/gues, activitats de reforç escolar, etc.)

tornar a veure’ns, ja sigui al Muriel Casals, als carrers i a les 
places o en qualsevol indret, ja que volem continuar com-
partint idees, inquietuds i projectes, i donar-vos un cop de 
mà i acompanyar-vos en tot allò en el que us puguem ser 
útils. 
En aquest sentit, hem iniciat un seguit de trobades amb 
totes les entitats juvenils del municipi, per tal de realitzar 
una coordinació i treball conjunt. 
Com sempre, teniu les nostres portes obertes per veure’ns, 
parlar, compartir impressions i crear propostes! 

L’Ajuntament de Tona ha sol·licitat dues persones en pràctiques dins del programa de foment de l’ocupació de les persones 
joves desocupades Garantia Juvenil. La sol·licitud està pendent de concessió i, en cas que tiri endavant, el municipi disposarà 
d’un tècnic de comunicació i d’un agent cívic, ambdós a jornada completa de desembre de 2020 a juny de 2021. 



Una de cada dues dones majors de més de 16 anys  ha patit algun tipus de violència masclista  

PER UN MÓN LLIURE DE VIOLÈNCIES MASCLISTES
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Catalunya

Feminicidis íntims 7 34 41

0 2 2

1 1 2
3 21 24

1 1 2
1 0 1
0 6 6

0 1 1

0 1 1
13 67 80

Feminicidis íntims

Feminicidis infantils

Feminicidis familiars

Feminicidis no íntims

Violència comunitària

Assassinats per 
prostitució

Assassinats per robatori

Total

Totalresta de l’Estat

Malauradament, les violències masclistes són 
un fenomen quotidià i sistemàtic a la societat. 
Té moltes formes i hi és present a diversos 
àmbits de la vida de les persones. Algunes són 
explícites i visibles i, d’altres, que són la majoria, 
són més subtils, implícites i  invisibilitzades. 

Són conseqüència de la discriminació i de la 
situació de desigualtat produïdes per un siste-
ma de relacions de poder dels homes sobre les 
dones, que es sustenta i pren força en el siste-
ma patriarcal existent. 

És per tot això que, erradicar i abordar tots els àmbits de les violències 
masclistes és necessari i urgent, i és un dels objectius estratègics del 
mandat de l’Ajuntament de Tona. I aprofitant la commemoració del dia 
internacional contra les violències masclistes, es vol  donar a conèixer 
que, des de la regidoria de Feminismes i LGTBI, s'ha iniciant un projecte, 
conjuntament amb el grup de treball transversal de l'Ajuntament, d'on 
es desprenen accions de sensibilització i prevenció de les violències 
masclistes. Durant el 2021 s’hi convidarà a participar a la ciutadania, 
per fer del projecte una experiència col·laborativa i participativa, ja que 
combatre les violències masclistes és responsabilitat  de tots i totes.

Per tal de visibilitzar i conscienciar de l’existència de les violències 
masclistes, en el ple del mes de novembre es va aprovar el protocol de 
dol contra les violències masclistes, que consisteix a comunicar a l’inici 
de cada ple la xifra de persones assassinades per violències masclistes, 
i no només les oficials, que s’han comès en l’àmbit de la parella o expa-
rella. I en el marc del 25N, l'Ajuntament s’ha adherit al manifest unitari 
institucional: MANIFEST 25N 2020. Dia internacional per a l’eliminació 
de la violència envers les dones. Així mateix, també s’ha sumat a la 
campanya Diposita aquí el teu masclisme, de l’Institut Català de les 
Dones, la qual és visible a diversos carrers i places del poble. 

Així mateix, i malgrat que encara no quedar recollides en la llei, també es pot parlar d’altres violències masclistes, com la  
institucional, l’obstètrica, la violència cultural i simbòlica, l’estructural, etc.

Àmbit familiar: és la violència exercida contra una dona 
perpetrada per membres de la mateixa família.

Paraules de canvi 
Les següents paraules venen derivades de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència 
masclista, que fa referència a les violències masclistes exercides sobre la dona, de manera puntual o reiterada, i que 
poden tenir diverses formes: física, psicològica, sexual i abusos sexuals i econòmica i es dona en diversos àmbits:

Àmbit de la parella: és la violència perpetrada contra una 
dona per un home que n’és o ha estat el cònjuge, o hi ha tingut 
relacions similars d’afectivitat.

Àmbit social o comunitari: comprèn les agressions sexuals, el 
tràfic i explotació sexual de dones i nenes, la mutilació genital 
femenina o el risc de patir-la, els matrimonis forçats, la violèn-
cia derivada de conflictes armats i la violència contra els drets 
sexuals i reproductius.

Àmbit laboral: és la violència que es produeix en el 
centre de treball i durant la jornada laboral, o fora 
d’aquest entorn, si té relació amb la feina i que pot ser de 
dos tipus: assetjament per raó de sexe i assetjament 
sexual.
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5

iniciatives socials i solidàries en un any complex
GRAN RECAPTE 2020  
Del 16 al 30 de novembre als comerços de Tona.
Aquest any el Gran Recapte ha hagut de modificar el seu 
format a conseqüència de la pandèmia de la covid-19.

La Fundació Banc d’Aliments, per complir amb les mesures de 
seguretat, ha proposat una nova manera de recaptar les dona-
cions apel·lant i confiant de nou en la solidaritat de la ciutada-
nia. S’ha eliminat la recollida d’aliments a la que estàvem 
acostumades d’altres anys, tot transformant la donació 
d’aliments en donacions monetàries.

El municipi de Tona, amb aquest nou sistema, ha volgut 
afavorir el  comerç local, donant la possibilitat als comerços 
que ho volguessin d’adherir-se a la campanya oferint tiquets 
per valor de 3 euros. Pel mateix valor dels tiquets venuts per 
part del comerç col·laborador, el Rebost Solidari de Tona com-
prarà els productes necessaris per continuar la seva tasca. 

cooperació osona-sàharA
    La COOOS és una ONG que canalitza les ajudes des de la 
comarca d’Osona directament fins als camps de refugiats a 
Tindouf, al sud d’Argèlia, on viu des de fa 45 anys el poble 
sahrauí.

A més, col·labora activament en l'assoliment de la indepen-
dència del poble sahrauí, promou projectes humanitaris i de 
cooperació, i aposta per la formació i sensibilització del 
conflicte sahrauí.

Un dels projectes, en els quals treballa COOOS, és vacances 
en pau, que consisteix en l’acollida d’infants sahrauís de 10 a 
13 anys per part de famílies catalanes.

Durant aquests dos mesos, les famílies organitzen el dia a dia 
de l’infant a través d’activitats, visites, excursions, cursos, 
casals… Alhora també s’aprofita per fer-los passar una revisió 
mèdica exhaustiva, amb visita al dentista i vacunació recoma-
nades pel ministeri de salut del govern sahrauí. 

A Tona hi ha algunes famílies que acullen infants sahrauís, 
com la família Saiz Lechón i la família Serra Garriga:
 
La nostra experiència com a famílies d’acollida no pot ser 
més positiva i una de les millors decisions que hem pres com 
a família. Coincidim que rebem molt més del que aportem.
Gràcies a les noves tecnologies, podem seguir mantenint el 
lligam creat durant els dos mesos d’acollida. 

Volem donar les gràcies al poble de Tona, que d’una manera 
o altra ha mostrat suport al poble sahrauí. 

�����������������������

LA PANERA DEL CASAL DELS AVIS

Enguany ha sorgit una iniciativa per fer una panera i recollir 
diners amb la voluntat d’ajudar a la compra d’una grua per 
la residència Casal dels Avis de Tona. Aquesta iniciativa va 
sorgir de la filla d’una resident, la Dolors Codina. Per 
conèixer com es va gestar la idea vam parlar amb ella i 
volem donar-li les gràcies per la iniciativa, i per voler-la 
compartir.
   
Dolors, ens pots explicar com va sorgir la idea de fer una 
panera gegant?

Sóc una persona amb moltes inquietuds, amb ganes de fer 
coses i al veure que sempre hi ha manca de recursos en 
centres com el que hi ha la meva mare, vaig demanar a la 
direcció quina seria una de les necessitats bàsiques en 
aquest moment. La resposta va ser clara “necessitem una 
grua”. L’edifici consta de tres plantes i actualment només 
en tenen una. L’objectiu era clar, s’havien d’aconseguir 
diners per comprar la segona.

Trobareu tota l’entrevista sencera al web de l’ajuntament.

7



50 propostes als pressupostos participatius 2020

-

Al mes d’octubre es va iniciar la primera fase dels Pres-
supostos Participatius 2020, uns pressupostos que 
estan permetent, per primera vegada, als tonencs i les 
tonenques de realitzar propostes, valorar-les i votar-les 
en un resultat vinculant per valor de 50.000  euros que 
s’executarà l’any 2021. 

Durant la fase de presentació de propostes, s’ha rebut un 
total de 50 propostes, provinents de ciutadania i entitats. 
Al següent gràfic podreu consultar l’àmbit de les propos-
tes presentades:

Des de l’equip de govern, no s’entén la gestió pública com 
un xec en blanc durant quatre anys, sinó com un diàleg 
permanent entre la ciutadania i la institució. Un diàleg 
que desenvoqui no només a un procés consultiu, sinó 
també decisori i vinculant.

������������

El procés es troba actualment en la fase de validació tècnica prèvia a la votació, que serà de l’11 al 25 de gener

PRESENTACIÓ DE LES PROPOSTES
Del 16/10/20 al 09/11/20

VALIDACIÓ TÈCNICA
Del 10/11/20 al 23/12/20

PUBLICACIÓ I VOTACIÓ DE LES PROPOSTES FINALISTES 
Del 11/01/21 al 25/01/21

RETORN DELS RESULTATS I AVALUACIÓ
Finals de gener del 2021

primera reunió de la comissió de seguiment

Mobilitat 
i accessibilitat

Medi ambient 
i sostenibilitat

Tic i bon govern
6,67% Activitat econòmica 

Civisme
Persones

Cultura i esports

Espais verds

Equipaments

8,89%

13,33%

22,22%

15,56%

15,56%

11,11%

2,22%

4,44%

El passat 18 de novembre es va celebrar la primera reunió de la 
comissió de seguiment dels pressupostos participatius, que és 
l’encarregada de vetllar pel bon funcionament del procés. Està 
formada per representants de la ciutadania (persones a títol 
indivudual i entitats) i representats polítics.

Podeu consultar l’acta de la reunió a 
www.decidim-tona.diba.cat   

Registra’t!
Imaginem el poble entre totes i tots.

decidim-tona.diba.cat

És per això que celebrem aquesta alta participació i fem una crida 
a tota la ciutadania a votar quina o quines de les propostes finalis-
tes prefereixen per millorar el municipi. 
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la zona esportiva, espai lliure de fum
A proposta del regidor d’Esports, Albert Jofre, el ple 
ordinari del passat mes de setembre va declarar les 
instal·lacions esportives municipals ‘espais lliures de 
fum’.

�������

TONA DESTINA 40.000€ MÉS AL PLA DE REACTIVACIÓ MUNICIPAL 
Amb l’objectiu d’ajudar a les activitats econòmiques afectades per la crisi de la covid-19, el passat mes de setembre es va obrir 
una línia de  subvencions directes a empreses, professionals i autònoms que, a causa de la crisi provocada per la covid-19, van 
patir una caiguda d’ingressos, d’activitat i, en conseqüència, de facturació d’almenys un 70%. Els imports subvencionables en 
aquesta línia van ser de 300 a 800 euros, en funció de la puntuació rebuda, i es van rebre més de 30 sol·licituds.  

����
��������
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Durant tot l’any, el comerç de Tona ha demostrat el seu 
caràcter irreductible fent front a la crisi sanitària, econòmica 
i social que ens ha portat la pandèmia. És per aquest motiu 
que, del 5 de desembre al 5 de gener, l’Ajuntament posa en 
marxa una campanya de dinamització comercial amb el 
nom Comerç irreductible.

La campanya inclou un sorteig de premis, vals de compra, 
vals de restauració, d’estètica i de cultura, valorats en 3000 
euros entre tots els participants que aconsegueixin cinc 
segells per les compres fetes en cinc establiments diferents.

El sorteig es farà el 9 de gener i els guanyadors i guanyado-
res podran gaudir dels premis als establiments comercials 
de Tona fins al 28 de febrer.

D’altra banda, durant les mateixes dates, l’aparcament a la 
zona blava serà gratuït per a totes aquelles persones que 
aconsegueixin un rellotge d’estacionament horari. Els el 
proporcionaran els establiments participants en fer les seves 
compres al comerç local.

Ara més que mai, donem suport al comerç local!

Compra 
A TONA 
guanya 

PREMIS
i aparca 

GRATIS

Del5 
de desembre 

Al5
de gener

Durant aquest mes de desembre, s’obrirà la segona línia de 
subvencions per als titulars d’una activitat econòmica a 
Tona, i que tributin per la taxa de recollida, tractament i 
eliminació de residus comercials o els sigui repercutida 
com a persones arrendatàries de l’establiment.
En aquest cas, l’import de la subvenció serà del 50% del 
rebut.  
El període de sol·licitud s’obrirà en breu i es podrà tramitar 
mitjançant el portal de tràmits de l’Ajuntament de Tona. Si 
teniu algun dubte, podeu contactar amb el servei de 
Desenvolupament Local 673 325 307.
   
Què més hem fet ?
- Mediació de lloguers
- Publicació de mesures covid (horaris, aforaments,...) 
- Acompanyament  a emprenedors
- St Jordi i actes d’una Tona de Màgia al carrer
- Difusió de tallers de formació
- Suport al comerç local amb anuncis

ja t’hi has apuntat i
... no has rebut res?

Envia’ns un whatsapp al número
673 32 53 07 amb el missatge 
ALTA i el teu nom i cognoms. 

Afegeix el número a la teva agenda.
Rebràs una visita nostra per tal 
de signar el document d’alta. 
Un cop signat, començaràs a 
rebre, al mòbil, tota la 
informació. 

Comprova que has 
desat el número
673 32 53 07  a 
l’agenda de contactes.

vols estar informat/da de tot
el que afecta a la teva empresa?

Subscriu-te a la nostra
 llista de difusió
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L’Arxiu Municipal acull una part del fons de l’arxiu de Ramon Batllés
El dia 7 d'octubre es va fer l'ingrés a l'Arxiu Municipal de 
Tona de la donació d'una part de l'arxiu privat de Ramon 
Batllés. 

Volem destacar la gran importància de la tasca constant de 
Batllés recollint, des de fa molt de temps i de manera 
sistemàtica, tota la informació que el nostre poble ha anat 
generant. Com és sabut, en reconeixement a la vàlua i la 
utilitat del treball dut a terme, se li va lliurar el Premi Mil·liari 
1998: era el quart any que es concedia. El seu arxiu, sens 
dubte, ha esdevingut un dels millors testimonis de la 
història tonenca contemporània. Batllés ha col·laborat 
sempre amb l'Ajuntament i el poble: ha obert les portes de 
casa seva cada vegada que, per a alguna activitat 
relacionada amb l’aprenentatge i la recerca locals, se li ha 
demanat informació o ajuda.

Amb aquest escrit volem agrair la generositat i la confiança 
dipositada en l'Arxiu Municipal de Tona per part de Ramon 

�������
�
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Sabries identificar aquest racó de Tona?

Solució anterior butlletí:
Detalls decoratius de la porta 
de la capella de la Salut

Batllés. Persones com ell són imprescindibles per conservar 
el patrimoni documental del nostre poble, i ampliar-lo i 
divulgar-lo.

L'Arxiu Municipal ja fa temps que rep donacions de 
particulars. Es tracta de donacions lliures i gratuïtes que fan 
que Tona disposi d'un llegat documental que, un cop 
integrat i aplicat el tractament tècnic adequat per tal de 
garantir-ne la gestió i la conservació, es pot posar a 
disposició de consulta pública de la manera que el personal 
tècnic consideri oportuna.

L’any 2008, Gemma Pujols, tècnica de Turisme de l’Ajun-
tament de Tona, va proposar crear una ruta turística a 
l’entorn de la temàtica de les aigües mineromedicinals. 

Les regidories de Turisme i Patrimoni de l’Ajuntament 
(amb el Camp de les Lloses) va fer possible la implemen-
tació de la Ruta de l’Aigua de Tona l’any 2010.

El 2008, l’arqueòleg Carles Padrós ja havia treballat en la 
documentació del dossier per a la creació dels contin-
guts dels plafons informatius.

L’Ajuntament i la Diputació de Barcelona han anat assu-
mint els costos d’un projecte que al llarg d’aquests deu 
anys s’ha renovat amb la incorporació progressiva de 
nous plafons.

La Ruta de l’Aigua és un recorregut per Tona a través de 
la seva història: el fil conductor és l’aigua al llarg del 
temps. L’aigua és un dels recursos fonamentals per 
entendre l’ocupació del terme des dels romans fins a les 
aigües sulfuroses i l’estiueig dels darrers segles. 

La ruta ens porta des de l’assentament romanorepublicà
del Camp de les Lloses als forns iberoromans de la 
Suïssa. Des del nucli medieval i modern del Barri al nucli 
del pla del Castell. Dels balnearis a les cases d’estiueig 
dels barris que es van anar formant. El darrer edifici, 
noucentista, incorporat a la ruta ha estat el de les esco-
les Caterina Figueras.

Des del Camp de les Lloses s’han fet i es continuen oferint els 
guiatges de la ruta per a escoles i grups de persones interessades 
en el turisme patrimonial; si bé la ruta també es pot seguir lliure-
ment gràcies als diversos suports informatius. La ruta s’ha 
promocionat per mitjà de celebracions i, especialment, en les 
Jornades Europees de Patrimoni, amb teatralitzacions del grup 
Tona’78 Talia.

Actualment, des de l’Ajuntament i els seus equips de regidoria, i 
amb la participació oberta a entitats i persones interessades, 
s’està treballant, transversalment, en la creació de la Ruta Urbana 
de Tona, que pretén, entre d’altres objectius, mostrar la història 
dels diversos barris fins a la urbanització de la Tona actual. Aquest 
projecte informatiu contempla incloure, precisament, itineraris 
com el de la Ruta de l’Aigua.

La recuperació de la memòria històrica de Tona no s’entendria 
sense la voluntat ferma de conservar el patrimoni heretat. És per 
això que estem treballant a fer possible la redacció de projectes 
d’intervenció en monuments que formen part de la Ruta de l’Aigua, 
com són la capella de la Salut i el mateix Balneari Ullastres.

L’Ajuntament de Tona té delegat el servei de neteja viària i de 
papereres a la Mancomunitat La Plana, per mitjà d’un conveni de 
col·laboració interadministrativa des del 19 de febrer de 2008.

La neteja viària contempla la neteja de la zona urbana i periurba-
na –o sigui, els voltants del nucli urbà– amb una màquina 
d’escombrar i un bufador elèctric. Una de les principals novetats 
d’enguany ha estat la substitució dels anteriors bufadors per uns 
d’elèctrics. Una de les principals característiques d’aquests 
bufadors és que acústicament generen menys decibels, 
redueixen les molèsties i són mediambientalment més sosteni-
bles. El servei es porta a terme de dilluns a divendres en horari de 
matí i s’encarrega de netejar el poble. 

A banda de fer la neteja ordinària dels carrers, també es realitzen 
serveis addicionals en dates assenyalades, com la Festa Major, 
la festa dels Tonis, el Carnestoltes, la cavalcada de Reis i també 
altres celebracions que puguin requerir d’aquest servei.

Amb l’arribada de la tardor i la consegüent caiguda de fulles, es 
reforça també aquest servei, ampliant-lo de manera que es 
planifiquen jornades extraordinàries en horari de tardes (dimarts, 
dimecres i dijous). Aquest reforç posa especial èmfasi en aquells 
carrers més afectats per la caiguda de fulles, sense deixar-ne 
cap per escombrar en qüestió de poques setmanes. No obstant 
això, en alguns carrers i seguint uns criteris d’actuació, es posa 
especial atenció en la neteja, sobretot en aquells que tenen un 
major volum de trànsit de persones i/o són més cèntrics, que 
presenten una major concentració d’arbrat o bé una tipologia 
d’arbres de fulla caduca, com els plataners (Platanus hybrida), 
que produeixen moltes fulles, i, per aquests motius, cal una major 
freqüència de pas de la màquina. 

Enguany ha estat un any de molta feina pel que fa a la 
recollida de fulles. Hi ha una dada que així ho certifica i és 
que, només en una tarda, es van recollir 1.540 quilos de 
fulles. Aquest fet ha obligat el servei a intensificar els 
esforços, especialment durant el passat mes de novembre.

Paral·lelament al servei de neteja viària, hi ha un servei de 
suport de buidatge de les papereres, amb un vehicle que es 
va incorporar el mes de març del 2019. Es porta a terme 
entre setmana i els dissabtes, amb un horari que comença 
a les 6.00 i finalitza pels volts del migdia. Al mateix temps, 
aquest servei de suport realitza un buidatge addicional en 
alguns punts concrets del municipi els dissabtes al mati; 
en concret, les papereres de la zona centre, el CAP, plaça 
Major, zona de la Canal i parc Roqueta. 

Volem recordar que les papereres únicament tenen la 
funció de dipositar-hi petits papers i d’altres materials de 
petites dimensions, com els embolcalls, però en cap cas 
fan la funció de contenidor de residus. Per això, es disposa 
del servei de recollida de residus municipals porta a porta, 
sis dies a la setmana.

Un altre element important que ha reforçat la neteja del 
municipi ha estat la incorporació, durant aquest any 2020, 
d’un agent cívic de reforç, a través del Programa Treball i 
Formació –un pla d’ocupació amb participació del Consell 
Comarcal–, compartit amb el municipi de Taradell. Aquest 
agent cívic realitza tasques de conscienciació ciutadana, i 
aquesta feina pedagògica i informativa adreçada a la 
ciutadania es fa amb l’ànim de minimitzar les accions 
incíviques, però bona part del seu temps l’ha de dedicar a 
tasques de neteja de l’espai urbà i voltants. Aquest suport 
addicional ha comportat tenir un poble molt més net però, 
malauradament, també ens ha servit per comprovar que 
cal encara una major conscienciació i deure cívic per part 

de la ciutadania, a fi de mantenir el poble net, especialment 
d’excrements, com també d’altres elements i materials com 
papers, llaunes, que embruten els nostres carrers i voreres. 
Conjuntament amb aquest agent cívic i també amb la col·la-
boració de la Mancomunitat La Plana, també hi ha una agent 
cívica que realitza un treball continuat de conscienciació 
pedagògica i s’encarrega de les incidències de recollida, com 
és el cas de les bosses amb mala separació o deixades fora 
d’horari.

La gràfica i taula següents mostren els costos facturats 
per la Mancomunitat La Plana a l’Ajuntament de Tona, 
corresponents al servei de neteja viària des del 2017 fins al 
mes de novembre del 2020, sumant-hi els dos serveis 
anteriorment descrits: el de la neteja viària, amb la màquina 
d’escombrar i el bufador, i el suport de la neteja viària amb 
el buidatge de les papereres. 

��������
�������
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Tona, des de fa anys, que ha estat un municipi que encapçala les 
llistes catalanes pel que fa a la qualitat de la recollida selectiva 
porta a porta. Malgrat aquests bons resultats, aquesta és una 
cursa de fons i cal recórrer un llarg camí i exigeix un treball conti-
nuat de totes les parts implicades.

L’Ajuntament segueix apostant fermament per una millora 
gradual en la recollida selectiva i la recuperació dels residus, i, per 
aquest motiu, es proposa una gestió més eficient dels que es 
generen diàriament al poble, i en especial, de l’actual àrea d’apor-
tació.

No obstant això, la gestió dels residus és la punta de l’iceberg i 
forma part d’un ventall més ampli en matèria de sostenibilitat i 
s’emmarca dins d’alguns dels 17 Objectius de Desenvolupament 
Sostenible (ODS), fixats en l’àmbit mundial, en els quals es basa 
l’Agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible de les Nacions 
Unides. És en aquest sentit, i centrat en l’àmbit local, que des del 
consistori es vol endegar i treballar en una campanya enfocada 
en el civisme que, a banda de ser un mitjà o eina divulgativa i 

iniciem UNA CAMPANYA DE CIVISME I MANTENIMENT DE L’ENTORN 
URBÀ, NETEJA VIÀRIA i RESIDUS 
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informativa, engloba diversos camps, com el de la neteja 
viària, la recollida dels excrements dels animals domèstics, 
les botellades, entre d’altres. Paral·lelament, i per tal de 
gestionar qualsevol tipologia d’incidències que es puguin 
generar o detectar en el municipi per part de la ciutadania, 
també es posarà en funcionament una nova aplicació 
interactiva amb el nom Fem barris, fem poble.  

L’Ajuntament de Tona té delegat el servei de neteja viària i de 
papereres a la Mancomunitat La Plana, per mitjà d’un conveni de 
col·laboració interadministrativa des del 19 de febrer de 2008.

La neteja viària contempla la neteja de la zona urbana i periurba-
na –o sigui, els voltants del nucli urbà– amb una màquina 
d’escombrar i un bufador elèctric. Una de les principals novetats 
d’enguany ha estat la substitució dels anteriors bufadors per uns 
d’elèctrics. Una de les principals característiques d’aquests 
bufadors és que acústicament generen menys decibels, 
redueixen les molèsties i són mediambientalment més sosteni-
bles. El servei es porta a terme de dilluns a divendres en horari de 
matí i s’encarrega de netejar el poble. 

A banda de fer la neteja ordinària dels carrers, també es realitzen 
serveis addicionals en dates assenyalades, com la Festa Major, 
la festa dels Tonis, el Carnestoltes, la cavalcada de Reis i també 
altres celebracions que puguin requerir d’aquest servei.

Amb l’arribada de la tardor i la consegüent caiguda de fulles, es 
reforça també aquest servei, ampliant-lo de manera que es 
planifiquen jornades extraordinàries en horari de tardes (dimarts, 
dimecres i dijous). Aquest reforç posa especial èmfasi en aquells 
carrers més afectats per la caiguda de fulles, sense deixar-ne 
cap per escombrar en qüestió de poques setmanes. No obstant 
això, en alguns carrers i seguint uns criteris d’actuació, es posa 
especial atenció en la neteja, sobretot en aquells que tenen un 
major volum de trànsit de persones i/o són més cèntrics, que 
presenten una major concentració d’arbrat o bé una tipologia 
d’arbres de fulla caduca, com els plataners (Platanus hybrida), 
que produeixen moltes fulles, i, per aquests motius, cal una major 
freqüència de pas de la màquina. 

la neteja viària Enguany ha estat un any de molta feina pel que fa a la 
recollida de fulles. Hi ha una dada que així ho certifica i és 
que, només en una tarda, es van recollir 1.540 quilos de 
fulles. Aquest fet ha obligat el servei a intensificar els 
esforços, especialment durant el passat mes de novembre.

Paral·lelament al servei de neteja viària, hi ha un servei de 
suport de buidatge de les papereres, amb un vehicle que es 
va incorporar el mes de març del 2019. Es porta a terme 
entre setmana i els dissabtes, amb un horari que comença 
a les 6.00 i finalitza pels volts del migdia. Al mateix temps, 
aquest servei de suport realitza un buidatge addicional en 
alguns punts concrets del municipi els dissabtes al mati; 
en concret, les papereres de la zona centre, el CAP, plaça 
Major, zona de la Canal i parc Roqueta. 

Volem recordar que les papereres únicament tenen la 
funció de dipositar-hi petits papers i d’altres materials de 
petites dimensions, com els embolcalls, però en cap cas 
fan la funció de contenidor de residus. Per això, es disposa 
del servei de recollida de residus municipals porta a porta, 
sis dies a la setmana.

Un altre element important que ha reforçat la neteja del 
municipi ha estat la incorporació, durant aquest any 2020, 
d’un agent cívic de reforç, a través del Programa Treball i 
Formació –un pla d’ocupació amb participació del Consell 
Comarcal–, compartit amb el municipi de Taradell. Aquest 
agent cívic realitza tasques de conscienciació ciutadana, i 
aquesta feina pedagògica i informativa adreçada a la 
ciutadania es fa amb l’ànim de minimitzar les accions 
incíviques, però bona part del seu temps l’ha de dedicar a 
tasques de neteja de l’espai urbà i voltants. Aquest suport 
addicional ha comportat tenir un poble molt més net però, 
malauradament, també ens ha servit per comprovar que 
cal encara una major conscienciació i deure cívic per part 

de la ciutadania, a fi de mantenir el poble net, especialment 
d’excrements, com també d’altres elements i materials com 
papers, llaunes, que embruten els nostres carrers i voreres. 
Conjuntament amb aquest agent cívic i també amb la col·la-
boració de la Mancomunitat La Plana, també hi ha una agent 
cívica que realitza un treball continuat de conscienciació 
pedagògica i s’encarrega de les incidències de recollida, com 
és el cas de les bosses amb mala separació o deixades fora 
d’horari.

La gràfica i taula següents mostren els costos facturats 
per la Mancomunitat La Plana a l’Ajuntament de Tona, 
corresponents al servei de neteja viària des del 2017 fins al 
mes de novembre del 2020, sumant-hi els dos serveis 
anteriorment descrits: el de la neteja viària, amb la màquina 
d’escombrar i el bufador, i el suport de la neteja viària amb 
el buidatge de les papereres. 
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L’acumulat durant aquests quatre anys suma un total de 529.172 euros. Com es pot observar, el cost de la neteja viària –és 
a dir, de la màquina d’escombrar i el bufador, i el suport de la neteja de les papereres– progressivament ha anat augmen-
tant. Aquests increments responen, principalment, a l’increment del nombre d’hores dedicades i, també, a l’actualització 
dels costos del servei, a banda d’afegir-hi el vehicle de suport a les papereres incorporat a principis del 2019 i que, en 
aquests dos últims anys, ha suposat un cost addicional al servei de suport de 10.000€ (no inclòs a la columna). Durant el 
2020, la màquina d’escombrar dedica, de mitjana, unes 117 hores mensuals, i en relació amb les hores dedicades al servei 
extra de tardor de la recollida de fulles, el mes de novembre hi va haver un total de 174 hores, un valor molt superior a la 
mitjana.

el servei en xifres

L’Ajuntament de Tona té delegat el servei de neteja viària i de 
papereres a la Mancomunitat La Plana, per mitjà d’un conveni de 
col·laboració interadministrativa des del 19 de febrer de 2008.

La neteja viària contempla la neteja de la zona urbana i periurba-
na –o sigui, els voltants del nucli urbà– amb una màquina 
d’escombrar i un bufador elèctric. Una de les principals novetats 
d’enguany ha estat la substitució dels anteriors bufadors per uns 
d’elèctrics. Una de les principals característiques d’aquests 
bufadors és que acústicament generen menys decibels, 
redueixen les molèsties i són mediambientalment més sosteni-
bles. El servei es porta a terme de dilluns a divendres en horari de 
matí i s’encarrega de netejar el poble. 

A banda de fer la neteja ordinària dels carrers, també es realitzen 
serveis addicionals en dates assenyalades, com la Festa Major, 
la festa dels Tonis, el Carnestoltes, la cavalcada de Reis i també 
altres celebracions que puguin requerir d’aquest servei.

Amb l’arribada de la tardor i la consegüent caiguda de fulles, es 
reforça també aquest servei, ampliant-lo de manera que es 
planifiquen jornades extraordinàries en horari de tardes (dimarts, 
dimecres i dijous). Aquest reforç posa especial èmfasi en aquells 
carrers més afectats per la caiguda de fulles, sense deixar-ne 
cap per escombrar en qüestió de poques setmanes. No obstant 
això, en alguns carrers i seguint uns criteris d’actuació, es posa 
especial atenció en la neteja, sobretot en aquells que tenen un 
major volum de trànsit de persones i/o són més cèntrics, que 
presenten una major concentració d’arbrat o bé una tipologia 
d’arbres de fulla caduca, com els plataners (Platanus hybrida), 
que produeixen moltes fulles, i, per aquests motius, cal una major 
freqüència de pas de la màquina. 

Enguany ha estat un any de molta feina pel que fa a la 
recollida de fulles. Hi ha una dada que així ho certifica i és 
que, només en una tarda, es van recollir 1.540 quilos de 
fulles. Aquest fet ha obligat el servei a intensificar els 
esforços, especialment durant el passat mes de novembre.

Paral·lelament al servei de neteja viària, hi ha un servei de 
suport de buidatge de les papereres, amb un vehicle que es 
va incorporar el mes de març del 2019. Es porta a terme 
entre setmana i els dissabtes, amb un horari que comença 
a les 6.00 i finalitza pels volts del migdia. Al mateix temps, 
aquest servei de suport realitza un buidatge addicional en 
alguns punts concrets del municipi els dissabtes al mati; 
en concret, les papereres de la zona centre, el CAP, plaça 
Major, zona de la Canal i parc Roqueta. 

Volem recordar que les papereres únicament tenen la 
funció de dipositar-hi petits papers i d’altres materials de 
petites dimensions, com els embolcalls, però en cap cas 
fan la funció de contenidor de residus. Per això, es disposa 
del servei de recollida de residus municipals porta a porta, 
sis dies a la setmana.

Un altre element important que ha reforçat la neteja del 
municipi ha estat la incorporació, durant aquest any 2020, 
d’un agent cívic de reforç, a través del Programa Treball i 
Formació –un pla d’ocupació amb participació del Consell 
Comarcal–, compartit amb el municipi de Taradell. Aquest 
agent cívic realitza tasques de conscienciació ciutadana, i 
aquesta feina pedagògica i informativa adreçada a la 
ciutadania es fa amb l’ànim de minimitzar les accions 
incíviques, però bona part del seu temps l’ha de dedicar a 
tasques de neteja de l’espai urbà i voltants. Aquest suport 
addicional ha comportat tenir un poble molt més net però, 
malauradament, també ens ha servit per comprovar que 
cal encara una major conscienciació i deure cívic per part 

Per a les dades anteriors i en nombres absoluts d’hores del servei, es pot observar l’augment significatiu en hores entre el 
2017 i 2018, i l’estabilització d’aquestes al voltant de les 1.400 anuals, que han arribat a superar les 5.000 hores de servei en 
el conjunt dels quatre anys. Aquestes xifres mostren els recursos econòmics i humans destinats per l’Ajuntament de Tona 
per mantenir tots els carrers del poble el màxim de nets i sense la presència de fulles, o de qualsevol altre tipus de brutícia. 
Perquè això sigui possible i més efectiu, des de l’Àrea d’Ecologia i Territori treballem estretament amb l’Àrea de Medi 
Ambient i del Servei de Neteja Viària de la Mancomunitat La Plana. 
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cívica que realitza un treball continuat de conscienciació 
pedagògica i s’encarrega de les incidències de recollida, com 
és el cas de les bosses amb mala separació o deixades fora 
d’horari.

La gràfica i taula següents mostren els costos facturats 
per la Mancomunitat La Plana a l’Ajuntament de Tona, 
corresponents al servei de neteja viària des del 2017 fins al 
mes de novembre del 2020, sumant-hi els dos serveis 
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el buidatge de les papereres. 
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CAMPANYA D’EXCREMENTS

L’Ajuntament de Tona té delegat el servei de neteja viària i de 
papereres a la Mancomunitat La Plana, per mitjà d’un conveni de 
col·laboració interadministrativa des del 19 de febrer de 2008.

La neteja viària contempla la neteja de la zona urbana i periurba-
na –o sigui, els voltants del nucli urbà– amb una màquina 
d’escombrar i un bufador elèctric. Una de les principals novetats 
d’enguany ha estat la substitució dels anteriors bufadors per uns 
d’elèctrics. Una de les principals característiques d’aquests 
bufadors és que acústicament generen menys decibels, 
redueixen les molèsties i són mediambientalment més sosteni-
bles. El servei es porta a terme de dilluns a divendres en horari de 
matí i s’encarrega de netejar el poble. 

A banda de fer la neteja ordinària dels carrers, també es realitzen 
serveis addicionals en dates assenyalades, com la Festa Major, 
la festa dels Tonis, el Carnestoltes, la cavalcada de Reis i també 
altres celebracions que puguin requerir d’aquest servei.

Amb l’arribada de la tardor i la consegüent caiguda de fulles, es 
reforça també aquest servei, ampliant-lo de manera que es 
planifiquen jornades extraordinàries en horari de tardes (dimarts, 
dimecres i dijous). Aquest reforç posa especial èmfasi en aquells 
carrers més afectats per la caiguda de fulles, sense deixar-ne 
cap per escombrar en qüestió de poques setmanes. No obstant 
això, en alguns carrers i seguint uns criteris d’actuació, es posa 
especial atenció en la neteja, sobretot en aquells que tenen un 
major volum de trànsit de persones i/o són més cèntrics, que 
presenten una major concentració d’arbrat o bé una tipologia 
d’arbres de fulla caduca, com els plataners (Platanus hybrida), 
que produeixen moltes fulles, i, per aquests motius, cal una major 
freqüència de pas de la màquina. 

Enguany ha estat un any de molta feina pel que fa a la 
recollida de fulles. Hi ha una dada que així ho certifica i és 
que, només en una tarda, es van recollir 1.540 quilos de 
fulles. Aquest fet ha obligat el servei a intensificar els 
esforços, especialment durant el passat mes de novembre.

Paral·lelament al servei de neteja viària, hi ha un servei de 
suport de buidatge de les papereres, amb un vehicle que es 
va incorporar el mes de març del 2019. Es porta a terme 
entre setmana i els dissabtes, amb un horari que comença 
a les 6.00 i finalitza pels volts del migdia. Al mateix temps, 
aquest servei de suport realitza un buidatge addicional en 
alguns punts concrets del municipi els dissabtes al mati; 
en concret, les papereres de la zona centre, el CAP, plaça 
Major, zona de la Canal i parc Roqueta. 

Volem recordar que les papereres únicament tenen la 
funció de dipositar-hi petits papers i d’altres materials de 
petites dimensions, com els embolcalls, però en cap cas 
fan la funció de contenidor de residus. Per això, es disposa 
del servei de recollida de residus municipals porta a porta, 
sis dies a la setmana.

Un altre element important que ha reforçat la neteja del 
municipi ha estat la incorporació, durant aquest any 2020, 
d’un agent cívic de reforç, a través del Programa Treball i 
Formació –un pla d’ocupació amb participació del Consell 
Comarcal–, compartit amb el municipi de Taradell. Aquest 
agent cívic realitza tasques de conscienciació ciutadana, i 
aquesta feina pedagògica i informativa adreçada a la 
ciutadania es fa amb l’ànim de minimitzar les accions 
incíviques, però bona part del seu temps l’ha de dedicar a 
tasques de neteja de l’espai urbà i voltants. Aquest suport 
addicional ha comportat tenir un poble molt més net però, 
malauradament, també ens ha servit per comprovar que 
cal encara una major conscienciació i deure cívic per part 

    Un altre punt on es vol posar especial atenció 

són els excrements d’animals domèstics 

En aquest sentit, es durà a terme una campanya de 
conscienciació per evitar la presència d’excre-
ments al carrer. Una vegada més, es demanarà la 
necessària responsabilitat individual de la ciutada-
nia i, sobretot, el deure cívic de les persones 
propietàries perquè recullin els excrements quan 
treguin les seves mascotes a passejar. Aquest és 
un fet lamentable i molt trist, al mateix temps que 
indignant, veure com molts carrers, voreres i 
camins estan plens d’excrements simplement 
perquè algunes de les persones propietàries no 
compleixen amb el seu deure i obligació cíviques. 
La campanya comptarà amb la participació de la 
policia local, per tal d’evitar trobar-nos amb situa-
cions desagradables d’excrements abandonats. A 
banda de denunciar les persones amb conductes 
incíviques, tal i com contempla l’Ordenança de 
Tinença d’Animals Domèstics, es pretén també 
arribar a diversos àmbits i col·lectius, com les 
escoles, de manera que, amb l’acció conjunta, es 
redueixin els mals hàbits. Paral·lelament, no només 
se centrarà en els excrements, sinó que també es 
vetllarà perquè cada animal disposi de la targeta 
sanitària corresponent, que estigui censat i es porti 
lligat, i s’utilitzin degudament els espais habilitats.

UNA NOVA ÀREA 
D’EMERGÈNCIA de residus
      Clausurem definitivament l'àrea d'aportació de residus i obrim la 
que serà coneguda com a àrea d’emergència 

Continuant amb la col·laboració entre els dos ens, la regidoria de 
Medi Ambient de l'Ajuntament de Tona i la Mancomunitat La Plana, 
es realitzarà una altra acció conjunta: serà la clausura definitiva de 
l'àrea d'aportació de residus situada al costat de la deixalleria, amb 
l’obertura d’un nou punt anomenat àrea d’emergència.

Aquesta nova àrea, que entrarà en funcionament el proper mes de 
gener del 2021, serà exclusivament d’ús domèstic i per als veïns i 
veïnes del municipi. Feta amb fusta tractada, totalment tancada i 
coberta, incorporarà un innovador sistema d’accés mitjançant el 
telèfon mòbil, amb la definició de tres perfils, i es marcarà la quanti-
tat d’usos en funció de cada perfil. Paral·lelament, l’àrea comptarà 
amb càmeres de vigilància exterior i interior, per garantir-ne el 
correcte funcionament, i seran supervisades permanentment per la 
policia local amb l’acompanyament d’un agent cívic, mitjançant 
estades en les quals n’explicarà també les normes d’ús.

La posada en funcionament es farà a través d’una campanya infor-
mativa consensuada amb la Mancomunitat La Plana, i consistirà en 
l’enviament d’una carta informativa que s’acompanyarà d’un nou 
imant de la recollida selectiva porta a porta amb una imatge i 
disseny renovats. Posteriorment, també s’editaran altres materials 
comunicatius, per exemple: butlletins relacionats amb la gestió dels 
residus i el desenvolupament sostenible.

de la ciutadania, a fi de mantenir el poble net, especialment 
d’excrements, com també d’altres elements i materials com 
papers, llaunes, que embruten els nostres carrers i voreres. 
Conjuntament amb aquest agent cívic i també amb la col·la-
boració de la Mancomunitat La Plana, també hi ha una agent 
cívica que realitza un treball continuat de conscienciació 
pedagògica i s’encarrega de les incidències de recollida, com 
és el cas de les bosses amb mala separació o deixades fora 
d’horari.

La gràfica i taula següents mostren els costos facturats 
per la Mancomunitat La Plana a l’Ajuntament de Tona, 
corresponents al servei de neteja viària des del 2017 fins al 
mes de novembre del 2020, sumant-hi els dos serveis 
anteriorment descrits: el de la neteja viària, amb la màquina 
d’escombrar i el bufador, i el suport de la neteja viària amb 
el buidatge de les papereres. 
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El Pla de Mobilitat Urbana Sostenible (PMUS) és un docu-
ment que serveix per definir les línies d’actuació que han de 
marcar la mobilitat urbana els propers anys seguint un 
model de mobilitat més sostenible, eficient, segur i tenint en 
compte tots els tipus de transport: vianants, bicicletes, 
transport públic, vehicle privat... 

Tona, pel seu nombre d’habitants, no té l’obligatorietat de 
tenir redactat un PMUS, tot i així, des de l’Equip d’Alcaldia es 
va considerar que era imprescindible ja que hi ha problemà-
tiques de mobilitat i sostenibilitat que necessiten aquest 
pla. El PMUS consta de dues fases: diagnosi i propostes.

La primera fase, la diagnosi, ja s’ha realitzat. S’ha analitzat 
el municipi amb la mobilitat actual, hi ha hagut entrevistes 
amb diferents agents, tant polítics com socials, tècnics 

pla de mobilitat urbana sostenible

municipals,  persones individuals i col·lectius, per copsar les 
preocupacions sobre aquest tema. D’aquest recull d’infor-
mació, s’han marcat set objectius que han estat coinci-
dents, i que seran els que desenvoluparà el PMUS: vialitat 
del centre, mobilitat a peu al Raval, entorns escolars, xarxa 
per a bicicletes, xarxa per a vianants, disseny de parades de 
bus i circulació de a Goules i bidireccionalitats.  

Aquests set ítems són els que actualment s’estan analit-
zant i desenvolupant per fer una proposta de cada cas. Així, 
la previsió és que durant el 2021 tinguem redactat aquest 
PMUS de Tona amb una projecció concreta de com ha de 
ser el municipi en termes de mobilitat i resolent, sobretot, 
aquests set punts que s’han extret de la diagnosi realitzada 
amb ciutadania, entitats, tècnics/ques i representants 
polítics. 

L’Ajuntament ha estat treballant també en una nova i completa 
ordenança reguladora de residus que està a la fase final de 
l’aprovació definitiva.

Aquesta nova ordenança, que actualitza i amplia l’anterior, és un 
instrument que regularà tot allò relacionat amb el lliurament i la 
recollida porta a porta, i la gestió dels residus municipals en 
general, inclosa la gestió de l’àrea d’emergència. Al mateix temps, 
també contempla un seguit  d’incidències que es puguin generar, 
amb les corresponents sancions, tipificades i estipulades en funció 
de la gravetat. Aquesta eina és, doncs, un instrument que ordenarà 
i vetllarà per un correcte funcionament de la gestió dels residus 
que generem al nostre poble.

Malgrat tots aquests esforços i aquestes accions, l’Ajuntament 
continua destinant tots els mitjans possibles que estan al nostre 
abast per mantenir un poble net i endreçat, però cal també que hi 
hagi sempre la indispensable col·laboració i participació 
ciutadanes, perquè, com diu la dita: No és més net aquell qui més 
neteja, sinó qui menys embruta. Una màxima on, una vegada 
més, la sostenibilitat, el civisme i la responsabilitat individual i 
col·lectiva, van estretament agafades de la mà.

una nova ordenança de residus
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antònia serra baucells  
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Premi Mil·liari 2020

L’Antònia, nascuda a Tona, ha format de diverses entitats dels àmbits cultural i social. Ha estat vinculada a Caritas i al Rebost 
Solidari, i culturalment destaca el seu pas per l’Esbart Dansaire Castell de Tona.
Fou la segona alcaldessa del municipi, entre els anys 2003 i 2007, i actualment col·labora activament en el sí de l’Equip de 
Regidoria de Serveis Socials i Ciutadania. Enguany, se li ha concedit el distintiu Mil·liari 2020, per premiar els mereixements 
especials o els serveis extraordinaris prestats al poble de Tona.

  

.

Premi Mil·liari 2020, enhorabona! Com vas reaccionar quan 
t’ho van notificar? 

Em van citar en un reunió on hi havia diversos regidors i 
regidores del consistori. Jo només esperava que hi hagués 
l’alcalde. Amb tanta gent em vaig començar a posar nervio-
sa. Quan després l’Amadeu va explicar el motiu i m’ho va 
comunicar vaig estar molt contenta. Mai m’havia pensat que 
podia passar.

Per a les persones que no et coneixen, qui els explicaries que 
és l’Antònia? Com et descriuries?

Em veig honesta i franca. M’agrada estar amb la gent i em 
considero amiga dels meus amics. Sóc una mica manaire, jo 
no m’hi sento però la gent que em coneix una mica diu que sí 
que ho sóc(riures), i els de casa que sóc rabiüda.

Sabem que el procés participatiu obert per escollir el premi 
Mil·liari d’enguany vas ser proposada per 11 ciutadans i 
ciutadanes de Tona i per quatre entitats. Què et fa pensar? (el 
Cor Bonaire, el grup d'Animació del Casal d'Avis, DonaVeu i 
l'Esbart Dansaire Castell de Tona)

Home, molt bé! Crec molt amb totes les entitats del poble i 
vull donar les gràcies a totes les que van pensar amb mi. 
Aquest premi s’ha donat a persones molt destacades i per 
això, potser, quan m’ho van notificar vaig quedar tan parada.
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Hem vist que els mèrits que t’han portat a rebre aquest premi 
versen sobre tres àmbits. El primer, l’àmbit social, per la 
teva col·laboració amb entitats de Tona tals com el Rebost 
Solidari o Caritas. Què t’ha portat a involucrar-te en aques-
tes iniciatives? 

Un cop jubilada vaig pensar que era un bon moment per 
implicar-me en inciatives del poble. En concret en el Rebost 
Solidari, on s’està fent una feina molt important i jo hi aporto 
el meu granet de sorra.

El segon àmbit, el de la cultura... destaca els teu pas per 
l’Esbart Dansaire Castell de Tona. Durant anys vas ser al 
capdavant d’aquesta entitat, juntament amb la Immaculada 
Señé.. què en recordes d’aquest anys?

Uff... van ser uns dels millors anys de la meva vida. No ho 
vivíem com una obligació. Ho fèiem tot amb molta il·lusió: 
vendre roses per Sant Jordi, vendre llibres a través d’Òmnium 
Cultural, la castanyada. Va ser un moment d’engegar moltes 
iniciatives.

També vas ser roseraire. Per una tonenca tot un honor, oi? 

Home, sí! Va ser l’any 1973. Va ser l’època que estava més 
vinculada a l’Esbart. Ho vaig viure amb molta emoció, vaig 
plorar tant!
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anna pujol HOMS i rafel torres palomino,
Patinadora i entrenadora, i president del Club Patinatge Artístic Tona, premi Noi de Tona 2020

El CPA Tona és un club amb una llarga trajectòria en l’esport de Tona. Compta amb un gran nombre de patinadores de totes 
les edats a les files del club, un fet que ha ajudat a visibilitzar l’esport femení tan nivel local i català com a nivell internacional.
El passat mes de novembre van rebre el Premi Noi de Tona 2020, per la seva participació activa en la promoció de la vida 
social del poble a través de l’esport i la promoció de Tona més enllà dels nostres límits municipals.

  

.

Com es va rebre aquesta notícia al club?

RAFEL: Tothom va estar molt content. Amb cert sentiment 
d’orgull.

ANNA:  Vam sentir que es premiava l’esforç que portem fent 
des de fa molt de temps. 

R: Val a dir que no ho hem pogut viure com ho hauríem fet en 
una època normal... ho hem compartit per wattsapp.

Com i quan neix el club? Actualment, quantes patinadores té 
el club? I entrenadors/es? 
R: Neix fa més de 35 anys amb un clar objectiu de competir, i 
actualment ens apropem al centenar de patinadores i 9 
entrenadores més alguns suporta externs com preparadors 
físics.

Pel que coneixem, el treball en equip és l’essència del club 
amb els diversos grups que teniu. Com es formen els grups?

A: Encara que es competeixi individualment els entrena-
ments es fan en grup. Després, depenent del nivell, el grup es 
va formant des de que són ben menuts en funció de la seva 
voluntat, habilitats tècniques...

Els mereixements del premi feien referència especial a la 
tasca que desenvolupeu en la visibilització de l’esport 
femení. Esteu satisfetes de la feina feta? 

A: Sí, tot i que també hi participin nois, és un esport principal-
ment femení i volem rehivindicar-lo i visibilitzar-lo. Tant de bo 
aquest premi també hi ajudi. 
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R: Sí. Hi patinen nois i noies i ens agrada que es visibilitzi i es 
faci més ressò ja no només de l’esport femení, si no també 
d’aquest esport. 

Queda camí per recórrer en aquest àmbit encara?

R: Sense cap mena de dubte. Som un esport amb poca 
presència als mitjans. 

A: En aquest sentit, tan si és un noi o una noia qui assoleix un 
gran èxit, en cap cas es fa massa ressò dels èxits. Potser si 
fós un esport amb més presència d’homes, tindira més 
visibilitat. 

A nivell internacional els èxits us han acompanyat durant 
anys. Quina fita destacaríeu per sobre de tot?

R: N’hi ha vàries però podríem citar el campionat d’Europa 
d’en Manel Pérez, pòdiums de grups juvenils a nivell europeu, 
competicions internacionals per parelles...
A: Ara mateix tenim una molt bona base per seguir competint 
a un molt bon nivell.
A: També, l’any 2017, vam competir al campionat del món a 
la Xina al costat de 15 clubs més.

- Quin són els objectius més immediats del club?

A: Ara mateix intentar competir! La situació actual ha fet que 
s’hagin anul·lat diversos campionats. Continuem entrenant i 
preparant-nos per arribar al màxim de lluny possible.

PODEU LLEGIR I VEURE LES ENTREVISTES COMPLETES
A TONA.CAT I AL CANAL DE YOUTUBE DE L’aJUNTAMENT
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ple de setembre
23 de setembre de 2020

Presa de possessió de Guiu Grau Cirera com a 
regidor per Aixequem Tona en substitució de Marta 
Muntadas Sabata.

Aprovació de la modificació de les bases d'execució 
del pressupost del 2020
Acord aprovat per unanimitat.

Acord de modificació de la cessió de l’edifici de l'Esco-
la d'Hostaleria al Departament d'Ensenyament
Ampliació de la durada de la cessió, vinculada de 
manera intemporal al manteniment de l’activitat 
docent.
Acord aprovat per unanimitat.

  
Aprovació de la convocatòria i les bases reguladores 
del Pressupostos Participatius de Tona 2020
Acceptades les esmenes presentades pel grup de 
Junts per Tona, el punt és adoptat per unanimitat.

Designació de les festes locals de Tona, any 2021
24 de maig i 30 de novembre seran els festius locals per a 
l’exercici 2021
Acord aprovat per unanimitat.

Aprovació dels dies festius amb obertura comercial auto-
ritzada per a l’any 2021 
Els dies 5 i 12 de desembre de 2021 seran els festius en 
que s’autoritza l’obertura dels comerços 
Acord aprovat per unanimitat.

Declarar espais lliures de fum les instal·lacions esportives 
municipals.
A proposta del regidor d’esports, Albert Jofre, s’acorda 
unànimament declarar les instal·lacions esportives 
municipals espais lliures de fum.

ple de juliol
30 de juliol de 2020

Aprovació del Document Únic de Protecció Civil Muni-
cipal (DUPROCIM)
El document, que reuneix tots els aspectes del muni-
cipi importants per a la planificació d’emergències, 
assigna i defineix els diferents càrrecs dels equips 
actuants.
Acord aprovat per unanimitat.

Aprovació del projecte executiu de l’ampliació de la 
Biblioteca Caterina Figueras
El projecte incorpora noves mesures d’eficiència 
energètica, manté el caràcter singular de l’edifici i farà 
possible la ubicació del servei de biblioteca en una 
sola planta.

Moció per la suficiència financera dels ens locals.
Acord aprovat per unanimitat.

Moció conjunta de les àrees bàsiques de Serveis Socials 
de la comarca d'Osona per sol·licitar, a l'Institut Nacional 
de la Seguretat Social, l'accés a la tramitació de l'ingrés 
mínim vital 
Acord aprovat per unanimitat.

Acceptació de la renúncia voluntària de la regidora Marta 
Muntadas Sabata, que, per motius laborals, ha de deixar 
la seva acta de regidora.
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ple d’octubre
29 d’octubre de 2020

La sessió es va dur a terme de manera telemàtica 
per la situació de crisi sanitària causada per la 
pandèmia de la covid-19.

Aprovació inicial de l'ordenança municipal reguladora 
de la recollida de residus sòlids municipals de Tona
Principals canvis:
- millora i amplia l’ordenança actual
- contempla l’obertura de la nova àrea d’emergència 
ubicada al polígon les Goules

Aprovació del resum numèric del Padró Municipal 
d'Habitants a 1 de gener de 2020
4149 dones
4103 homes
Acord aprovat per unanimitat.

Aprovació de la creació de la comissió de seguiment 
dels Pressupostos Participatius de Tona 2020 
Han estat designades:
A títol individual: Toni Parcerissas, Jordi Enjuanes i 
Cristina Font.
Entitats: CPA Tona, Esplai Güitxi Güitxi i Diables de 
Tona.

Adhesió i constitució de l'Associació de Municipis i Entitats 
per l'Energia Pública (AMEP)
Acord aprovat per unanimitat.

Aprovació de les bases reguladores de les subvencions 
relatives a:
Suport a l’associacionisme local.
Execució de projectes que complementin l’activitat muni-
cipal.
Execució d’actuacions puntuals en el municipi.
Atenció als eixos transversals del mandat 2019 – 2023.
Corresponen als punts 7, 8, 9 i 10 de l'ordre del dia del ple.
Els punts 7, 8 i 9 s'aproven per unanimitat.
El punt 10, s’aprova amb l’abstenció de Junts per Tona.

Donar per resolt, i de comú acord, el contracte de submi-
nistrament i servei integral d’enllumenat públic amb 
l’empresa Soler Global Services, SL
Acord aprovat per unanimitat.

Protocol de dol de l'Ajuntament de Tona contra les violèn-
cies masclistes. 
Pretén començar a sensibilitzar la població sobre les 
violències més explícites, els assassinats. Per això, cada 
ple s’obrirà informant de les dades relatives a les dones 
assassinades en el decurs de l’any. 
Acord aprovat per unanimitat.

ple de novembre
26 de novembre de 2020

Protocol de dol de l’Ajuntament de Tona contra les 
violències masclistes: lectura del nom de les 80 dones 
assassinades, en record de totes elles.

Atorgament del premi Mil·liari 2020
Es va aprovar, per unanimitat, atorgar el premi 
Mil·liari 2020 a la Sra. M. Antònia Serra i Baucells.

Atorgament del premi Noi de Tona 2020
Es va aprovar, per unanimitat, atorgar el premi Noi de 
Tona 2020 al Club Patinatge ArtísticTona.

Aprovació del Pla de Mandat 2020 – 2023

Aprovació de la concessió de subvencions directes a 
empreses, professionals i autònoms afectats per la 
cirsi de la covid-19.
Acord aprovat per unanimitat.

Adhesió a la carta Alimentària de la regió  metropolita-
na de Barcelona
Acord aprovat per unanimitat.

Moció de suport a l’exregidor Jordi Pesarrodona i a tots els 
altres represaliats

Moció de suport a la petició dels Consells Esportius de 
Catalunya per declarar l’activitat física ‘bé essencial’
Acord aprovat per unanimitat.

Moció de suport al poble sahrauí davant l’escalada militar 
al Sàhara Occidental
Acord aprovat per unanimitat.

Lectura del manifest 25N 2020. Dia internacional per 
l’eliminació de la violència envers les dones

*Aprovació de dos punts entrats per urgència:

Aprovació de la modificació de crèdit per adaptar el pres-
supost municipal 2020 a la situació creada per la pandè-
mia de la covid-19

Aprovació de subvencions a les empreses i comerços de 
Tona als efectes de retornar el 50% de la taxa per recollida, 
tractament i eliminació d'escombraries i altres residus 
sòlids urbans i/o industrials
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Aquest any 2020 es recordarà per com la covid-19 ha 
impactat les nostres vides. Ens ha capgirat la vida en molts 
sentits, des d’hàbits que realitzàvem sovint (trencats per les 
mesures implementades per reduir la propagació i el risc de 
rebrot), a la nostra activitat professional i, fins i tot, a nivell 
familiar.

Sabem que no ha estat fàcil. En aquest escrit, previ a les 
festes nadalenques, volem fer una crida a la població de 
Tona: no esteu sols! Des del grup municipal intentem 
ajudar, ja fent política a l’Ajuntament, però també com a 
servidors del poble, a fer que les coses surtin si més no una 
mica millor, i a ajudar-nos entre tots, en definitiva.

Volem fer una crida perquè ens ajudem. Ajudem-nos i fem 
de Tona el magnífic poble que és. Ara que s’apropen festes, 
us demanem que ajudeu en la mesura del possible el petit 
comerç local de Tona amb les compres nadalenques. És un 
sector molt tocat per la pandèmia, i creiem que és el mínim 
que hem de fer amb ells, ara més que mai. El comerç, igual 
que les entitats del poble, culturals o esportives, és el que 
motiva a la ciutadania, el que ens uneix i fa créixer com a 
poble. Comprem productes als comerços de Tona, ajudem 
totes les entitats en allò que necessitin (donacions), siguem 
generosos i solidaris els uns amb els altres, i d’un Nadal que 
es presenta, malgrat les circumstàncies, apagat, fem que 
broti l’esperit nadalenc.
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Tinguem present tota aquella gent que ha perdut la vida en 
aquesta pandèmia, i respectem les mesures establertes per les 
autoritats. Rentem-nos les mans conscientment, fem ús de la 
mascareta i siguem un exemple per a tots, i ens en sortirem!

Recordeu que estem aquí per a qualsevol consulta que ens 
vulgueu fer, per a qualsevol ajuda que puguem oferir-vos. Som 
servidors del poble i no ens cansarem en la nostra tasca diària.

Més que mai, ajudem-nos! Compra, viu i solidaritza’t amb Tona!

Bones festes per tothom i feliç any 2021!

Benvolguts i benvolgudes tonenques, 

A tocar d’unes festes de Nadal atípiques, seguim vivint 
moments complicats. En aquestes dates especials, volem 
tenir un record per a totes aquelles persones que han patit 
més especialment els efectes de la pandèmia i enviar-los tot 
el nostre suport. També reconèixer de tot cor les que 
treballen dia a dia per fer-li front assistint a les més 
necessitades.

Aquesta segona onada ha suposat un nou repte per totes i 
tots, i els diferents Equips de Regidora no n’han quedat al 
marge. Al gran volum de feina habitual, s’hi ha sumat el fet 
d’haver de pensar i repensar els formats de tots i cadascun 
dels actes que s’organitzen. Estem molt orgulloses del treball 
constant i la coordinació que s’ha aconseguit i que ha 
permès tirar endavant molts projectes, tot i les dificultats. 
Més enllà de la covid-19, ens agradaria destacar tres 
projectes que des de l’Ajuntament hem contribuït a 
desenvolupar aquest darrers mesos de l’any i que 
representen alguns dels valors cabdals d’Aixequem.

El passat 30 de novembre es va fer efectiva la finalització del 
contracte de l’enllumenat públic amb Grup Soler. Més enllà 
de l’important estalvi econòmic, esperem que, a través de la 
gestió responsable del nou contracte i del futur pla 
d’actuació energètica, es doni un millor servei al poble, es 
millori l’eficiència energètica i es camini cap a un model 
energètic més sostenible.

Volem agrair a tota la ciutadania i entitats del poble les 
nombroses propostes rebudes pels Pressupostos 
Participatius. Aquests dies, la comissió tècnica n’està fent la 
valoració i el gener totes i tots podrem votar quines preferim. 
Des d’aquí volem animar-vos a registrar-vos a la plataforma 
Decidim i participar a la votació. Seguint el nostre ferm 

compromís amb la participació i la transparència, durant l’any 
2021 arrencaran més processos participatius, que ens 
permetran caminar cap a un empoderament de la població per 
tal de decidir entre totes i tots projectes de poble, alhora que 
seguirem potenciant els Pressupostos Participatius.

El passat 25N ens vam bolcar amb la commemoració del dia 
mundial contra les violències masclistes. I és que en ple segle 
XXI, cal seguir lluitant per a una justícia feminista que permeti 
eliminar i dissoldre el patriarcat i les seves violències 
masclistes, que oprimeixen les dones en multitud d’actes 
visibles i invisibles. 

Per últim, volem fer una crida a favor del comerç local, que com 
tants d’altres sectors està vivint mesos complicats. Però el 
comerç de Tona no es rendeix i des del 5/12 està en marxa la 
campanya de Comerç Irreductible. Des d’Aixequem, sempre 
hem defensat i impulsat la proximitat i aquest any encara més 
que mai, així que animem a tothom a apostar pel comerç local i 
de proximitat a l’hora de fer les compres de Nadal.

Us desitgem unes bones 
festes i un feliç any 2021! 
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Quan es compleixen 20 anys de l’assassinat d’Ernest Lluch, 
polític que va posar les bases de la sanitat pública tal i com 
l’hem gaudit fins fa uns anys, i tenint en compte els 
moments de pandèmia que estem passant, potser cal fer 
una reflexió a l’entorn d’un dels pilars de la política social del 
nostre partit, la sanitat.

Ernest Lluch va ser ministre de  Sanitat en el govern de 
Felipe Gonzalez del 1982 al 1986 i, amb aquest pocs anys, 
va treballar en la planificació de les bases legals de la 
universalització de l'atenció sanitària del nostre país. La 
implementació d’aquestes polítiques, va fer d’Espanya un 
dels països capdavanters en sanitat pública, per la qualitat 
de la seva atenció primària, pels seus equipaments  i per l’alt 
nivell dels estudis de medicina i, per tant, l’altíssima prepa-
ració dels seus professionals.

A partir de la pujada del PP al govern de la nació, hem vist 
que grans lobbies empresarials que res tenen a veure amb 
la sanitat, es feien posseïdors de la contractació pública, 
dels hospitals o de les residencies i que, en nom d’una 
suposada eficiència, precaritzaven els sous i la contractació 
de les persones que treballaven en aquests llocs. Resultat: 
manca de materials i equipaments, l’assistència de 
pacients/hora ha pujat considerablement i que els profes-
sionals que hi treballen manifesten que no poden atendre 

correctament la gent, manca de professionals, contractes 
precaris, jornades laborals extenuants i sou molt per sota del 
seu nivell. Se’ls ha qualificat d’herois, se’ls ha posat en un 
pedestal, però ells l’única cosa que volen és poder viure correc-
tament del seu treball, fer la feina en condicions i quedar-se a 
treballar en el seu país.

Aquesta hauria de ser una reflexió a fer de cara a les properes 
eleccions que s’acosten, la tria d’un partit que va posar les bases 
d’una sanitat i que ara malgrat el seu deteriorament, està dispo-
sat a tornar a refer aquest sector perquè com s’ha demostrat, 
ara més que mai, és un sector vital, necessari i imprescindible 
per consolidar l’estat del benestar del qual es parla constant-
ment.

reconstruïm, ara toca a tothom lluitar  
S’acosta Nadal, ha passat un altre any. La  COVID ens ha 
canviat la vida, no ha estat fàcil per ningú. Tampoc per 
nosaltres, a l’Ajuntament : molt més esforç per menys 
resultat, com vosaltres a casa vostra. Tot ha estat diferent, 
però els nostres valors continuen essent els mateixos: ens 
esforcem cada dia per fer-ho millor a l’Ajuntament, amb el 
convenciment de que tenim molt a aprendre d’aquesta 
nova situació. 

El nostre sistema ressorgirà més sostenible, segur, i cal 
alinear-nos a aquesta tendència imparable. Quan parlem 
de sostenibilitat, no pensem només en el medi ambient, 
sinó també en la seva dimensió econòmica i la social. Es 
tracta de reconciliar l’economia amb al planeta, de fer-la 
funcionar per la gent, no utilitzant-la. Per entendre’ns: els 
grans acords mundials (Green Deals) han de minimitzar les 
emissions de CO2, p.ex. ; sí, però també han de crear llocs 
de treball dignes per a tothom, garantir l’educació o ajudar 
a la igualtat. Tot va al mateix sac, perquè sinó, no serà un 
sistema SOSTENIBLE. I tot això s’ha d’aterrar a Tona. 
Què hem de fer doncs? Cal comprendre la situació i 
reflexionar per preparar els propers anys. Hem de ser 
inconformistes, adaptar-nos, no deixar mai de moure’ns. I 
això val per a tothom: Ajuntament , empreses, comerços i 
també per cada llar. Com diu Txarango “Tu ets el canvi que 
vols veure”. Fem-ho units,no deixeu mai de fer-nos 
propostes/observacions/crítiques constructives : és la 
forma més fàcil de millorar. 

Us desitgem  un Nadal sostenible i responsable: els 
contagis depenen de nosaltres! Vivim-lo amb els valors 
que hem enfortit aquest any: solidaritat amb les famílies 

que estan en una situació econòmica difícil, compartim 
temps amb les persones que estan soles, agraïts amb tots 
els  professionals que ens han cuidat, donem valor a les 
coses que realment en tenen, valorem la proximitat del 
nostre comerç local, i gaudim del moment present, per 
senzill que sembli. 

Bones Festes a tothom.  
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Compra 
A TONA 
guanya 

PREMIS
i aparca 

GRATIS

Del5 
de desembre 

Al5
de gener

amb el suport 

Consulta les bases de la campanya a www.tona.cat Segueix-nos a        : @tona_dl



FEM BARRIS
FEM POBLE

Fem Barris, fem poble és una app web que

Tona té una nova app web
de col·laboració ciutadana!

Accedeix-hi des de:

fembarrisfempoble.e-tona.cat

Primer trimestre 2021 


